Zonn METROPOLITANA CONSTANTA

Zona Metropolitana Constanta

® Cinci ani de activitate

Am putea face un bi-
lant, au trecut, iatd, cinci
ani de activitate. Am putea
sa numaram cati pasi am
facut nainte Tn privinta im-
plementarii unor proiecte
vitale pentru comunitatile
din Zona Metropolitana
Constanta. Am putea sa
ne bucuram ca am pasit
cu siguranta pe un drum
pe care I-am cunoscut im-
preuna, am mers Tm-
preuna pe un drum fin

vremuri de criza, intr-o
vreme cand seceta finan-
ciara ne-a pandit la fiecare
pas. Nu a fost usor si nu
va fi nici de acum incolo,
de la vorbe la fapte drumul
e lung si, din pacate, este
presarat cu obstacole, un
mare obstacol ramane bi-
rocratia.

Am cégstigat o expe-
rienta si trebuie sa o folo-
sim, am identificat
impreuna oportunitati, am

implementat proiecte, am
colaborat ca niste parte-
neri care isi cunosc intere-
sele si ceea ce am facut
se vede in fiecare comuni-
tate din Zona Metropoli-
tana.

Va invitam, stimati citi-
tori, sa cititi cu atentie opi-
niile partenerilor  si
colaboratorilor nostri, opi-
nii gazduite in paginile
acestei publicatii.

Ani Merla
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Despre Proiectul privind reabilitarea Cami-
nului pentru persoane varstnice Constanta am
amintit in paginile publicatiei “Cronica Metropo-
litand” in cateva randuri, am insistat asupra
acestui proiect pentru ca implementarea lui a
fost un succes, a fost, subliniem acest lucru, si
un exemplu privind implicarea autoritatilor lo-
cale.

Consiliul Local Constanta si primarul Radu
Mazare au actionat cu responsabilitate si au su-
pravegheat indeaproape lucrarile din fiecare
etapd, punand la dispozitia pensionarilor gaz-
duiti Tn acest camin confortul pe care il merita!

Adrian Craciun

Proiectele Zonei Metropolitane Constanta

Finalizate:
@ V/ision 2020 — O strategie integrata a
Zonei Metropolitane Constanta — aplicant
ZMC —
® Perfectionare pentru Dezvoltare — apli-
cant ZMC
® Administratie europeana, parteneriat
ZMC — UAT Constanta

Parteneriate

(colaborarea fructuoasa cu IDRU):
® Formare europeana pentru servicii turis-

tice de calitate — aplicant ZMC — in imple-
mentare.

® Meseria — 0 sansa la viata — aplicant
ZMC —in curs de depunere

® Calificari europene pentru mediul rural —

aplicant ZMC — in curs de depunere
® Imbunatatirea accesului intre municipiul

Constanta si platforma industriala Navo-
dari prin largirea si modernizarea bulevar-
dului Mamaia — Navodari — ZMC partener
— Tn evaluare

@ Park Project, proiect pe mediu, in parte-
neriat cu retele europene - in implemen-
tare

® “|storie si Traditii Tn spatiul rural”, parte-
neriat pentru promovarea patrimoniului
cultural rural din zonele metropolitane Bra-
sov, Oradea si Constanta, ZMC partener —
in evaluare.

In evalnare:

@ Sistem intergat de monitorizare cu ca-
mere video in Zona Metropolitana Con-

stanta — aplicant ZMC — in evaluare

®in localitattile M. Kogalniceanu, Tuzla,
Cumpana, Corbu, Poarta Alba, Valu lui

Traian si Agigea se vor reabilita si extinde
unele cladiri pentru a deveni Centre pentru
tineret.

® Promovarea incluziunii sociale pentru o
viata la standarde europene — aplicant
ZMC — depus.

In curs de elaborare:

® Reabilitarea si modernizarea iluminatu-
lui public in unele localitati ale Zonei Me-
tropolitane Constanta — aplicant ZMC

In curs de contractare:
® Reabilitarea, extinderea si dotarea unei
cladiri din Zona Metropolitana Constanta,
localitatea Lumina, in vederea utilizarii
acesteia drept centru pentru tineret — apli-
cant ZMC.

Decebal Fagadan
Viceprimarul Municipiului Constanta,



® Evenimente organizate de

® Mai, Cupa Metropolitana la fotbal (4 editii) incepand cu

2008
® Septembrie 2008, Conferinta de prezentare a Planului Integrat
de Dezvoltare al Zonei Metropolitane Constanta
® Aprilie 2010, eveniment organizat in parteneriat cu Scoala ge-
nerala cu cls | — VIl Gheorghe Titeica in preajma sarbatorilor
pascale in vederea colectarii de cadouri pentru copiii nevoiasi
din zona metropolitana Constanta si pentru cei din centrele de
plasament.
@ |ulie 2010 Conferinta de prezentare a Polului de Crestere Con-
stanta
® |ulie 2010, In cadrul evenimentului de prezentare al Polului de
Crestere Constanta, ZMC a organizat cursuri de expert achizitii
publice, facilitator dezvoltare comunitara, evaluator proiecte pen-
tru delegatii zonelor metropolitane si ai polilor de crestere din
toata tara.
® Decembrie 2010 eveniment organizat in parteneriat cu Scoala
generala cu cls | — VIII Gheorghe Titeica cu ocazia Craciunului in
vederea colectarii de cadouri pentru copiii nevoiasi din zona me-
tropolitana Constanta si pentru cei din centrele de plasament.
® Dec 2010, eveniment lansare proiect « Vision 2020 — O strate-
gie integrata a Zonei Metropolitane Constanta »
® Dec 2010, eveniment lansare proiect « Perfectionare pentru
Dezvoltare «

® Aprilie 2011, eveniment organizat in parteneriat cu Scoala

Colaboratorii nostri:

® Din 2009, Zona Metropolitana Constanta este membra a
retelei europene FREREF, retea care are ca domeniu de activi-
tate educatia de-a lungul intregii vieti. Tn cadrul parteneriatului au
loc schimburi de bune practici, networking, corespondenta pe
teme de administratie publica, etc.
® lanuarie 2011, Parteneriat cu Universitatea Clermont Ferrand
din Franta si cu Universitatea Ovidius in vederea efectuarii stagiu-
lui unor studenti francezi in Zona Metropolitana Constanta. in
urma stagiului studentii isi elaboreaza lucrarile de licenta iar Zona
Metropolitana Constanta se poate folosi atat de datele stranse de

acestia pentru reactualizarea strategiei de dezvoltare, cat si de

Asociatia de
dezvoltare
intercomunitara
Zona Metropolitana
Constanta

generala cu cls | - VIII Gheorghe Titeica in preajma sarbato-
rilor pascale in vederea colectarii de cadouri pentru copiii nevo-
iasi din zona metropolitana Constanta si pentru cei din centrele
de plasament.

@ |unie 2011, Concurs de desen organizat pentru copiii din co-
munele membre ale Zonei Metropolitane Constanta

® |unie 2011 Organizare eveniment dedicat copiilor de gradinita
din Zona Metropolitana Constanta, cu ocazia zilei de 1 iunie in
parteneriat cu Asociatia Fortuna Constanta OES si Asociatia An-
ghel Saligny

® August 2011, Conferinta de prezentare a strategiei de dezvol-
tare a Zonei Metropolitane Constanta

® August 2011, in cadrul evenimentului de prezentare a strate-
giei de dezvoltare a Zonei Metropolitane Constanta, ZMC a or-
ganizat cursuri de expert achizitii publice, facilitator dezvoltare
comunitara, evaluator proiecte pentru delegatii zonelor metropo-
litane si ai polilor de crestere din toata tara.

® Oct 2011, eveniment incheiere proiect « Vision 2020 — O stra-
tegie integrata a Zonei Metropolitane Constanta »

® Oct 2011, eveniment incheiere proiect « Perfectionare pentru
Dezvoltare «

® Noiembrie 2011, ZMC in parteneriat cu ONG Ecowatch a or-
ganizat in cadrul manifestarilor ocazionale de Ziua Zonelor Ur-
bane evenimentul cu numele: « Constan(a verde 2011 vazuta
prin ochi de copil »

viziunea obiectiva a studentilor cu privire la provocarile ridi-
cate de realitatea romaneasca.
® Din 2010, Zona Metropolitana Constanta este membra a Fede-
ratiei Zonelor Metropolitane si Aglomerarilor Urbane din Romania,
alaturi de alte zone metropolitane din tara, avand ca obiectiv prin-
cipal participarea activa si eficienta la procesul de dezvoltare du-
rabila si realizare a coeziunii teritoriale Tn Romania.
® Poli de Crestere, Zone Metropolitane, Ministere, unitatile admi-
nistrativ-teritoriale membre, institutii locale, etc.
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Suntem onorati sa dezvoltam relatii de
parteneriat cu aceatd mare echipa - Aso-
ciatia Zona Metropolitand Constanta, care
vine Tn spijinul nostru, al administratiei pu-
plice locale si care defagsoara o activitate
benefica locuitorilor celor 14 localitati mem-
bre.

Inca din anul 2007, Asociatia Zona Me-
tropolitana Constanta a fost recunoscuta
ca fiind una dintre cele mai puternice aso-
ciatii de la nivel national, datorita muncii in
armonie deplina, stransa colaborare, in-
credere si respect reciproc.

Zona Metropolitana Constanta

Proiecte

pentru comunitate

Prin efortul ambelor parti s-au creat
toate conditiile pentru o buna desfasurare
a activitatilor privind derularea unor pro-
iecte de dezvoltare durabild a unitatilor ad-
ministrativ-teritoriale, prin realizarea in
comun a unor proiecte de dezvoltare, de
interes zonal sau regional si prin furniza-
rea in comun a unor servicii publice.

in speta, ne referim la proiectul pe care
comuna Cumpana il implementeaza im-
preund cu Asociatia: ,,Reabilitarea, extin-
derea gi dotarea unei cladiri din Zona
Metropolitana Constanta, localitatea Cum-
pana, in vederea utilizarii acesteia drept
Centru pentru tineret”.

Acest proiect a fost gandit avand in ve-
dere dezvoltarea rapida a comunei Cum-
pana si numarul de peste 3700 de tineri
cu varste de la 18 la 35 de ani, precum si
cei 1075 elevi ai Grupului Scolar Cum-
pana.

ZONA METROPOLITANA CONSTANTA

Dorinta de a asigura conditiile de des-
fasurare a activitatilor adresate varstei lor,
care nu se regasesc in celelalte institutii
din comuna (skateboard, ciclism pe piste
speciale, spectacol pentru trupe locale,
proiectii de filme, biblioteca interactiva, po-
picarie clasica, spatii de prezentare expo-
zitii, spatiu pentru consiliere vocationala,
discoteca, teatru in aer liber)este un alt
principiu al dezvoltarii acestui proiect.

Administratia publica locald a comunei
Cumpana si tinerii comunei va doresc sa-
natate si succes intregii echipe de imple-
mentare a proiectelor, si inca de acum va
propunem o aniversare de cinste in teatrul
antic de la Cumpana, pe care il vom con-
strui impreuna in curand.

La Multi Ani!

Fc. Mariana Gajun

Primar - Cumpana

'ﬁﬁ S HALL

ca si prima structura administrativa de

a discrepantelor dintre localitati.
Imi exprim deosebita apreciere fata

componente.

munca si incredere in fortele asociatiei.

Apreciez
proiectele
promovate
Impreuna

In calitate de membru fondator al Zonei Metropolitane Constanta

tip european in anul 2007,

am remarcat o colaborare fructuoasa intre membri, bazata pe prin-
cipiul care a stat la baza construirii acesteia, respectiv, promovarea
unor proiecte comune de dezvoltare integrata a zonei si de atenuare

de toate activitatile defasu-

rate de-a lungul celor cinci ani de experienta a Zonei Metropolitane
ce au contribuit la dezvoltarea socio-economica a celor 14 localitati

in speranta ca si proiectele ce urmeaza a fi implementate vor fi
finalizate Tntr-un mod constructiv, urez tuturor membrilor putere de

Cat mai multe realizari si mult succes in continuare!
losif Valer Muresan
Primar - M.Kogalniceanu

® Reteta e simpla
Responsabilitate

si implicare

Colaborarea comunei Tuzla cu Zona Metropolitana
Constanta s-a situat tot timpul si sub toate aspectele la
standarde excelente, ducand la initierea si implementarea
numeroaselor proiecte care leaga cele doua institutii. O
importanta contributie a avut-o Zona Metropolitana Con-
stanta in formarea profesionala a functionarilor publici prin
organizarea numeroaselor cursuri de pregatire profesio-
nala in diferite domenii de activitate, beneficiind astfel de
0 exceptionala pregatire si organizare, ajutandu-i pe func-
ttionari sa transpuna in fapte cunostintele dobandite in ini-
tierea altor proiecte din cadrul institutiilor in care Tsi
desfasoara activitatea.

Apreciem colaborarea dintre institutiile noastre ca fiind
excelenta.

Viata ne-a invatat ca reteta succesului este simpla:
Munca, responsabilitate, implicare si un dram de noroc,
fara de care nu se poate. Mai presus de toate, credinta in
Dumnezeu. Tot viata ne-a invatat ca pentru a-i intelege pe
oameni este important sa incerci sa vezi lucrurile din per-
spectiva lor, sa fii solidar cu ei, sa-ti pese cu adevarat de
necazurile lor si sa-i ajuti din convingere.

Astazi, la implinirea varstei de 5 ani, va uram ,,La Multi Ani!”.

Constantin Florin Micu
Primar - Tuzla
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Zona Metropolitana Constanta

Zona Metropolitana este cunoscuta ca un
mare centru urban, un proiect benefic pentru
proiectele comunitatilor locale, in sensul ca
fondurile destinate investitiilor pentru comuni-
tati mai mici pot fi accesate intr-un timp mai
scurt, increderea finantarii fiind mult mai mare.
Din punctul de vedere al administratiei pe care
o reprezint. Am incredere ca aceasta colabo-
rare din cadrul Zonei Metropolitane Constanta,
ea inseamna pentru toate comunitatile locale
care formeaza acest centru urban, initiative de
imbunatatire si dezvoltare a infrastructurii de
transport, energie, dezvoltarea de noi zone re-
zidentiale, imbunatatirea serviciilor publice ofe-

rite populatiei. De asemenea, nu pot sa nu
remarc faptul ca in ultimii 5 ani de cand Zona
Metropolitana Constanta a luat fiinta, gasim in
aceasta entitate un partener si un sustinator al
proiectelor pe care Orasul Navodari le promo-
veaza in cadrul Programului Operational Re-
gional si nu numai. Dintre aceste proiecte
putem sa amintim largirea si modernizarea
drumului dintre Navodari si Mamaia, executia
unui drum largit intre Orasul Navodari si orasul
Ovidiu, reabilitarea si modernizarea Cantinei
din Navodari si altele. Comunicarea si perma-
nenta colaborare dintre noi si Zona Metropoli-
tana confera fluenta proiectelor noastre, nu de
putine ori Zona fiind un bun ,,avocat" al pro-

Am dezvoltat
infrastructura
si am imbunatatit
serviciile publice

blemelor cu care ne confruntam in ceea ce pri-
veste evaluarea proiectelor, sustinerea si im-
plementarea acestora. Parteneriatul nostru
aduce plusuri proiectelor in ceea ce priveste
protectia mediului, cresterea potentialului tu-
ristic al orasului si dezvoltarea si moderniza-
rea infrastructurii. Sper ca acesta colaborare
sa se concretizeze si in urmatorii ani in de-
mersurile noastre comune pentru atragerea de
fonduri pentru noi investitii. Asta nu inseamna
ca totul este perfect! Mai avem de lucru, insa
echipele formate in cadrul Zonei Metropolitane
Constanta colaboreaza cu noi pentru ca toate
intentiile noastre s& devina proiecte ce vin in
sprijinul comunitatilor din care facem parte.

Tin s& apreciez si aportul pe care Nicolae
Nemirschi |-a avut in crearea Zonei Metropoli-
tane Constanta, astazi acesta devenind una
dintre cele mai active si mai prezente zone me-
tropolitane din tara.

Urez tuturor celor care isi pun profesionalis-
mul la masa discutiilor din cadrul proiectului
Zona Metropolitana Constanta — viata lunga,
sanatate si nenumarate impliniri profesionale.
Este nevoie ca impreuna sa facem eforturi
pentru ca toate intentiile noastre sa poata de-
veni obiective de care cetatenii pe care fi re-
prezentam sa fie multumiti.

Nicolae Matei
py"’ 10 ,N 1 n
Primar - Navodari

Tnca de la inceput, principalele obiec-
tive ale constituirii acestei zone comunitare
au vizat imbunatatirea si dezvoltarea in-
frastructurii, reducerea disparitatilor dintre
localitatile membre, dezvoltarea de noi zone
rezidentiale si cartiere de locuinte, imbuna-
tatirea serviciilor publice, protectia mediului
si dezvoltarea durabila, dezvoltarea turis-
mului si a sectorului tertiar, dezvoltarea eco-
nomica integratd, dezvoltarea resurselor
umane,cresterea ratei de ocupare a fortei
de munca si combaterea dezechilibrelor so-
ciale si a excluziunii sociale, atragerea de
noi investitii si cresterea accesului la re-
surse. Zona Metropolitana se doreste a fi un
instrument administrative eficient, care sa
promoveze o platforma de colaborare intre
unitatile administrativ-teritoriale compo-
nente.

Aniversarea unui numar de ani in-
seamna pentru fiecare dintre noi un prilej de

Un instrument administrativ eficient

reflectie asupra vietii si activitatii desfasu-
rate, de aceea pot spune ca intreaga echipa
a publicatiei CRONICA METROPOL|TANA
este formata din oameni ambitiosi, onesti si
dedicati meseriei pe care o practica, si care
au muncit sustinut pentru ca aceasta sa
ajunga un nume.
Din aceasta perspectiva, la implinirea a

5 ani de existenta, doresc colectivului CRO-
NICA METROPOLITANA noi succese, in-
spiratie, tenacitate si o prezenta
indelungata. La Multi Ani!

Gheorghe Cojocarn

Primar - Murfatlar

proiectele incepute

La acest moment aniversar, facand
o analiza a celor 5 ani de activitate
constatam ca impreuna am depus mai
multe proiecte, iar in contextul actua-
lelor conditii economice dorim ca aces-
tea sa se realizeze. Facem referire
directa la proiectul de reabilitare a unei
cladiri in vederea utilizarii acesteia
drept Centru de tineret, un proiect am-
bitios care va fi de real folos comunita-
tii din Agigea si Lazu. De asemenea,
apreciem efortul depus de Zona Me-
tropolitana in directia congtientizarii si
informarii primarilor din Zona Metropo-
litand despre conditiile reale de dez-
voltare metropolitana.

Multa sanatate colectivului tehnic al
Zonei Metropolitane Tn continuarea si
finalizarea tututror proiectelor ince-
pute.

Cristian-Maricel Garjalin
Primap - Agigea

Am colaborat
foarte bine

Scurt si cuprinzator: am colaborat
foarte bine cu Zona Metropolitana si
am speranta ca si de acum incolo
aceasta colaborare se va materializa in
noi proiecte, am speranta ca vom im-
plementa si in comuna Corbu alte pro-
iecte de care comunitatea are nevoie.

Sper ca vom primi sprijin, asa cum
am primit pana acum, de la echipa Aso-
ciatiei de dezvoltare intercomunitara
Zona Metropolitana Constanta si vom
izbuti sa finantam proiectele care sa
duca la dezvoltarea localitatii.

Marian Galbinasu
Primar - Comuna Corbu
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Zona Metropolitana Constanta

Au trecut cinci ani si pot spune ca
Zona Metropolitana a adunat un porto-
foliu cu proiecte (pe prima pagina publi-
cam lista cu aceste proiecte), dar ceea
ce merita sa subliniem este spiritul de
echipa din cadrul Asociatiei de dezvol-
tare intercomunitara Zona Metropoli-

tand, se cuvine sa evidentiem
colaborarea dintre partenerii Zonei Me-
tropolitane, trebuie sa insist asupra
acestei colaborari care a stimulat intot-
deauna intocmirea unor proiecte nece-
sare localitatilor, ag putea spune cd ea a
fost o adevarata sansa pentru admins-

STAREA DE SPIRIT
A UNEI ECHIPE

tratia publica locala. Am avut o strategie
cand am plecat la drum si pot sa afirm
ca ea ne-a ajutat, a fost de fiecare data
un punct de sprijin pentru toti partenerii
implicati in dezvoltarea Zonei Metropo-
litane.

Aceasta strategie a fost o sansa
adevarata pentru localitatile din mediul
rural, acolo mai sunt multe lucruri de
pus la punct, mediul rural are nevoie de
proiecte care sa dezvolte fiecare locali-
tate, intre mediul rural si cel urban
existd un decalaj si am convingerea ca
proiectele pe care le vom implementa in
Zona Metropolitana ne vor ajuta sa im-
bunéatatim capacitatea administratiei.

Proiectele de pe agenda Zonei Me-
tropolitane vor aduce in fiecare locali-
tate un alt confort, sprijinindu-ne pe
strategia de dezvoltare a Zonei Metro-
politane vom promova o alta stare de
spirit, una care sa scoata in evidenta ca
suntem o echipa.

Proiectele si parteneriatele, investi-
tiille si evenimentele organizate de Zona
Metropolitana ne vor ajuta sa dezvoltam
turismul, ele vor fi un impuls pentru ad-
ministratia publica locala gi vor imbuna-
tati, cum spuneam, conditiile de viata
din localitatile Zonei Metropolitane.

ZOonn METROPOLITANA CONSTANTA

Mediul de afaceri va avea si el o
sansa sa se dezvolte.

Colaborarea de pana acum nu face
altceva decat sa arate ca partenerii
Zonei Metropolitane au incredere in
strategia si proiectele elaborate, inca un
semn ca exista responsabilitate si impli-
care.

Decebal Fagadan

Viceprimarol Municipinlui Gonstanta

Un mijloc de
informare

N\

pabile” — pana la momentul de
fatd nu s-a demarat nicio con-
structie. Avem in continuare insa
incredere in capacitatea celor ce
se afla la conducere ADI Zona
Metropolitana de a atrage fonduri
pentru domeniile ce afecteaza
real si palpabil viata cetatenilor
din comuna noastra.

Cronica Metropolitana s-a do-
vedit a fi un mijloc foarte eficient
de informare a populatiei. Prin ur-
mare, Ti urdam multi ani inainte si
multe aparitii care sa inregistreze
acelasi succes ca si pana acum.

Privind
Zona Metropolitana

By 0y :
De-a lungul timpului membrii
echipei ce gestioneaza activitatile
desfasurate in Zona Metropoli-
tana Constanta au dat dovada de
profesionalism si au raspuns cu
promptitudine solicitarilor noastre.
Din pacate, colaborarea exce-
lenta cu acesta echipa este con-
trabalansata de lipsa realizarii
concrete a unui proiect. Desi ne-
au fost prezentate si ne-am in-

scris ca parte la depunerea mai Florin Mitroi La multi ani si la mai multi bani europeni!
multor proiecte de dezvoltare — in- o S

R : o s Dumitrn Bogcai
frastructura si alte investitii “pal- Primar - Valu loi Traian DUEMIK . BE %E@Ml
\ Primar - Ovidin f

Este una dintre cele mai frumoase si con-
structive colaborari pe care am avut-o in toata
activitatea mea de primar. Zona Metropolitana
este un proiect pentru care trebuie sa-i felici-
tam si sa le multumim initiatorilor, in principal
domnului Nemirschi, un proiect ce duce la dez-
voltarea intregii zone intr-un mod armonios,
proiect ce ajuta la accesarea de fonduri euro-
pene mult mai usor.

Februarie
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Zona Metropolitana Constanta

® cinci ani de activitate

0 SCHIMBARE iIN BINE

Dupa cinci ani, prima ob-
servatie pe care o pot face
este ca in zona Metropolitana
se vede un alt interes pentru
scrierea unor proiecte care sa
vina in intdmpinarea unei soli-
citari din comunitate. Unele
proiecte au fost implementate
si oamenii au vazut ca Zona
Metropolitana poate fi un punct
de sprijin, au vazut ca drumul
de la vorbe la fapte a devenit
mai scurt, au aparut in viata lo-
calitatilor mai multe eveni-
mente, administratia  s-a
instruit si serviciile publice sunt
de calitate, multe obstacole au
fost inlaturate. Nu au trecut
decat cinci ani si oamenii si-au
dat seama ca in cadrul Asocia-
tiei de dezvoltare intercomuni-
tara Zona Metropolitana este vorba chiar
de dezvoltare, de incurajarea si stimula-
rea unor proiecte care au redus decala-
jele dintre mediul rural si cel urban. La
Poarta Alba sunt destule semne ca ne
aflam pe un drum bun, ramane ca pro-

iectele sa aiba finantare la timpul potrivit,
sa le putem da cetatenilor ceea ce ei as-
teapta: increderea ca maine vor fi martori
la o schimbare in bine.

Vasile Delicoti
Primar - Poarta Alba

Nu ma hranesc cu iluzia ca prima-
ria Techirghiol va castiga la LOTO,
marele castig a venit de fiecare data
in urma implementarii unor proiecte.
Nu le amintesc aici pentru ca la tim-
pul potrivit “Cronica Metropolitana”,
care poartd mesajul administratiei
catre cetateni, a relatat despre pro-
iectele orasului Techirghiol, publica-
tia a relatat fiecare eveniment
organizat in cadrul Zonei Metropoli-
tane ori Tn orasul Techirghiol. Nu cred
ca ma hazardez spunand ca am co-

SA AVEM NOROC
DE PROIECTE!

laborat foarte bine cu echipa Zonei
Metropolitane, sunt optimist si cred
ca fiecare pas inainte va fi urmat de
alti pasi catre o administratie ale
carei obiective vor fi indeplinite.
Proiectele comunitatilor vor ca-
pata contur, unele dintre ele se vad,
altele sunt in derulare, vremurile sunt
in schimbare si pot trage o linie sub
care pot sa scriu: sa avem noroc de
proiecte. : . N
Adrian Stan

Primar - Techirghiol

Materializarea
proiectelor

Colaborarea in cadrul Zonei Metropo-
litane a fost ok la nivel teoretic dar prac-
tic, din pacate, pana acum nu am reusit
materializarea proiectelor propuse. Avand
in vedere ca noi am infiintat Zona Metro-
politana Constanta tocmai pentru accele-
rarea si usurarea atragerii fondurilor
pentru proiectele necesare comunitatilor
noastre cred ca in perioada urmatoare s-
ar impune o implicare mai puternica a
responsabililor de la Zona Metropolitana
Contanta pentru a suplini insuficienta per-
sonalului de specialitate din primarii, ca
urmare a restrictiilor impuse de Guvernul
Boc, astfel incat in cel mai scurt timp sa
reusim implementarea proiectelor. Le
dorim tuturor un calduros la multi ani, pu-
tere de munca si succes in activitate.

Ovidin Brailoin
Primap - Fforie Sudn

AM CASTIGAT
EXPERIENTA

Privind Tn urma si socotind cu chib-
zuinta, cred ca& am facut un pas inainte
prin infiintarea Asociatiei de dezvoltare in-
tercomunitara Zona Metropolitana Con-

Wi ¥
stanta. Am céastigat experienta si am
identificat oportunitati care ne-au Tndemnat
sa intocmim proiecte, e adevarat ca ne
dorim sa le vedem mai repede implemen-
tate. E pacat ca structurile asociative nu
sunt incurajate, este pacat ca sunt proiecte
a caror finantare intarzie.

In privinta colaborérii cu Zona Metropo-
litand sunt multumit, n-am decét un reprog
de facut, dar reprosul se adreseaza altora:
e prea multa birocratie!

Duwmitrn Chiro
Primar - Lumina
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Credem ca va intereseaza

PENTRU CONFORTUL DIN
VARA SE LUCREAZA ACUM

Tnca o schimbare a survenit
la Tabara din Navodari. Direc-
torul Stefan Matei, un bun ma-
nager de proiecte, ne-a pus la
dispozitie, cu un ceas mai de-
vreme, cateva informatii privind
reabilitarea Taberei Delfinul.
“Am avut 500 de locuri pentru
cazare, dar din aceasta vara
vom mari capacitatea. Noi
avem un proiect ambitios si
vrem sa ajungem la o capaci-
tate de 1500 de locuri si cred
ca intr-o buna zi vom avea ati-
tea. Pana atunci cautam sa du-
blam capacitatea de cazare.
Am facut o treaba buna la can-
tind. Si ne-am descurcat cu
bani putini. Am refacut acoperi-
sul, am schimbat tadmplaria
PVC, avem aer conditionat, iar
capacitatea cantinei este acum
de 720 de locuri pe serie. Un
alt proiect asteapta la rand, e
vorba de o serie de lucrari la

cantina ALBATROS. O moder-
nizam si pe aceasta. Vor fi si
acolo in jur de 1000 de locuri.
SIND Romania cauta solutii sa
fim Tn pas cu exigentele turisti-

lor, ne gandim
sa amenajam
camerele, sa
aiba turistii un
alt confort.
Fiecare ca-
mera va avea
3-4 locuri si
grup sanitar.
Masa si ca-
zare cu 80 de
lei pe zi mai
rar gasesti pe
litoral in pe-
rioada de varf,
ma refer la spatiile moderni-
zate. Cadrele didactice care fi
vor insoti pe copii vor beneficia
de facilitati, copiii vor avea, la
réandul lor, facilitati. Spre de-

osebire de altii, noi asiguram
asistenta sanitara, salvamar si
materiale sportive, turistilor le
oferim spectacole, noi promo-
vam cu adevarat ideea de ta-
bara. Pentru vara acestui an,
care va fi altfel decat pana
acum, vom organiza si festiva-
luri despre care copiii vor avea
ce povesti. Cei care au fost la
Tabara din Navodari o singura
data au revenit in fiecare an,
vestea s-a raspandit, si acum,
spre uimirea noastra, am ince-
put sa primim solicitari din
iarna. Prima solicitare a venit
din Moldova, semn ca vestea a
trecut Prutul.
A consemnat
Luiza Tigmeanu

® Valu lui Traian

VA GAZDUI FESTIVALUL CAISULUI

Ne grabim sa punem la dispozitia fer-
mierilor, cu un ceas mai devreme, céateva in-
formatii despre targuri si expozitii, festivaluri
si concursuri, dar si despre simpozioanele
si seminariile care vor fi organizate in 2012.
Camera agricola judeteana Constanta se va
afla printre organizatorii Targului EXPOA-

GROUTIL, care va fi gazduit, in vara, de
statiunea Mamaia. La timpul potrivit vom
pune la dispozitia fermierilor informatii pri-
vind Targurile de produse traditionale ce vor
fi organizate in tara. Pina atunci sa retineti
ca in comuna Ciobanu se va organiza un
Targ de produse ecologice. Vom reveni cu

detalii. Comuna Valu lui Traian va gazdui
Festivalul Caisului, iar la Tuzla va avea loc
o intalnire privind incurajarea fermierilor
pentru accesarea fondurilor europene: Pro-
gramul National de Dezvoltare Rurala 2007-
2013.

Cristina Chebuta

Zona Metropolitana

Anul 2012 se va deosebi de anul
trecut. In acest an, Camera Agricola Ju-
deteana va incepe, cum spuneam, mai
devreme demonstratiile practice unde
vor fi invitati fermierii si specialistii, pri-
mii avand multe de invatat de pe urma
acestor schimburi de experienta. La
Tuzla, spre exemplu, vor avea loc de-
monstratii practice la ferma pomicola
unde specialistii si participantii la in-
struire se vor pregati in privinta taierilor
de intretinere la pomii fructiferi. Cei
care vor ajunge intre primii Tn camp Tn
aceasta primavara, una deosebita fata
de anul trecut, se vor instrui Tn reglarea

SCHIMBURI DE EXPERINTA
Sl INSTRUIRI

utilajelor pentru infiintarea culturilor de
primavara. Demonstratii practice cum
va fi cea de la Tuzla, unde exista o
buna experienta, vor mai avea loc la
Costinesti si Gradina, la Oituz si Cio-
carlia. La Murfatlar, o localitate unde

demonstratiile practice au fost utile si
eficiente se va desfasura, la inceputul
lunii martie, o instruire privind inmulti-
rea prin butasi la plantele floricole, Tn
vreme ce la Cernavoda participantii la
demonstratiile practice vor executa
ceea ce scriem noi aici: lucrari de taieri
la vita de vie. De pe o lista mai lunga cu
localitatile care vor gazdui schimburi de
experienta in aceasta primavara, orga-
nizate de Camera Agricola Judeteana
Constanta, am retinut cateva: Crucea si
Mereni, Lumina si Limanu, Mangalia si
Poarta Alba.

Cristina Chebuta
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CERCETATORII MERITA MAI MULT
DECAT O STRANGERE DE MANA

Tn anul 1981 inginerul Radu R&ducu a facut
cea mai lunga calatorie din viata lui. Au trecut
mai bine de 30 de ani de atunci si azi ar putea
sa scrie un roman despre noptile albe ale unui
tanar absolvent de facultate si despre ambitia
sa de a dovedi ca nu intamplator a fost, in pro-
motia lui, al treilea pe lista la terminarea facul-
tatii si primul pe lista cu cei care au iesit
invingatori in competitia cu timpul care nu are
rabdare. De mai bine de 30 de ani inginerul
Radu Raducu face, zi de zi, aceeasi calatorie:
de acasa la institut, de aici pana in camp si
apoi acasa. L-am privit intr-o fotografie cu unul
dintre nepoti si va marturisesc ca i-am facut un
compliment fara sa vrem: ce ginere tanar aveti!
Si el mi-a replicat: “Sunt eu! E o fotografie fa-
cuta in urma cu cinci ani”. Directorul Raducu
bate catre 60. Atunci am inteles ca n ultimii ani
nu i-a fost ugsor. Acum are cateva riduri, nu
multe, si pe sub ochelarii sai, pe care ii poarta
cand e la birou, citesti ca azi are mai multe fra-
mantari decét ieri, intelegi repede céa nu-ila in-
demana oricui sa umple un perete cu diplome,
primite in semn de recunoastere, o recunoas-
tere de care inginerul Radu Raducu se bucura
dupa ce a muncit o viata si apoi s-a impus pe
linia cercetarii, aducand faima unui institut care
e privit ca un punct de reper, in ciuda vremuri-
lor, vremuri care sunt tot mai vitrege pentru
cercetare si pentru cercetatori. Directorul de
azi a primit diploma de excelenta, ihca o do-
vada ca excelenta sa Radu Raducu e pretuit,
iar Institutul de Cercetare-Dezvoltare pentru
Cresterea Ovinelor si Caprinelor Palas se afla
pe un loc distinct si distins intr-o ierarhie unde
cercetatorii sunt priviti cu respect si cu palaria
in mana. Recunoasterea de care se bucura di-
rectorul Radu Raducu si “Oieria Palas” vine de
pe urma unui stil de viata cu putine sarbatori
pentru cei 80 de salariati de aici. Pentru cei de
la Palas sarbatorile se pot numara pe degetele
unei singure maini. Salutul unor cercetatori din
Franta i tulburd mai mult decat sarbatorile pe
care le cunoastem noi.

La Conferinta Nationala a crescatorilor de
ovine din rasa Merinos, care a fost gazduita la
Constanta, au venit si cativa dintre participan-
tii la Conferinta Mondiala a raselor Merinos,
conferinta care a avut loc in Franta, la Ram-
bouillet. Oaspetii n-au facut altceva decéat sa
onoreze cartea de vizita a cercetatorilor de la
institutul consténtean, locul unde participantii
au privit cu uimire o expozitie, unde au avut ce
vedea, dar mai cu seama au avut ce comenta.

Cei care nu stiau au aflat acum ca “OIERIA
PALAS” s-a infiintat in 1897, iar intre anii 1925-
1945 s-a format rasa Merinos de Palas prin in-
crucisarea oilor cu lana fina de diverse tipuri

cu berbeci din rasele Merinos Rambouillet si
Merinos semiprecoce german. Abia in 1981 s-
a infiintat institutul de azi, el avand in subor-
dine 8 statiuni de cercetare. Azi mai sunt 6
statiuni zonale de cercetare in grija si atentia
institutului constantean, dupa cum ne-a preci-
zat directorul general Radu Raducu.

Nu insistam acum asupra obiectivelor pri-
vind activitatea de cercetare, vom cauta sa
gasim spatiu tipografic sa privim impreuna
starea de lucruri de la Palas, vom gézdui o su-
medenie de informatii de ultima ora privind me-
todele, tehnologiile si rezultatele cercetatorilor
de aici, vom incerca sa le ddm o ména de aju-
tor celor interesati de cregterea ovinelor gi ca-
prinelor, celor care se gandesc sa faca o
afacere, pornind la drum, avand la indemana
sfaturile unor specialisti care promoveaza cu
pasiune o traditie.

Azi dam un semnal, incercand sa le rea-
mintim celor care au uitat de Institutul de la
Palas. Cercetatorii de la PALAS se bucura de
diplome si de recunoastere, ei au, e bine sa se
stie si asta, si un sentiment de frustrare, unul
care persista de céativa ani. Si e pacat ca
aceasta frustrare nu e luata in seama, desi toti,
politicieni si guvernanti, sunt de acord ca tradi-
tia trebuie conservata si promovata, dar mai
ales trebuie sprijinitd. Numai atunci cercetarea
va avea si bani, nu doar merite recunoscute pe
hartie. Cercetatorii asteapta, asa e in econo-
mia de piatd, mai mult decat o strangere de
mana. Ei sunt competitivi si competitivitatea
are un pret bun!

Ani Merla
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