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MARITIMă

ACȚIUNE DE PLANTARE ÎN
 PARCUL  „PERDEAUA VERDE”

Cu ocazia Zilei Dobrogei, 
Primăria municipiului Constanța 
a organizat o amplă acțiune de 
plantare în parcul din cartierul 

Veterani- „Perdeaua Verde”. 
Activitatea a fost coordonată 
de viceprimarul municipiului 
Constanța, Costin Răsăuțeanu și a 

reunit numeroși voluntari.
La inițiativă au participat 

elevi de la Școala Gimnazială 
Nr. 33 „Anghel Saligny”, Liceul 
Teoretic „Lucian Blaga” și Liceul 
de Marină Constanța, alături de 
reprezentanți ai comunităților 
etnice, ai Asociației Naționale 
Cultul Eroilor „Regina Maria” 
Filiala Constanța, ai Asociației 
Veteranilor Militari AMVVD 
Sucursala Constanța și ai 
Asociației de Dezvoltare

continuare pag. 4

„Veste bună! Persoanele cu 
dizabilități vor avea primul centru 
Respiro construit în municipiul 
Constanța! Proiectul Dezvoltarea 
de servicii de îngrijire și suport 
de calitate pentru persoanele cu 
dizabilități și îngrijitorii acestora 
în Centrul Respiro „Sfi nții 
Împărați Constantin și Elena” a 
fost declarat câștigător și va primi 
fi nanțare”, a transmis domnul 
Costin Răsăuțeanu, viceprimar 
Municipiul Constanța. 

Persoanele cu dizabilități 

vor benefi cia de servicii esențiale, 
precum îngrijire personală 
și asistență zilnică, asistență 
medicală de bază, consiliere 
psihologică individuală sau de 
grup, activități de abilitare și 
reabilitare (kinetoterapie, exerciții 
de recuperare), precum și activități 
recreative, de socializare și sprijin 
pentru viața independentă și 
reintegrarea în comunitate.

Aceste măsuri urmăresc 
reducerea vulnerabilității și 
prevenirea instituționalizării, 

conform declarațiilor 
viceprimarului .

Proiectul va fi  fi nanțat 
prin intermediul Programului 
Incluziune şi Demnitate Socială 
(PIDS) 2021 2027, Prioritatea 
07 – Sprijin pentru persoanele 
cu dizabilități, Acţiunea 7.6 
Dezvoltarea de servicii de 
îngrijire şi suport de calitate 
pentru persoanele cu dizabilităţi şi 
îngrijitorii acestora.

Vasile LUMÎNARE
primarul Comunei Corbu

pag. 6



2025
Pag 2 noiembrie

Andreea Pascu

●   ACTUALITATEA

Impact asupra
 educației

UNIVERSITATEA
MARITIMă

PROMOVEAZă
ERASMUS DAYS 

2025

În urmă cu câteva zile, 
Universitatea Maritimă din 
Constanța s-a alăturat celei de-a 
9-a ediții a #ErasmusDays, o 
inițiativă europeană dedicată 
promovării programului Erasmus+ 
și a impactului său asupra educației, 
formării și mobilității internaționale.

Evenimentul, organizat 
simultan în peste 50 de țări, a 
reprezintat o oportunitate deosebită 
pentru instituții de învățământ, 
organizații și comunități locale 
de a împărtăși povești de succes, 
experiențe internaționale și proiecte 
europene relevante.

La UMC, Zilele Erasmus+ 
au fost marcate prin activități 
interactive, prezentări ale 
mobilităților internaționale, sesiuni 
de informare pentru studenți și 
întâlniri cu parteneri Erasmus+. 
Au fost celebrate diversitatea, 
colaborarea și deschiderea către 
Europa, într-un cadru academic 
dinamic și prietenos.

„Universitatea Maritimă 
din Constanța promovează cu 
consecvență internaționalizarea 
educației și dezvoltarea profesională 
continuă a studenților și cadrelor 
didactice prin intermediul 
proiectelor Erasmus+. Organizarea 
acestui eveniment reprezintă o nouă 
confi rmare a angajamentului nostru 
față de valorile europene și față 
de consolidarea unei comunități 
academice puternic conectate la 
nivel global”, a declarat conf. dr. 
Ing. Gabriel RAICU, Rectorul 
Universității Maritime din 
Constanța.

NĂVODARI

SE MODERNIZEAZĂ 
INFRASTRUCTURA RUTIERĂ

Consilierii județeni au 
aprobat, mai nou, un proiect ce 
vizează infrastructura din zona 
orașului Năvodari, e vorba de 
dezvoltarea și modernizarea 
acestei infrastructuri: primul 
proiect vizează transferul 
drumului de acces dintre E60 și 
platforma industrială Năvodari, 
cu o suprafață de 16996 m.p., 
din domeniul public al orașului 
Ovidiu. Acest tronson național 
DN22, fi ind esențial pentru 
întregirea tronsonului DJ226 
C și contribuind la fl uidizarea 
trafi cului atât pentru locuitorii 
din Lumina, cât și pentru cei 
afl ați în tranzit. Cel de-al doilea 
demers privește preluarea străzii 
Iuliu Maniu din domeniul public 

al UAT orașul Năvodari. Drumul 
face conexiunea între DJ226 
C și DJ226, iar includerea lui 
în domeniu public al județului 
permite declararea sa ca drum 

de interes județean, ceea ce oferă 
Consiliului Județean Constanța 
autoritatea de a gestiona, întreține 
și moderniza acest drum.

AGIGEA

La Agigea, o comună 
unde proiectele au promovat 
spiritul gospodăresc, clopoțe-
lul școlii a adus vești bune. 
Unitățile de învățământ de 
aici, între ele și noua școală, au 
bene� ciat de dotări cu mobili-
er,materiale didactice și echi-
pamente digitale. E vorba de 
un proiect � nanțat prin PNRR, 
Componenta 15-Educație, 
fapt notabil că bene� ciază de o 
� nanțare nerambursabilă.

PRIMăRIA  INVEsTEȘTE  ÎN  EDUCAțIE
„Obiectivul proiectului 

a vizat creșterea calității în-
vățământului”, spune Cristian 
Cîrjaliu, primarul comunei, 
inițiatorul unor proiecte care 
au dezvoltat comunitatea, 
semn că pe agenda primăriei 
se a� ă noi oportunități atrac-
tive și pentru investitori. De 
astă dată proiectul PNRR  a 
venit  în sprijinul educației, 
școlile și grădinițele din Agi-
gea și Lazu � ind dotate cu 

echipamente TIC, materiale 
didactice și mobilier. Bene� -
ciarii acestui proiect sunt 757 
de elevi și 47 de cadre didac-
tice. Proiectul, � nalizat de 
curând, cultivă o stare de spir-
it care evidențiază  o nouă at-
itudineuna din care reiese clar 
implicarea Primăriei, punând 
la dispoziția dascălilor un cad-
ru educațional atractiv și pri-
etenos, având un impact real 
în privința reducerii abando-
nului școlar.

Valoarea proiectu-
lui a fost de 1.723.736,04 lei 
(valoarea eligibilă din PNNR 
1.448.517,67 lei). Investiția 
merită toată osteneala, e o 
investiție în educația elevilor, 
un factor decisiv pentru dez-
voltarea durabilă a comu-
nității, după cum remarca 
directorul școlii, un cadru 
didactic cu experiență și in-
ițiativă, cu idei care au con-
tribuit la îmbunătățirea ofertei 
educaționale.
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sE PROMOVEAZă PARTENERIATELE 
ÎNTRE MEDIUL DE AFACERI ȘI AUTORITățI

CCINA  CONSTANȚA A PREMEIAT 
EXCELENȚ A  ÎN  AFACERI

Camera de Comerț, Industrie, 
Navigație și Agricultură Constanța 
(CCINA) a organizat joi, 23 octombrie 
2025, la Grand Ballroom Melody Ma-
maia, cea de-a XXXII-a ediție a „Top-
ului Firmelor din Județul Constanța”, 
un eveniment de referință pentru me-
diul de afaceri dobrogean, dedicat re-
cunoașterii performanței  economice, 
inovației și spiritului antreprenorial.

Festivitatea, devenită o tradiție 
în viața economică a județului, a reu-
nit reprezentanți ai autorităților locale 
și regionale, ai mediului academic, ai 
partenerilor instituționali și, desig-
ur, ai celor mai performante compa-
nii constănțene. Evenimentul a fost 
deschis de Mihai Daraban, Președin-
tele CCINA Constanța și al Camerei 
de Comerț și Industrie a României 
(CCIR), și de Ruxandra Serescu, Di-
rector General al CCINA Constanța. 
Printre invitați s-au numărat Șenol 
Ali, subprefectul Județului Constanța, 
Răzvan Filipescu, vicepreședintele 
Consiliului Județean Constanța, și 
Costin Răsăuțeanu, viceprimarul 
Municipiului Constanța, alături de 
autorități precum primari din județul 
Constanța, o� ciali și reprezentanți ai 
instituțiilor publice locale centrale.

Într-un cadru elegant, eveni-
mentul a oferit nu doar un moment 
de celebrare a excelenței în afaceri, ci 
și o platformă de dialog și relaționare 
directă, participanții având ocazia să 
împărtășească experiențe, idei și să 
discute perspective asupra dezvoltării 
economice regionale. Atmosfera 
festivă a fost completată atât de mo-
ment muzical, susținute live de Adri-
an Nour și Trio Zam� rescu, care au 
adăugat ra� nament ambientului, cât și 
de emoții ale unei tombole cu multe și 
variate premii, care au animat atmos-
fera. Seara sa încheiat într-un cadru 
plin de voie bună, aplauze și zâmbete, 
lăsând participanții amintirea unui 
eveniment deosebit, marcat de ele-
ganță și bucuria reîntâlnirii.

ECONOMIA CONSTĂNȚEANĂ ÎN 
CIFRE ȘI OAMENI

Topul � rmelor se realizează în 
baza metodologiei unitare aprobate 
la nivel național de Camera Națion-
ală, având la bază o serie de indicatori 
esențiali: cifra de afaceri netă, pro� tul 
din exploatare, rata pro� tului din ex-
ploatare, e� ciența utilizării resurselor 
umane și e� ciența utilizării capitalu-
lui angajat. Acest clasament cuprinde 
șapte mari domenii de activitate și 388 
de subdomenii, stabilitate în funcție 
de codul CAEN sub care este înregis-
trată � ecare � rmă la Registrul Com-
erțului, dar și în funcție de clasa de 
mărime a companiilor – microîntre-
prinderi, întreprinderi mici, mijlocii, 
mari și foarte mari.

Cele șapte domenii incluse în 
top sunt:   cercetare, dezvoltare și high-
tech; industrie; agricultură, silvicul-
tură și pescuit; construcții; servicii; 
comerț și turism. În cadrul analizei, 
au fost luate în considerare 35.526 de 
� rme care au depus bilanțurile la Min-
isterul Finanțelor până la data de 28 
iulie 2025, numărul acestora � ind cu 
1.000 mai mare decât cel înregistrat în 

anul precedent. Locurile 1, 2 și 3 din 
clasament însumează 1.646 de � rme, 
cu 15 mai puține decât trecute, aces-
tea înregistrând totodată un pro� t din 
exploatarea cu 500 de milioane de lei 
mai mic. Numărul total de salariați 
din aceste companii este de 44.510, cu 
aproximativ 1.500 mai mulți față de 
anul anterior. Cifra de afaceri a celor 
1.646 de � rme clasate pe primele trei 
locuri depășește 31 de miliarde de lei. 
Structura ponderii în cifra de afaceri 
totală a � rmelor de pe locurile 1-3 este 
următoarea: comerțul deține 36%, ser-
vicii 35%, iar industria 11%. În ceea ce 
privește structura ponderii pro� tului 
brut din exploatarea, serviciile ocupă 
primul loc cu 48%, urmate de comerț 
cu 16% și construi cu 14%. Din totalul 
celor 1.646 de � rme clasate pe podi-
um, mai mult de jumătate, respectiv 
925, sunt microîntreprinderi; 491 sunt 
întreprinderi mici, 194 sunt întreprin-
deri mijlocii, 33 sunt foarte întreprin-
deri mari, iar 3 fac parte din categoria 
întreprinderilor foarte mari.

CONSTANȚA, ÎN ELITA 
ECONOMIEI NAȚIONALE

La nivel național, în „Topul 

Firmelor din România 2024” realizat 
de CCIR, sunt clasate clasate aproxi-
mativ 13.000 de companii pe primele 
zece poziții, dintre care 500 provin din 
județul Constanța – dintre acestea, 58 
de � rme constănțene s-au clasat pe 
locul 1, însumând 30.977 de salariați,  
județul Constanța situându-se pe lo-
cul 5 din cele 42 de județe.

CCINA CONSTANȚA 
 PARTENERUL DE ÎNCREDERE 

AL MEDIULUI DE AFACERI
Organizarea Topului Firmelor 

este o Atribuție legală a Camerelor de 
Comerț și Industrie, conform Legii 
nr. 335/2007, și constituie o formă de 
recunoaștere publică a meritelor celor 
care contribuie decisiv la dezvoltarea 
economică a județului și la consoli-
darea imaginii economiei românești.

Prin „Topul Firmelor din 
Județul Constanța”, CCINA rea� rmă 
angajamentul său de a sprijini antre-
prenoriatul performant, de a încuraja 
competitivitatea și de a promova part-
eneriate de încredere între mediul de 
afaceri și autorități.

noiembrie

În data de  12 noiem-
brie 2025, CITYINNOHUB 
(EDIH Sud-Est), în partene-
riat cu NCC-RO și Facultatea 
de Matematică și Informat-
ică – Universitatea Ovidius 
din Constanța (prin proiec-
tul PRACTIC) au organizat 
evenimentul  Cybersecuri-
ty Matters.

Evenimentul a reu-
nit mediul academic, public 

cityinnohub 

 cybersecurity matters
și privat pentru a identi� ca 
soluții concrete de conformare 
și pentru a sprijini dezvoltarea 
de  proiecte pilot în domeniul 
securității cibernetice, dedi-
cate bene� ciarilor din ecosis-
temul CITYINNOHUB.

  În cadrul sesiunii s-a 
discutat despre comunități, 
proiecte și instituții care re-
glementează, oferă suport și 
� nanțare pentru conformare 

și prevenție în securitate ci-
bernetică. La acest eveniment 
au prezenți: CITYINNO-
HUB (EDIH Sud-Est),  NCC-
RO,  EY,  Datanet Systems In-
tegration,  ITLAB Services & 
Security,  Crucial Systems,  In-
stitutul Bancar Român, alături 
de reprezentanți ai mediului 
academic și ai comunității lo-
cale.

  În panelul dedicat 

partenerilor tehnologici au fost 
prezentate soluții și servicii 
aplicate ce pot �  implemen-
tate împreună cu bene� ciarii, 
prin proiecte pilot orientate 
spre conformare și protecție 
cibernetică.

Întrebarea zilei nu a fost 
dacă vom �  atacați, ci când 
se va întâmpla, vom ști cum 
să reacționăm? Pregătirea, 
prevenția și colaborarea 
rămân cheia pentru a dimin-
ua riscurile și a restaura rapid 
datele, aplicațiile și serviciile 
critice.
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 Intercomunitară Zona 
Metropolitană Constanța.

„Acțiunea de astăzi nu este 
doar o sărbătoare a Dobrogei, ci 
și un exemplu de implicare civică, 
prin care putem transforma orașul 
într-un loc mai sănătos, mai 
curat și mai frumos. Cu fi ecare 
copac plantat construim un viitor 
mai verde pentru Constanța”, 
a declarat Costin Răsăuțeanu, 
mulțumindu-le tuturor celor 
implicați.

În cadrul evenimentului au 
fost plantați arbori care vor aduce 

urmare din pag. 1

noiembrie

Primăria Orașului Ovidiu anunță 
finalizarea lucrărilor în cadrul 
proiectului ”Creșterea eficienței energetice 
a Centrului Cultural ”Elena Roizen”

Proiectul este fi nanțat din 
fonduri europene prin Planul 
Național de Redresare și Reziliență 
al României (PNRR) Componenta 
C10.

Valoarea proiectului 
5.651.364,48 (inclusiv TVA).

Investiția a permis lucrări 
de reparații și modernizare a 
spațiilor interioare, de efi cientizare 
a costurilor energetice, de 
anvelopare a imobilului, a fost 
realizată izolația termică a pereților 
exteriori, reducând semnifi cativ 
pierderile de căldură, lucrări de 
recondiționare fațadă, înlocuirea 
ferestrelor, intervenții la instalația 
de încălzire, montare cabluri 
din cupru izolate, intervenții 
la instalația de încălzire prin 
instalarea de pompe de căldură, 
montare trasee frigorifi ce pentru 
instalația de climatizare răcire/
încălzire și au fost implementate 
soluții pentru creșterea consumului 
de energie din surse regenerabile 
prin montarea de panouri 
fotovoltaice.

Totodată au fost realizate 

intervenții suplimentare pentru 
îmbunătățirea modului de 
desfășurare a activităților culturale, 
astfel că scena centrului cultural, 
pardoselile și grupurile sanitare au 
fost reabilitate și modernizate.

Impactul proiectului
Prin fi nalizarea acestui 

proiect, Primăria Orașului Ovidiu 
a reușit să atingă următoarele 
obiective:

* Scăderea consumului anual 
de energie din surse neregenerabile, 
contribuind la protejarea mediului.

* Creșterea gradului de 
confort pentru utilizatorii centrului 
cultural și pentru cetățeni.

* Reducerea costurilor 
de întreținere pentru încălzire, 
asigurând o gestionare efi cientă a 
resurselor fi nanciare publice.

* Centrul cultural devine 
astfel nu doar un spațiu modern 
și efi cient din punct de vedere 
energetic, ci și un loc unde 
locuitorii se pot bucura de activități 
culturale într-un mediu confortabil 
și prietenos.

PRIMUL CENTRU 
RESPIRO 

ÎN  MUNICIPIUL 
CONSTANTA!

Prin proiect se vor asigura 
condiții de cazare, asistenţă şi suport 
pentru persoanele cu dizabilităţi, 
precum şi pentru îngrijitorii acestora, 
asigurându-se un mediu confortabil 
şi funcţional respectând standardele 
minime obligatorii şi principiile de 
accesibilitate, siguranţă şi incluziune, 
prin furnizarea unor servicii sociale de 
calitate, axate pe nevoile grupului ţintă 
al proiectului.

ACȚIUNE DE PLANTARE 
ÎN PARCUL 

 „PERDEAUA VERDE”

Valoarea totală estimativă a 
proiectului este de 8.320.291,66 lei 
fără TVA, respectiv 9.891.447,68 lei 
cu TVA, din care construcţii și montaj 
(C+M) 4.439.088,71 lei fără TVA, 
respectiv 5.282.515,57 lei cu TVA.

„Proiectele bune încep 
întotdeauna cu o idee și un plan 
așternut pe hârtie.  Trebuie doar să 
crezi şi să nu renunți!”, a subliniat 
viceprimarul Costin Răsăuțeanu.

culoare și parfum spațiului și vor 
îmbunătăți biodiversitatea locală.

Acțiunea de plantare vine 
în completarea lucrărilor de 
infrastructură derulate în cadrul 
proiectului „Perdea Verde” care 
presupune revitalizarea urbană 
a unei suprafețe de 43000 mp 
și transformarea acesteia într-
un punct de atracție pentru 
comunitate. Investiția va răspunde 
nevoilor și cerințelor locuitorilor 
prin amenajarea unor zone 
ecologice și de recreere accesibile 
pentru toate categoriile de vârstă.

urmare din pag. 1
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●  UNIVERSITATEA MARITIMĂ A GĂZDUIT

ÎNTÂLNIREA PARTENERILOR DIN PROIECTUL
 EUROPEAN AHOD-ALL Hands ON Deck

În urmă cu câteva 
zile, Universitatea Maritimă din 
Constanța (UMC) are onoarea de 
a găzdui seminarul și întâlnirea 
oficială a partenerilor implicați în 
proiectul european ERASMUS+ 
Sport – AHOD (ALL Hands ON 
Deck), coordonat de Federația 
Slovacă de Sailing.

Evenimentul s-a desfășurat 
la sediul Baza Nautică a UMC și a 
reunit reprezentanți ai instituțiilor 
partenere din Turcia, Estonia, 
Bulgaria, Slovacia, Polonia și 
Ungaria, alături de echipa de 
proiect a Universității Maritime 
din Constanța.

Despre proiectul AHOD – 
ALL Hands-ON Deck

„All Hands-on Deck: 
Volunteering in Sailing 
Organisations in Eastern Europe” 
este o inițiativă internațională 
dedicată promovării și structurării 
voluntariatului în organizațiile 
de sailing din Europa. Proiectul 
urmărește crearea unei platforme 
digitale dedicate, care să faciliteze 
comunicarea între candidații 

voluntari și organizațiile ce au 
nevoie de sprijin, în special în 
contextul organizării regatelor 
internaționale.

În prima etapă a proiectului, 
se desfășoară o serie de workshop-
uri internaționale cu voluntari, în 
paralel cu o cercetare complexă 
ce include analiza cerințelor 
legislative, identificarea nevoilor 
și revizuirea literaturii științifice 
de specialitate. Ulterior, va fi 
dezvoltată o platformă web care va 
conecta voluntarii cu organizatorii 
de evenimente nautice.

Proiectul are o durată 
de 36 de luni și este rezultatul 
colaborării dintre:

• 4 federații naționale de 
sailing:

  ◦ Slovak Sailing Federation 
(Slovacia)

 ◦ Polish Yachting 
Association (Polonia)

 ◦ Hungarian Sailing 

Federation (Ungaria)
  ◦ Turkish Sailing Federation 

(Turcia)
 • 2 cluburi nautice:
 • 1 universitate specializată 

în domeniul maritim:
 • Universitatea Maritimă 

din Constanța (România)

Activități în cadrul întâlnirii

Pe parcursul celor trei zile, 
participanții vor lua parte la:

    • Prezentări privind 

stadiul implementării proiectului 
și rezultatele intermediare

    • Analize privind educația 
nautică și incluziunea prin sport

    • Planificarea etapelor 
viitoare și a diseminării 
rezultatelor

Evenimentul se desfășoară 
în paralel cu workshop-ul 
internațional EUROSAF Sailing 
Academy, oferind un cadru extins 
de colaborare și vizibilitate pentru 
inițiativele europene în domeniul 
sporturilor nautice.

pagină realizată de 
Adrian Crăciun

Lucrările de modernizare și 
reabilitare a Colegiului Național 
„Mihai Eminescu”, finanțate prin 
Programul Național de Redresare 
și Reziliență – Componenta „Valul 
Renovării”, au ajuns, până în acest 
moment, la un stadiu de execuție de 
90,12%.

Valoarea totală a proiectului 
este de 23.573.464,44 lei, iar 
termenul de finalizare stabilit este 
31 martie 2026.

REAbILITAREA COLEgIULUI NAțIONAL 
„MIhAI EMINEsCU” CONsTANțA 

CLăDIRE MONUMENT IsTORIC

În data de 14 noiembrie 2025, 
primarul municipiului Constanța 
a participat la o ședință de lucru în 
cadrul proiectului, unde a discutat 
cu echipa de implementare și a 
stat de vorbă cu elevii și profesorii, 
beneficiarii direcți ai investiției.

Lucrările la Corpurile B și C 
sunt finalizate în acest moment atât 
la exterior, cât și la interior. 

La Corpul A – clădire 
monument istoric, fațada a fost 

finalizată, iar lucrările la interior 
sunt programate să continue în 
perioada următoare, conform 
graficului. 

Principalele lucrări constau 
în :

• consolidări, izolări și 
intervenții pentru creșterea 
performanței energetice;

• montarea tâmplăriilor 
interioare și exterioare, inclusiv uși 
rezistente la foc și dispozitive de 
autoînchidere;

• lucrări de reabilitare a 
pereților și amenajări exterioare;

• refacerea trotuarelor și a 
bordurilor, montarea balustradelor 
și a platformei verticale pentru 
persoanele cu dizabilități;

• înlocuirea instalațiilor 
electrice, sanitare și termice;

• instalarea sistemului modern 
de detectare, alarmare și stingere a 
incendiilor;

• realizarea hidroizolațiilor la 
terase și atice, montarea sistemelor 
de preluare a apelor pluviale și a 

elementelor de protecție;
• restaurarea balustradelor și a 

scărilor la corpul monument.
Lucrările continuă în ritm 

susținut, conform graficului stabilit 
prin proiect.

Dotări prin Componenta 15 – 
Educație (PNRR)

În paralel cu intervențiile de 
reabilitare, se derulează procesul de 
dotare cu echipamente moderne, în 
funcție de stadiul fiecărui corp de 
clădire.

Sălile de clasă vor beneficia 
de:

• table interactive, laptopuri 
sau sisteme all-in-one;

• sisteme de sunet și camere 
pentru videoconferințe;

• imprimante multifuncționale 
și scannere portabile.

Laboratoarele sunt prevăzute 
cu următoarele dotări:

• Informatica: tablă 
interactivă, sisteme desktop/all-in-
one, sistem audio, multifuncțională, 
cameră pentru videoconferințe;

• Științe (fizică, chimie, 
biologie): echipamente moderne și 
materiale didactice specifice;

• Cabinetul școlar: dotări 
adecvate activităților educaționale.

De asemenea, au fost 
distribuite materiale didactice, 
iar laboratorul de științe a fost 
modernizat .
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●  EVENIMENTE

DEPRESIA TRATATĂ CU 
EMPATIE ȘI SPRIJIN FINANCIAR

50 de constănțeni benefi ciază 
deja de sprijin prin proiectul „Stop 
Depresia”. Primăria Municipiului 
Constanța, prin Direcția Generală 
de Asistență Socială, continuă să 
fi e aproape de cei care trec prin 
momente difi cile. Prin proiectul 
„Stop Depresia. Împreună pentru o 
comunitate sănătoasă”, persoanele 
diagnosticate cu depresie primesc 
sprijin fi nanciar pentru a benefi cia 
de ședințe de psihoterapie — o 
mână întinsă către vindecare și 
echilibru emoțional.

Costin Răsăuțeanu, 
viceprimarul municipiului 
Constanța:

„Se dovedește că această 
inițiativă este foarte bună și, mai 
mult decât atât, absolut necesară. 
Din păcate, la Constanța există 
tot mai multe cazuri de oameni 
— tineri sau vârstnici — care aleg 

să își pună capăt vieții, copleșiți 
de suferință, singurătate sau 
lipsa sprijinului emoțional. Este 
o realitate dureroasă, pe care nu 
avem voie să o ignorăm.

Prin Stop Depresia ne dorim 
să oferim nu doar ajutor fi nanciar, 
ci și o rază de speranță. Vrem să 
le transmitem oamenilor că nu 
sunt singuri, că pot cere sprijin și 
că există soluții. Este în regulă să 
vorbești despre ceea ce simți și să 
ceri ajutor atunci când îți este greu.

O comunitate sănătoasă 
nu înseamnă doar infrastructură 
și servicii, ci și oameni care se 
sprijină unii pe alții. Depresia 
nu ține cont de vârstă, profesie 
sau statut social — dar împreună 
putem face diferența, prin empatie, 
solidaritate și grijă față de cei care 
au nevoie de noi.”

În prezent, 50 de constănțeni 

au primit deja tichete valorice în 
valoare de 3.000 de lei fi ecare, 
care le permit să acceseze 
servicii de psihoterapie în 
cabinete specializate. Sunt primii 
benefi ciari ai acestui program, 
iar interesul comunității este tot 
mai mare — pe lista de așteptare 
se afl ă 19 persoane care urmează 
să fi e sprijinite în etapa imediat 
următoare. Pentru anul 2025, 
bugetul alocat proiectului a fost de 
150.000 de lei, sumă care a fost deja 
integral distribuită benefi ciarilor. 
Sprijinul fi nanciar se acordă o 
singură dată, persoanelor care: 
au domiciliul stabil în municipiul 
Constanța de cel puțin un an; 
sunt diagnosticate cu depresie, 
în baza unei scrisori medicale 
eliberate de medicul specialist; au 
un venit net lunar pe membru de 
familie sau persoană singură sub 
5.000 de lei. Pe lângă sprijinul 
fi nanciar, proiectul transmite un 
mesaj de speranță: depresia poate 
fi  învinsă atunci când ai parte de 
înțelegere, tratament și sprijinul 
potrivit. Prin această inițiativă, 
administrația locală își propune 
nu doar să ofere ajutor concret, ci 
și să deschidă o conversație reală 
despre sănătatea mintală, pentru a 
reduce stigmatizarea și a încuraja 
oamenii să ceară ajutor fără teamă.

Iacob Ioniță

CULTURA ISTORIEI

Muzeul de Istorie Națională 
și Arheologie Constanța participă la 
proiectul „Maria, o Regină în slujba 
țării și Armatei sale”, care sa desfășurat, 
în mai multe instituții de învățământ, 
cultură și cult din județul Constanța.

Inițiativa aparține Asociației 
Naționale Cultul Eroilor „Regina 
Maria”, fi liala județeană Constanța și 
este realizată în parteneriat cu Muzeul 
de Istorie Națională și Arheologie 
Constanța, Arhiepiscopia Tomisului, 
Muzeul Militar Național „Ferdinand I” 
fi liala Constanța, Inspectoratul Școlar 
Județean Constanța și unități militare 
din garnizoanele Constanța și Mangalia.

Proiectul își propune să aducă în 
atenția publicului implicarea Reginei 
Maria în sprijinirea Armatei Române în 
timpul Primului Război Mondial, ca și 
rolul esențial jucat în făurirea statului 
național român unitar, perioadă în care 
a devenit simbol al loialității, curajului 
și patriotismului. 

Activitățile au debutat luni, cu 
evocarea personalității Reginei Maria 
în cadrul unor evenimente organizate la 
Casa de Cultură Murfatlar și la Colegiul 
Național „Regina Maria” din Constanța. 
Comunicările au fost susținute de 
colonel (rtg) Remus Macovei - 
Asociația Cultul Eroilor „Regina 
Maria” fi liala județeană Constanța), dr. 
Lavinia Dumitrașcu - Muzeul de Istorie 
Națională și Arheologie Constanța - și 
colonel (r) dr. Gabriel Pătrașcu.

Evenimentele dedicate Reginei 
Maria continuă, printr-o serie de 
activități culturale și educative 
desfășurate la Cercul Militar Mangalia, 
Colegiul Economic Mangalia, Liceul 
Teoretic „Băneasa” și Muzeul Militar 
Național „Regele Ferdinand I” – fi liala 
Constanța. Mănăstirea Dervent a 
găzduit simpozionul „Personalitatea 
Reginei Maria creionată de istorici”, ce 
a reunit specialiști în istorie și cultură.

Programul comemorativ s-a 
încheiat printr-o amplă manifestare ce 
va include depuneri de coroane de fl ori 
la bustul Reginei Maria din municipiul 
Constanța.

CORBU
ILUMINATUL PUBLIC ȘI LOCUINȚELE ANL -

 DOUĂ PRIORITĂȚI DE PE AGENDA PRIMĂRIEI
Corbu,o localitate cu multe 

privilegii pentru turiști,a ajuns, mai 
nou, să rivalizeze pe timpul verii 
cu Vama Veche, mai cu seamă după 
ce la orizont a apărut un val de 
investitori atrași de plaja sălbatică 
de aici. Primăria a venit, și ea, în 
întâmpinarea unor așteptări punând 
la disponibilitatea cetățenilor o 
infrastructură care îi încurajează pe 
agenții economici. Mai mult, tinerele 
familii așteaptă cu nerăbdare un 
proiect ce se afl ă pe agenda primăriei, 
e vorba de blocul ANL. În ziua 
documentării noastre la Corbu se afl ă 
în derulare un proiect mult așteptat de 

localnici: îmbunătățirea iluminatului 
public.

Centru Cultural pentru tinere 
Primăria și Consiliul Local Corbu au 
inițiat un proiect care a pus comuna 
pe o hartă cu evenimente culturale: 
Festivalul POEZIE LA NISIP are 
deja vizibilitate și invitați de marcă 
din rândul scriitorilor. Tot la Corbu, 
Școala Gimnazială a inițiat câteva 
proiecte educaționale care ”au 
combătut abandonul școlar.”, după 
cum remarca Adriana Grădinaru, 
directorul școlii amintite, dascăl care 
i-a cucerit pe elevi cu un concurs de 
șah, ce a devenit tradiție la Corbu.

noiembrie

Patrisia Lungu
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A VENIT LA FERMĂ

CU OCHII PE 
AGRICULTURA VERDE

Având puncte de reper 
Politica Agricolă Comună 
şi Planul Naţional Strategic, 
fermierii care ţintesc performanţa 
se afl ă în 2025 într-o nouă etapă, o 
etapă când trebuie să promoveze 
tehnologii de vârf, inovative, 
o etapă când trebuie să aibă la 
îndemână soluţii pentru noile 
provocări. Fermierii tineri au 
nevoie de investiţii şi de proiecte, 
de dotări şi de o consultanţă cu 
experienţă pentru a porni la drum 
cu o strategie ce se sprijină pe 
cercetare şi pe lucrări de calitate 
când vine vorba de pregătirea 
solului, îndeosebi în vremea 
campaniei de semănat. Florin 
Barbu, ministru al agriculturii, 
precizează: „agricultura nu se 
face după ce este la îndemână, 
ci după reguli clare, e nevoie de 
cercetare şi de parteneriate solide 
şi efi ciente între ei şi furnizorii de 
seminţe”.

Ministrul agriculturii atrage 
atenţia şi spune că fermierii 
trebuie să ia seama la costuri, 

dar şi la lucrările solului, 
avertizându-i pe gospodari 
că trebuie să cultive soiuri cu 
toleranţă la arşiţă şi, mai nou, 
cu toleranţă la ger! Cercetarea, 
iată o informaţie de ultimă oră, 
face investigaţii şi caută soluţii 
pentru adaptarea soiurilor la frig, 
la ger, asta pentru că schimbările 
climatice pun în calea fermierilor 
obstacole neaşteptate.

Specialiștii insistă asupra 
unor detalii şi spune că fermele 
mici şi mijlocii trebuie sprijinite, 
ele au nevoie de ajutor să se 

dezvolte, tinerii fermieri trebuie 
să facă investiţii şi să se dezvolte 
pe criterii economice, pe criterii 
care să-i apropie de performanţă 
cu dotări şi achiziţii care 
dezvoltă fermele şi îi stimulează 
pe producătorii agricoli, îi 
încurajează să aplice şi să acceseze 
programele iniţiate de ministerul 
agriculturii, TOMATA fi ind unul 
dintre ele, un program care a 
devenit mai atractiv acum când 
suma rezervată legumicultorilor 
a ajuns la 7.500 de euro. Noile 
programe şi schemele de ajutor 

din ultima vreme îi încurajează pe 
tinerii fermieri să facă investiţii 
pentru a aplica tehnologii 
inovative pentru agricultura 
verde. O agricultură care sprijină 
parteneriatele dintre cercetători şi 
fermieri, cu precizarea că, potrivit 
specialiştilor, benefi ciarii acestor 
programe ar trebui îndemnaţi să 
apeleze la răsaduri care provin din 
sămânţa artifi cială, din sămânţa 
pregătită de cercetătorii din 
staţiunile româneşti; din băncile 
de de gene de la Buzău şi Suceava.

ROBOTUL CARE A ALTOIT 
PRIMELE RĂSADURI

Spre deosebire de alţi ani, 
fermierii care vor să nu mai aibă 
grijă când vine vorba de zootehnie 
şi de hrana animalelor ar trebui 
să nu mai amâne şi să cultive 
porumb pentru siloz. În acest caz, 
sectorul zootehnic ar putea să 
benefi cieze de o schemă de sprijin 
care vine în sprijinul fermierilor, 
ei pot primi 360 de euro pe hectar. 
Planul Naţional Strategic (P.N.S.) 
sprijină achiziţia de utilaje. Mai 
mult, cooperativele pot accesa, 

şi ele, fi nanţări substanţiale, 
îndeosebi pentru investiţii în 
abatoare, procesare şi spaţii 
pentru depozitare.

Potrivit PNS, un program 
generos şi cu micii fermieri care 
se încumetă să dezvolte ferma şi 
îşi propune să achiziţioneze noi 
echipamente şi se angajează să 
facă modernizări în zootehnie, 
un sector unde digitalizarea a 
avut un impact major, ea fi ind un 
punct de sprijin privind aplicarea 

tehnologiilor de vârf. Digitalizarea 
este un model, un reper şi pentru 
cultivatorii de legume în spaţii 
protejate, după cum remarca un 
specialist de excepţie, Costel 
Vânătoru, directorul BĂNCII 
DE GENE cu sediul la Buzău. 
El vine cu o informaţie de 
ultimă oră pentru legumicultori: 
la o fermă din Grecia a apărut 
un robot semiautomat de altoit 
răsaduri. Un asemenea robot a 
fost achiziţionat de un fermier 
care produce (în ferma lui) trei 
milioane de răsaduri. Pentru cei 
curioşi de comentarii şi de clacule 
inserăm încă un detaliu: un robot 
de altoit răsaduri costă în jur de 
40.000 de dolari.

E momentul, după cum 
precizează specialiştii, să fi e 
privit cu atenţie sectorul de 
seminţe, un sector strategic, 
un sector unde este promovată 
inovarea. Adaptarea soiurilor şi 

creşterea rezistenţei lor la secetă 
sunt priorităţi pentru fermieri. 
Noile schimbări climatice sunt 
obstacole mari câtă vreme rezerva 
de apă din sol e sub semnul 
întrebării. O întrebare care nu a 
primit un răspuns. Gospodărirea 
apei din sol presupune investiţii. 
Şi aici apare încă o problemă: 
pentru administrarea corectă a 
rezervei de apă din sol fermierii 
au nevoie de investiţii. Facem ce 
facem şi tot la bani ajungem!.. La 
bani şi la o strategie care să aibă 
drept ţintă comasarea terenurilor. 
Când scriem de investiţii 
trebuie să apelăm la sfaturile 
specialiştilor, ei fi ind primii care 
promovează ideea amenajării 
unor noi baraje de acumulare a 
apei. Tot specialiştii insistă pentru 
promovarea unor strategii şi 
politici agricole care să-i implice 
pe cercetători, ei trebuie să 
promoveze o agricultură modernă, 
performantă şi sustenabilă, 
apelând la noi hibrizi, la soiuri 
adaptate şi rezistente la secetă. 
Iar seceta trebuie combătură cu 
investiţii în sistemele de irigaţii.

noiembrie

pagină realizată de
 Adrian Crăciun 
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Cronica Metropolitană 
reprezintă un colaj de știri și 
informații culese, documentate 
sau preluate și verifi cate de 
către echipa redacțională.

Pagină realizată de 
Iulian TALIANU

●  MAGAZIN

   UN SURÂS 
CU 

ARTISTUL
 COSTEL 

PATRĂȘCAN

TIMPUL NU ARE RĂBDARE
●  FOTBAL - LIGA  3

Dintre echipele constănțene 
din Liga 3 clasamentul o scoate în 
față pe Gloria Băneasa, o echipă 
cu câțiva fotbaliști tineri, pregătiți, 
cu tenacitate și cu o nouă atitudine 
de V. Ferfelea, un antrenor care, 
vă reamintim, a sclipit ca fotbalist 
la Sportul Studențesc./ Gloria 
este o formație cu un buget 
pe care Ionel Sârbu, delegatul 
echipei,omul din umbră, abia 
îl adună de la sponsorii locali. 
Gloria izbutește să se claseze la 
mijlocul clasamentului,înaintea 
celor două echipe din județul 
Constanța, Axiopolis Cernavodă  
și C.S. Agigea.

Gloria a învins, în deplasare, 
pe Dunărea Călărași, formație 
care a jucat în Superligă și în 
Liga 2! Fotbaliștii din Călărași 
au ca obiectiv promovarea în 
Liga 2, dar până acum n-au 
făcut o fi gură frumoasă în Liga 
3. Mai mult, Dunărea n-a izbutit 
să învingă, pe teren propriu, 

Progresul Fundulea! Progresul 
face, mai nou, valuri în prima 
parte a clasamentului.  Axiopolis 
Cernavodă și C.S. Agigea 
încearcă să adune puncte,căutând 
să aibă la îndemână soluții care să 
le salveze și să nu ajungă într-o 
bună zim pe ultimele locuri din 
clasament. C.S. Agigea pare 
că s-a acomodat noilor rigori. 

Sunt semne bune:C.S. Agigea a 
câștigat cu 3-2 ,în deplasare, la 
F.C. Voluntari!Răâne să vedem 
cum se va descurca de acum 
încolo!

Axiopolis Cernavodă nu 
stă pe roze, dar avem speranța,că 
Petre Grigoraș,un antrenor cu 
carte de vizită,priceput și cu 
strategie va găsi soluții și va izbuti 
să pună la punct jocul echipei, în 
ciuda faptului că este nevoit să 
apeleze la tineri. E adevărat, unii 
promit,câțiva chiar au chemare, 
numai că timpul nu are răbdare 
și o echipă redutabilă nu se poate 
face peste noapte. Nu ne rămâne 
decât să fi m optimiști, și să credem 
că Axiopolis și C.S. Agigea nu vor 
avea soarta echipei din Medgidia, 
formație care a retrogradat din 
Liga 3. Medgidia are stadioane, 
dar nu are fotbal, fotbalul pe care 
îl avea odinioară când orașul avea 
două echipe în Liga 3!

●  FOTBAL - LIGA  4

Așa se întâmplă în tur 
de campionat, protagonistele 
competiției schimbă des 
locurile în clasament. Și în acest 
campionat, în Liga 4, pe podium 
se afl ă echipele care au dat culoare 
competiției, anul trecut, cu o 
mențiune specială: în ediția din 
2025-2025 a apărut un adversar 
redutabil, e vorba de Constructorul 
Topraisar, o formație cu câțiva 
fotbaliști cu experiență, sportivi 
care au jucat la un alt nivel 
cândva. Mai mult, echipa din 
Topraisar are și un antrenor care 
a jucat, în tinerețe, în altă ligă,una 
unde se făcea performanță. 
Unele rezultate chiar ne scutesc 
de comentarii:Constructorul 
Topraisar a câștigat, în deplasare, 
la Lumina cu10-1!Constructorul 
pare să fi e revelația competiției. 
Fotbaliștii din Năvodari, Cumpăna 
și Techirghiol se afl ă și în acest 
campionat printre protagoniștii 
care animă întrecerea, Spartan 

VOM FI MARTORII
UNEI SURPRIZE?

Techirghiol, C.S. Năvodari 
și Portul Constanța se afl ă pe 
podium, semn că în vară una 
dintre ele își va încerca norocul 
la barajul de promovare în Liga 
3. Dacă nu cumva va apărea o 
surpriză!

Portul Constanța,îndrăznim 
să anticipăm, ar putea ținti primul 
loc. Promovarea în Liga 3 ar 
aduce încă un benefi ciu pentru 
constănțeni, stadionul echipei 
ar fi  reabilitat și municipiul ar 

avea încă o bază sportivă cu 
benefi cii pentru tineri și pentru 
fotbal. Privind clasamentul nu 
putem trece sub tăcere rezultatele 
echipei din M. Kogălniceanu, 
ele sunt sub așteptări. După 11 
etape ei n-au adunat nici măcar un 
punct, clasându-se pe ultimul loc. 
Tot în mediocritate se scaldă, să 
spunem Așa, echipele din Ovidiu, 
Cobadin și comuna Poarta Albă. 
Echipa din Tuzla, mai trist, s-a 
retras din campionat! Ne miră și 

mai mult că Mangalia, un oraș cu 
tradiție și cu orgolii a rămas într-
un anonimat dureros. Mangalia, 
care a fost în liga 2, nu are azi 
echipă de fotbal nici măcar în 
Liga 4!

noiembrie

Petre grigoraș 
 antrenor Axiopolis Cernavodă




