
Gabriel Raicu: „UMC VA DEVENI 
O INSTITUȚIE DE TOP ÎN 

DOMENIUL MARITIM”

● Încă un proiect la Valu lui Traian
Încă un proiect care sprijină educația și promovează spiritul gospodăresc: o nouă atitudine. 

Infrastructura școlară, o prioritate pentru primărie, se construiește azi pentru mâine.
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E vremea proiectelor. Primăria 
și Consiliul Local anunță încă 
un proiect care vine în întâmpi-
narea unor solicitări, e vorba de 
„înființarea unei piste pentru ci-
cliști”, investiție ce va îmbunătă-
ții infrastructura comunei Poarta 
Albă, o comunitate unde, în ulti-
ma vreme, pe lângă reabilitarea 
și modernizarea Colegiului Agri-
col și a Școlii Gimnaziale nr. 1, 
primăria a identificat alte nevoi 
pentru comună, încă un semnal 
pentru tinerele familii care sunt 
interesate de grădinițe și de școli, 
dar și de calitatea serviciilor, în-
deosebi de investițiile care îi aju-
tă pe copii și pe tineri să aibă la 
îndemână locuri de joacă și de 
agrement. Pista pentru cicliști, 
are, nu-i așa?, mai multe utilități, 
iar într-o bună zi ea ar putea fi un 
punct de atracție și pentru turiști, 
dacă ne gândim că pe agenda 
primăriei mai sunt câteva pro-

La Muzeul de Artă Populară, 
instituție de cultură aflată în sub-
ordinea Consiliului Județean Con-
stanța, a fost deschisă expoziția 
„Tradiții de primăvară la români”, 
în perioada 21 februarie-31 martie.

Prin intermediul pieselor din 
patrimoniul instituției (port popu-
lar, ștergare, icoane pictate pe 
sticlă și lemn, ceramică, obiecte 
de inventar pastoral, ouă încon-
deiate) sunt ilustrate principalele 
momente ale primăverii, anotimp 
al reînvierii naturii, simbol al tine-
reții, al dragostei și al începuturilor. 
Un bogat material foto-documentar 
completează expoziția. 

Prima sărbătoare care anunță 
acest sezon, Dragobetele, stă sub 
semnul iubirii, când păsările nemi-
gratoare își pregătesc cuiburile, 
pentru noile generații de pui, flăcăii 
și fetele din satul tradițional încep 
să formeze cupluri. 

Luna martie debutează cu Mărți-
șorul – o mică amuletă cu rol apo-
tropaic, însoțită de șnurul bicolor, 
alb-roșu. Tot acum este celebrată și 
Baba Dochia despre care se spune 
că a tors firul mărțișorului, pe când 
urca cu turma de oi pe munte. Gă-

● Comuna POARTA ALBĂ

VASILE DELICOTI: „O FINANȚARE PRIN PNRR VA 
SPRIJINI DEZVOLTAREA ZONEI METROPOLITANE”

AMBASADORUL
REPUBLICII 

ELENE
ÎN VIZITĂ LA
CONSTANȚA

iecte care vor încuraja turismul 
în zonă. Pentru cine nu știe, co-
muna Poarta Albă are privilegiul 
să fie situată pe malul Canalului 
Poarta Albă, o ispită pentru oa-
menii de afaceri și pentru inves-
titori, unii dintre ei fiind, mai nou, 
interesați de amenajarea unor 
locuri de agrement în apropierea 
canalului, într-o zonă unde tinerii 
și-au construit o locuință, iar car-
tierul de acolo e tot mai atractiv 
pentru familiile care sunt în cău-
tarea unui teren ori pentru care 
își fac proiecte și se gândesc 

să facă o schimbare în viața lor, 
apelând la o soluție care vizează 
zona rurală, o zonă pitorească 
și cu viitor cum e Poarta Albă, o 
comună pe care primarul Vasile 
Delicoti o „vede ca pe un tânăr 
oraș într-o bună zi”. Sau: „ca pe 
o localitate care va atrage pro-
iecte în zona serviciilor, socotind 
că distanța dintre Poarta Albă și 
municipiul Constanța nu e un 
capăt de țară.” 

„Pista pentru cicliști va fi fi-
nanțată prin PNRR. Încurajăm 
transportul verde”, spune prima-
rul.  Apoi adaugă: „Ne gândim și 
la alte vehicule electrice ușoare. 
Zona Metropolitană Constanța 
se va dezvolta și nu vrem să fim 
surprinși de această dezvoltare. 
Ne pregătim acum! Finanțarea 
proiectului pentru cicliști se ridi-
că la 1.556.474,05 lei și va avea 
un impact major privind moder-
nizarea infrastructurii.”

La sediul Camerei de Comerț, In-
dustrie, Navigație și Agricultură Con-
stanța, a avut loc primirea  unui oas-
pete de seamă, ambasadorul agreat 
al Republicii Elene în România, E.S. 
Mrs Evangellia Grammatika, cu oca-
zia unei vizite de curtoazie, prilejuită 
de recenta numire în post (decem-
brie 2023) și preluarea calității diplo-
matice.

Întrevederea a avut loc după ce 
delegația elenă s-a întâlnit cu con-
ducerea C.N. Administrația Porturilor 
Maritime S.A. Constanța, în cadrul 
unei vizite făcute în Portul Constan-
ța, prilej de discuții legate de oportu-
nități de colaborare și rolul Portului în 
noul context regional.

De menționat este că vizita în 
Constanța a constituit prima depla-
sare oficială, în afara Bucureștiului, 
realizată de Ambasadorul Republicii 
Elene în România, după preluarea 
postului.

E.S. Evangelia Grammatika a fost 
însoțită de Theodoros Skandalidis, 
consulul onorific al Republicii Elene 
la Constanța, și Pantelis Giannoulis, 
consilier și șeful Biroului pentru Afa-
ceri Economice și Comerciale.

La întâlnire, din partea Camerei 
de Comerț, Industrie, Navigație și 
Agricultură Constanța, au participat 
doamna Ruxandra Serescu – Direc-
tor General CCINA și doamna Fotini 
Teodorescu, vicepreședinte a CCI-
NA, Secţiunea Agricultură - Industrie 
Alimentară.

În cadrul dialogului, părțile par-
ticipante s-au asigurat reciproc de 
intențiile de continuare a promovării 
relațiilor greco-române în toate do-
meniile de interes comun, în vederea 
dezvoltării și aprofundării cooperării 
între cele două țări, unite prin legă-
turi istorice trainice și neîntrerupte, 
de prietenie și colaborare.

● O EXPOZIȚIE INSOLITĂ

T R A D I Ț I I  D E  P R I M Ă VA R Ă  L A  R O M Â N I

sind pe jos o monedă, a găurit-o și 
a trecut prin ea firul alb-roșu. 

După ce trec Zilele Babei, numite 
așa din cauza vremii schimbătoare 
de la începutul lunii, pe 9 martie, 
când în calendarul creștin-ortodox 
sunt prăznuiți cei 40 de mucenici 
din Sevastia, în calendarul tradiți-
onal sunt celebrați Moșii cei buni, 
despre care se spune că bat cu bo-
tele în pământ ca să iasă căldura și 
să intre frigul. 

La data de 17 martie, sărbăto-
rim Alexiile, nume împrumutat de 
la Sfântul Cuvios Alexie, Omul lui 
Dumnezeu, prăznuit acum. Aceas-
ta este ziua în care se crede că ies 
din pământ toate gângăniile și tâ-

râtoarele, pe care le-a slobozit Ale-
xie, nesocotind porunca lui Dum-
nezeu. Tot acum se celebrează 
Ziua Șarpelui, dar și Ziua Peștelui. 

Peste praznicul Bunei Vestiri (25 
martie) se suprapun credințe popu-
lare, legate de reînvierea naturii și 
se zice că acum „se dezleagă” lim-
ba cucului. O altă sărbătoare creș-
tină, care coincide cu exuberanța 
anotimpului verde, este praznicul 
Sfântului Gheorghe (23 aprilie), 
care marchează, printre altele, în-
ceputul anului pastoral.

Floriile, una dintre cele mai mari 
sărbători de peste an, premergă-
toare Săptămânii Patimilor, are în 
centrul ei ramurile de salcie sfinți-
te la biserică, investite cu multiple 
funcții apotropaice. Ramurile amin-
tesc de frunzele de finic (curmal) 
purtate de mulțime la intrarea lui 
Iisus în Ierusalim. 

Săptămâna Mare este dedicată 
mersului la biserică și activităților 
de primenire a spațiului de locuit și 
a preparării bucatelor tradiționale 
din rândul cărora se distinge oul, 
simbol al mormântului lui Iisus și al 
Învierii. Pagină realizată de

Adrian CRĂCIUN
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Potrivit unor statistici de ultimă oră 

Valul lui Traian are peste 18.000 de lo-
cuitori și, mai nou, comuna are o struc-
tură școlară pusă la punct, dar și un 
potențial care se cuvine redescoperit. 
Primăria și Consiliu Local au pregătit 
un proiect care e un punct de sprijin 
pentru educație. Aici se va construi un 
liceu cu 12 clase, școala urmând să 
aibă o adresă ușor de ținut minte: str. 
FLORILOR nr. 2 A. Proiectul face par-
te dintr-o rețea-pilot, intitulată sugestiv 
rețea-pilot de școli verzi. „Administra-
ția locală are în implementare o nouă 

școală pentru învățământul gimnazial, 
o grădiniță și o creșă. 

Un liceu ar fi o prioritate și o nece-
sitate pentru continuarea studiilor șco-
lare”, precizează primarul Florin Mitroi, 
inițiatorul unor proiecte, manager cu 
strategie și viziune, primar ales cu un 
procent zdrobitor: peste 90%. 

Pe Florin Mitroi nu îl recomandăm 
noi, îl recomandă proiectele. Cititorii le 
știu pentru că le-am prezentat în pagi-
nile acestei publicații a Zonei Metropo-
litane Constanța. 

Să revenim la liceu și să spicuim 
câteva informații din 
proiect: școala va fi 
una sustenabilă, pri-
etenoasă cu elevii 
și cu mediul, cu un 
consum redus de 
energie, cu un sis-
tem de garnituri de 
etanșare și cu po-
sibilitatea montării 
unui sistem de ven-

tilare controlată a aerului. Sunt ches-
tiuni tehnice așa că nu vom insista 
asupra lor. Va fi o școală ecologică, ea 
va promova o educație ecologică. Și o 
scoală ecologică are eficiență energe-
tică, utilizează cu eficiență resursele, 
are în atenție grădinile și spațiile verzi, 
având cu prioritate un program educa-
țional ecologic. 

Pentru elevi și pentru părinți spicuim 
dintr-o listă cu amănunte despre liceul 
de la Valu lui Traian, un proiect pe care 
nu s-a uscat cerneala: școala va avea 
12 săli de clase, laboratoare multifunc-
ționale de informatică, de chimie, de fi-
zică, atelier mecanic, cabinet psihope-
dagogic, cabinet medical, bibliotecă, 
anexe didactice, spații de recreere și 
tehnice, zonă de deservire pentru elevi 
și pentru personal didactic. 

Ușor de observat: școala pune la 
dispoziție elevilor și profesorilor o serie 
de avantaje. Și încă un avantaj privind 
costurile de întreținere ale unei unități 
de învățământ: costurile de exploata-

● VALU LUI TRAIAN

Consilierii judeţeni au dezbătut și votat 
câteva proiecte de hotărâre. Cel mai im-
portant proiect de hotărâre a fost cel cu 
privire la aprobarea Bugetului de Venituri 
și Cheltuieli al județului Constanța, pen-
tru anul 2024. Astfel, pentru anul curent, 
a fost aprobat un buget consolidat al ju-
dețului Constanța ce înregistrează la par-
tea de venituri o valoare de 738.850.000 
lei, iar la partea de cheltuieli se ridică la 
suma de 849.150.000 lei, diferența fiind 
asigurată din excedentul anilor prece-
denți. Aceste estimări au avut în vedere 
alocarea resurselor pentru susținerea 
cheltuielilor cu funcționarea aparatului 
propriu și a instituțiilor publice din sub-
ordine, în sumă de 556.152 mii lei și a 
cheltuielilor, cu investițiile, în sumă de 
292.298 mii lei.

În cadrul secțiunii de dezvoltare, cele 
mai mari alocări de credite bugetare au 
fost atribuite domeniilor „Sănătate” și 
„Cultură, Recreere și Religie” cu sume de 
88.206,49 mii lei, respectiv 47.930,07 mii 
lei. Acestea sunt urmate de alocările pen-
tru „Învățământ” cu 39.433 mii lei, “Asi-
gurări și Asistență Socială” cu 38.081,90 
mii lei și „Transporturi” cu o alocare de 
29.199,59 mii lei.  În continuare, suma de 
27.460, 88 mii lei i-a fost alocată capito-
lului „Alte acțiuni economice”, 14.544,53 
mii lei pentru capitolul “Autorități publice 
și acțiuni externe”, 3.600 mii lei “Locuințe, 
Servicii și Dezvoltare Publică” și 2.805,41 
mii lei pentru “Protecția Mediului”.  Nu în 
ultimul rând, 804,19 mii lei merg la  “Or-
dine Publică și Siguranță Națională”, 
443,30 mii lei la “Agricultură, Silvicultură, 
Piscicultură și Vânătoare”, 353 mii lei 
pentru “Alte servicii publice generale” și 
136,43 mii lei pentru “Apărare”. 

BUGET PENTRU STRATEGIA 
DE DEZVOLTARE A JUDEȚULUI

● Primăria a identificat nevoile și prioritățile comunității

unitățile administrativ-teritoriale nu le pot 
suporta din veniturile proprii și din sume 
defalcate din TVA pentru echilibrarea bu-
getelor locale.

Aleșii locali au aprobat bugetele insti-
tuțiilor de cultură subordonate. Pentru 
anul curent, bugetul total alocat institu-
țiilor de cultură constănțene se ridică la 
suma de 96.854.250 lei, cu 45.483.371 
lei mai mare comparativ cu cel aprobat 
anul trecut. Astfel, Muzeul de Istorie Nați-
onală și Arheologie Constanța a primit un 
buget de 16.858.500 lei, Centrul Cultural 
Județean Constanța “Teodor T. Burada” 
– 25.570.030 lei, Biblioteca Județeană 
“I.N. Roman” un buget de 7.934.200 
lei, Teatrul pentru Copii și Tineret “Că-
luțul de Mare” - 6.102.000 lei, Muzeul 
de Artă Constanța suma de 4.969.400 
lei, Muzeul de Artă Populară Constanța 
- 3.651.000 lei, Complexul Muzeal de Ști-
ințe ale Naturii Constanța -15.122.120 lei 
și Teatrul de Stat Constanța a primit un 
buget de 16.647.000 lei.

Proiectul privind aprobarea bugetului 
Direcției de Pază a Județului Constanța a 
făcut obiectul unui alt proiect de hotărâre. 
Pentru anul 2024, instituția are un buget 
estimat de 24.444.000 lei, mai mare cu 
8.631.691 lei față de bugetul din anul 
precedent.  

Un alt punct dezbătut și aprobat în 
această ședință a vizat bugetul Direcți-
ei Generale de Evidență a Persoanelor 

Constanța. Acesta are o valoare estimată 
de 9.053.000 lei, cu 673.000 lei mai mare 
comparativ cu cel aprobat anul trecut.  

Au fost votate și bugetele de venituri și 
cheltuieli ale instituțiilor de sănătate din 
subordinea CJC. Astfel, pentru Spitalul 
Clinic de Pneumoftiziologie Constanța, 
aleșii locali au aprobat pentru anul 2024 
un buget de 47.826.470 lei, în timp ce 
pentru Unitatea de Asistență Medico-So-
cială Agigea a fost aprobată o valoare de 
7.881.470 lei. În cazul Spitalului Clinic 
Județean de Urgență “Sf. Apostol Andrei” 
Constanța, au fost estimate venituri în 
sumă de 817.989.680 lei și cheltuieli de 
864.732.360 lei, diferența fiind acoperită 
din excedentul anilor precedenți.

Alte patru proiecte de hotărâre au vi-
zat bugetele de venituri și cheltuieli ale 
Centrelor de Educație Incluzivă și Cen-
trului Județean de Resurse și Asistență 
Educațională Constanța. CSEI „Delfinul” 
Constanța va avea un buget anual de 
2.865.200 lei, CSEI „Maria Montessori” 
Constanța urmează să primească suma 
de 2.499.000 lei, iar CSEI “Albatros” 
Constanța va dispune de un buget în va-
loare de 2.552.900 lei. În cazul Centrului 
Județean de Resurse și de Asistență 
Educațională Constanța, bugetul se ridi-
că la valoarea de 903.600 lei.

Un ultim proiect de hotărâre din cate-
goria bugetelor de venituri și cheltuieli 
aprobate a vizat Direcția Generală de 
Asistență Socială și Protecția Copilului 
Constanța. Pentru anul curent instituția a 
primit un buget estimat de 227.237.000 
lei, mai mare cu aproximativ 7.500.000 
lei, comparativ cu anul trecut. 

Programul de investiții publice a fost 
elaborat și fundamentat în concordanță 
cu strategia de dezvoltare a județului 
Constanța, accentul fiind pus pe finali-
zarea proiectelor finanțate din fonduri 
externe nerambursabile, proiecte care 
trebuie finalizate în anul 2024, dar și 
realizarea de documentații tehnico-eco-
nomice necesare reabilitării unor clădiri 
aflate în patrimoniul CJC, cât și realizării 
de obiective noi de investiții. 

Alte două proiecte semnificative, apro-
bate în ședința de astăzi, au fost cele 
referitoare la repartizarea sumei totale 
de 21.340.000 lei către unitățile adminis-
trativ-teritoriale pentru sumele defalcate 
din T.V.A. în anul 2024 și repartizarea 
sumelor provenite din cotele defalca-
te din impozitul pe venit, în același an. 
După examinarea solicitărilor scrise pri-
mite de la reprezentanții primăriilor din 
județ, Comisia de analiză a solicitărilor 
unităților administrativ-teritoriale pentru 
repartizarea sumelor defalcate din TVA 
destinate finanțării cheltuielilor legate de 
drumurile județene și comunale în 2024 
a elaborat o propunere de repartizare. 
În privința repartizării pe unități adminis-
trativ-teritoriale a sumelor defalcate din 
impozitul pe profit în 2024, destinate sus-
ținerii programelor de dezvoltare locală și 
a programelor de infrastructură care ne-
cesită cofinanțare locală, precum și aco-
peririi cheltuielilor de funcționare pe care 

re pentru energia și apă într-o școală 
ecologică vor fi reduse cu 20 până la 
40%, iar consumul pe apă va fi redus 
cu 32%. 

Pe cititori îi invităm să rețină că la 
Valul lui Traian există o strategie ce 
vizează dezvoltarea infrastructurii șco-
lare; sunt, să spunem așa, proiecte 
complementare, investiții care vor asi-
gura o educație de calitate: Grădinița 
cu program prelungit la Valea Seacă, 
Grădiniță și Creșă în cartierul Tinere-
tului, un proiect privind îmbunătățirea 
infrastructurii TIC destinate educației 
la nivelul unităților școlare din comună, 
ca să amintim câteva proiecte dintr-o 
agendă mult mai bogată. 

Valu lui Traian e un model de bune 
practici când vine vorba de strategia 
de dezvoltare locală, Primăria și Con-
siliul Local având meritul ca au identi-
ficat de fiecare dată prioritățile comu-
nității, apelând la un dialog permanent 
cu cetățenii. 

Iulian TALIANU
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Primăria Constanța 
a semnat contractul pentru proiectarea 

și execuția noului CET

  • TECHIRGHIOL

ORAȘUL UNDE MIRCEA ELIADE 
VENEA ÎN VACANȚĂ

Turiștii care își petrec vacanțele la 
Techirghiol vor descoperi în această 
vară câteva schimbări. Într-un cartier 
al orașului au fost asfaltate mai bine 
de jumătate dintre străzi, asta după 
ce au fost demarate două proiecte 
din Programul Național de Investiții 
„Anghel Saligny”; într-un alt proiect 
lucrările de asfaltare vor începe spre 
primăvară, într-o primă etapă pe listă 
se află străzile Pescărușului, Eroilor 
și Oituz, amintind doar câteva dintre 
ele. Creșterea eficienței energetice, 
un proiect care a venit în sprijinul edu-
cației, a îmbunătățit dotarea liceului 
din localitate, o școală modernă cu 

o ofertă educațională tot mai atracti-
vă: „Învățământul rămâne o prioritate 
pentru administrație”, spune Iulian 
Soceanu, primarul orașului, inițiatorul 
unor proiecte cu un impact major pen-
tru comunitate, un gospodar dispus 
să ofere detalii despre proiectele ce 
vizează alte investiții în Techirghiol, e 
vorba de o creșă cu 40 de locuri, încă o 
oportunitate pentru dezvoltarea și con-
solidarea infrastructurii dintr-un oraș 
pe care îl întâlnești în povestea de dra-
goste a unor tineri, dar și în amintirile 
celor vârstnici, mulți dintre ei localnici 
care au crescut în același timp cu pro-
iectele stațiunii. Sunt amintiri care dau 

farmec și culoare vacanțelor pe care 
turiștii le petrec la Techirghiol, orașul 
unde Mircea Eliade venea în copilărie. 
Ispitit și el de frumusețea peisajelor din 
preajma lacului. 

Mănăstirea, care e un vestit loc 
de pelerinaj, și cele două sanatorii 
au rămas și ele destinații căutate de 
turiști, cu precizarea că turismul bal-
near, o tradiție la Techirghiol, pune la 
dispoziția oaspeților noi oportunități de 
agrement și de sănătate. Apropo de 
cazare: statisticile sunt depășite de re-
alitate: într-o vară, la Techirghiol ajung 
mai bine de 15.000 de turiști și „cifrele 
ar putea deveni amețitoare numai că 

orașul, după cum remarca primarul So-
ceanu, are nevoie de investiții și de noi 
spații de cazare.” 

Investițiile în spații de cazare și în 
servicii de calitate ar putea fi o varian-
tă ce va sprijini apariția unor locuri de 
muncă pentru absolvenții liceului „Emil 
Racoviță”. 

De curând, la Techirghiol PNRR a 
venit cu un proiect generos: e vorba de 
reabilitarea Centrului pentru persoane 
cu dizabilități. E o investiție în valoare 
de peste 1,3 mil. euro. E un subiect 
asupra căruia vom reveni. 

Planul Urbanistic General, care a 
fost aprobat la sfârșitul anului trecut, 
va fi - promite primarul - un punct de 
sprijin atât pentru turiști, cât și pentru 
oamenii de afaceri ce vor să aibă la 
îndemână informații de ultimă oră din 
zonă, asta pentru că documentația 
acestui plan va fi digitalizată!”.

Iulian TALIANU

● UN PROIECT CARE MERITĂ APLAUZE

PARADA STRADALĂ
Constănțenii nu au uitat-o pe Stela 

Cocârlea, o artistă distinsă, o baleri-
nă care a cucerit publicul de fiecare 
dată când a urcat pe scenă, atât în 
țară, cât și în turneele internaționale. 
Acum, Stela Cocârlea împarte bucu-
ria scenei cu studenții de la Univer-
sitatea Ovidius, cărora le dezvăluie o 
rețetă de succes, dar și o lecție care 
se sprijină pe experiența fascinantă a 
artistei: „Sunt cadru didactic la Facul-
tatea de Artă din cadrul Universității 
Ovidius Constanța, acolo unde s-a 
creat un laborator creativ cu ajutorul 
profesorilor și studenților. Dinamica 
lecțiilor este inspirată de proiectele 
inițiate de doamna decan Daniela Vit-
cu, o personalitate care însuflețește 
în scop educativ fiecare inițiativă. De 
curând, Facultatea de Arte a avut un 
invitat de onoare: maestrul Gigi Că-
ciuleanu care a condus un workshop 
de dans și actorie folosind metafora 
ca mijloc de exprimare artistică. Fa-
cultatea a pregătit un proiect insolit, 

e o inițiativă a doamnei Daniela Vitcu 
și a maestrului Mihai Mălaimare, care 
au început activitatea cu studenții 
anului I - actorie: PARADA STRA-
DALĂ e un proiect unicat. Parada va 
avea loc în această primăvară. 

Zilele petrecute pe scenă și lângă 
studenții, pe care îi ajută să descope-
re tainele unei profesii sunt dintre cele 
mai fericite din viața distinsei artiste 
Stela Cocârlea.

Andreea PASCU

„Proiectul de reabilitare și moderni-
zare a rețelei de transport și distribuție 
a agentului termic trece la nivelul urmă-
tor, și asta pentru că, zilele acestea, am 
semnat contractul pentru proiectarea și 
execuția noului CET!

Noua Centrală Termo-electrică și 
schimbarea rețelei termice a orașului 
cu țevi preizolate înseamnă doar avan-
taje pentru constănțeni. Avariile, im-
plicit sistările de apă caldă și căldură, 
s-au împuținat, iar nouă Centrală Ter-
mo-electrică va furniza apă caldă 24 de 
ore din 24, fără opriri pentru revizii, așa 
cum se întâmplă acum. 

Alte avantaje pe 
care nu trebuie să le 
pierdem din vedere 
sunt:

- reducerea consu-
mului de combustibil, 
a costurilor și a cheltu-
ielilor de operare

- sporirea confortu-
lui termic și creșterea 
accesibilității populați-
ei la sistemul centrali-

zat de încălzire
- reducerea emisiilor de gaze cu 

efect de seră (CO2), reducerea consu-
mului de energie primară și, automat, 
reducerea poluării. 

Noua centrală va funcționa pe gaz, 
în regim de cogenerare, cu o capacita-
te instalată de 97 MW. Pe viitor, există 
și posibilitatea ca centrala să foloseas-
că inclusiv hidrogen verde în amestec, 
pentru a alimenta noul CET.

Valoarea contractului de proiectare 
și execuție lucrări este de 581.311.113 
lei fără TVA, iar termenul de finalizare 
este decembrie 2025.”
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Primul exercițiu internațional de simulare a 
răspunsului la un atac cibernetic asupra 

unei infrastructuri critice în Portul Constanța 
s-a desfășurat la UMC

(va urma)
A consemnat Iulian TALIANU

- Vă invit, domnule rector, la un dialog despre noua dvs. obligație, 
cea de rector. Se spune că orice alegere obligă. Felicitări! Vă rugăm 
respectuos să insistați asupra proiectului dvs. managerial. Vă ascult!

- Universitatea și-a consolidat reputația de centru major de educa-
ție în domeniul maritim, contribuind semnificativ la formarea liderilor 
regionali în industria de profil. Majoritatea absolvenților ocupă poziții 
importante la bordul navelor comerciale, demonstrând abilități teh-
nice și manageriale remarcabile. În ultimii 30 de ani, UMC a sprijinit 
creșterea industriei maritime și a modelat viitorul acesteia, demon-
strând importanța educației și cercetării specializate. Universitatea 
Maritimă se află pe o poziție care o face să fie atractivă, ea are o 
platformă cuprinzătoare pentru formarea profesională, pentru cerce-
tarea aplicată și pentru inovare în sectorul maritim; avem o strategie 
și Universitatea a semnat o serie de parteneriate externe ce vor con-
tribui major la mobilitatea academică și la integrarea internațională, 
facilitând schimbul de cunoștințe și experiențe profesionale pentru o 
mai bună abordare a problemelor maritime.

Programele și schimburile de experiențe promovează un dialog 
atractiv și benefic atât pentru profesori, cât și pentru studenți, pro-
gramele vor fi un punct de sprijin pentru universitate. Ea va fi în con-
tinuare o instituție de învățământ superior de excelență în domeniul 
maritim, va deveni o instituție de top în domeniul maritim, atât în 
ceea ce privește calitatea educației, cât și în cercetarea științifică. 

Vom promova cercetarea științifică de excelență prin crearea unui 
mediu favorabil și prin sprijin logistic pentru profesorii și pentru stu-
denții care se implică în activitatea de cercetare.

- Vă rog, domnule rector, să treceți în revistă câteva măsuri pe 
care le aveți la îndemână!

- Vom pune accent, iată o primă măsură, pe revizuirea programe-
lor pentru a le îmbunătăți și pentru a le face, să spunem așa, mai 
competitive; vom fi atenți să îmbunătățim programele de studii; ele 

Centrul de Excelență pentru Se-
curitate Cibernetică Maritimă al 
Universității Maritime din Constanța 
a organizat în parteneriat cu Direc-
toratul Național de Securitate Ciber-
netică, primul exercițiu internațional 
de simulare a răspunsului la un atac 
cibernetic asupra unei infrastructuri 
critice în Portul Constanța, la sediul 
din str. Mircea cel Bătrân, nr. 104, 
Constanța.

În epoca digitalizării, securitatea 
cibernetică a devenit o prioritate atât 
pentru instituțiile publice, cât și pentru 
cele private din întreaga lume. Ges-
tionarea provocărilor cibernetice, mai 
ales în zonele expuse provocărilor 
majore de securitate, așa cum este 
regiunea Mării Negre, reprezintă o 
responsabilitate a întregii societăți. 

Acest exercițiu urmărește îmbună-
tățirea capacității de cooperare între 

„UMC VA DEVENI O
INSTITUȚIE DE TOP
ÎN DOMENIUL MARITIM”

● interlocutor: conf.univ.dr.ing. Gabriel RAICU, 
                                                     rectorul Universității Maritime Constanța

echipele de răspuns la incidentele de 
securitate cibernetică, autoritățile na-
ționale și locale, și mediul de afaceri 
din industria maritimă pentru oferirea 
unui răspuns consolidat în situații de 
criză cibernetică.

Obiectivele „exercițiului de simula-
re a răspunsului la incidente de secu-
ritate cibernetică în Portul Constanța” 
răspund direct dezideratelor Strate-
giei de Securitate Cibernetică a UE 
pentru crearea unui mediu digital eu-
ropean rezilient, sigur și de încredere.

Evenimentul va beneficia de contri-
buția directă a peste 40 de participanți 
din șase țări, care vor fi distribuiți în 
cadrul mai multor echipe de manage-
ment al incidentului, evaluare a capa-
cității de răspuns la criză și valorifica-
re a lecțiilor învățate.

prof.dr.ing. Violeta CIUCUR

 
Conţinutul acestui material nu reprezintă în mod obligatoriu poziţia oficială a Uniunii Europene sau a Guvernului României. 
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LICEUL TEHNOLOGIC ,,NICOLAE DUMITRESCU" CUMPANA, în calitate de Beneficiar, anunță demararea 
proiectului „DOTAREA CU LABORATOARE INTELIGENTE A LICEULUI TEHNOLOGIC „NICOLAE 
DUMITRESCU” CUMPĂNA” / cod proiect F-PNRR-SmartLabs-2023-2073, proiect finanțat prin PLANUL 
NAȚIONAL DE REDRESARE ȘI REZILIENȚĂ Pilonul VI. Politici pentru noua generație Componenta C15: Educație 
Reforma 5. Adoptarea cadrului legislativ pentru digitalizarea educației Investiția 9. Asigurarea echipamentelor și a 
resurselor tehnologice digitale pentru unitățile de învățământ. 
 
Proiectul se desfășoară în perioada DECEMBRIE 2023 - IANUARIE 2025, valoarea totală a contractului de finanțare 
fiind de 295133.9 lei, fonduri nerambursabile din partea  Uniunii Europene – Următoarea Generație UE. 

Obiectivul general al proiectului: 

Creșterea accesului la mijloace moderne de învățare pentru elevi și consolidarea competențelor digitale în utilizarea 
instrumentelor de tip „laborator inteligent” pentru cadrele didactice. Proiectul vizează de asemenea creșterea 
accesului la educație pentru grupurile vulnerabile și combaterea excluziunii sociale, absenteismului și abandonului 
școlar 

Activitățile derulate în cadrul proiectului: 

• Achiziționarea de echipamente tehnologice (inclusiv mobilier ergonomic adaptat și integrat specific) pentru 
dezvoltarea unui laborator inteligent digital, (smartlab) conform OME nr. 3497/2022 

• Achiziționarea de conținut educațional care va acoperi domenii din programa școlară și de software/licență 
cu specific educațional care să asigure distribuirea centralizată, în rețeaua locală, a materialelor didactice pe 
dispozitive 

• Conectarea dispozitivelor din laboratorul inteligent la rețeaua de comunicații a unității de învățământ 

• Instruirea cadrelor didactice pentru utilizarea echipamentelor aferente conceptului de laborator inteligent 
digital integrat prin 2 sesiuni de instruire 
 
 
Pentru mai multe informații, vă rugăm să ne contactați! 
 
LICEUL TEHNOLOGIC ,, NICOLAE DUMITRESCU " CUMPANA 
Str. Șoseaua Constantei nr 136 / Str. Incu Jianu nr 1, loc. Cumpăna, Jud. Constanta 
e-mail:  ltehnnd_cumpana@yahoo.com 
Telefon:  0724577330 
Website:  https://liceulcumpanact.ro/ 
 

trebuie să răspundă nevoilor din piața muncii, o 
piață tot mai dinamică și exigentă. Vom dezvolta 
metode de predare și evaluare inovative, ceea ce 
ne va ajuta să beneficiem de oportunități de învă-
țare și cercetare la nivel internațional. Vizăm, sub-
liniez, consolidarea excelenței prin atragerea de 

finanțare externă pentru proiectele 
de cercetare.

Avem câteva priorități. Pe scurt: 
vom crește implicarea studenți-
lor în proiecte, îndeosebi în zona 
serviciilor; ne propunem să îmbu-
nătățim capacitatea de finanțare 
pentru modernizarea și dezvol-
tarea infrastructurii universității. 
Așa vom înregistra o dezvoltare 

durabilă și vom avea un management 
transparent și performant. Sunt ches-
tiuni vitale pentru implementarea unor 
proiecte care să asigure creșterea gra-
dului de încredere. Pentru dezvoltarea 
universității avem un plan care va avea 
impact: e vorba de un plan managerial 
integrat.

- Vă propun să continuăm dialogul 
și să revenim pentru a promova noi 
oportunități pe care Universitatea Ma-
ritimă Constanța le pune la dispoziția 
studenților.
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În ultima vreme se discută mult 
și bine despre schemele de sprijin 
și despre tehnologiile inovative, 
despre politicile și directivele euro-
pene, se discută despre schimbări 
majore privind protecția plantelor, 
adeseori revine în atenție geneti-
ca, și asta pentru că viitorul este 
al cercetării. Sunt priorități pe care 
fermierii le cunosc, tot ei sunt pri-
mii care adoptă în mare grabă 
noile tehnologii, practicând o agri-
cultură intensivă și inovativă, mai 
cu seamă că directivele Comisiei 
Europene recomandă fermierilor 
să aibă printre priorități digitaliza-
rea. Digitalizarea agriculturii! Și, 

atenție, digitalizarea presupune 
o bună pregătire a absolvenților 
din liceele agricole și din facultăți, 
pentru că agricultura are nevoie, 
mai nou, de o forță de muncă de 
înaltă calificare. Da, da, agricultu-
ra de mâine are noi priorități, ea 
are nevoie de specialiști cu abilități 
și competențe care să fie un punct 
de sprijin pentru tineri, îndeosebi 
pentru tinerii fermieri nevoiți să 
scrie proiecte și să aplice tehnolo-
gii de ultimă oră, să execute lucrări 
cu utilaje moderne. O agricultură 
sustenabilă și performantă trebuie 
să fie susținută, spun experții, de 
cunoștințe noi, de o mână de lucru 

de înaltă calificare, dar și de cerce-
tători cu o pregătire care să îi ajute 
să se implice cu bune rezultate în 
ameliorarea unor soiuri rezistente 
la secetă și la schimbările clima-
tice. Și pentru că a venit vorba de 
noi soiuri și de cunoștințele tinerilor 
inserăm în această pagină câteva 
recomandări utile celor care culti-
vă legume, recomandări făcute de 
Costel Vânătoru, un specialist din 
elita cercetării românești, direc-
torul Băncii de resurse genetice 
vegetale: „Fermierii să apeleze la 
Ghidurile de bune practici și să 
folosească sămânță certificată, să 
aibă grijă când vine vorba de res-

● APELAȚI LA RAPSODIA!

E LA MARE CĂUTARE ȘI LICURIȘCA!

Mariana Gâju:                    „SĂ DIMINUĂM BIROCRAȚIA
                             CÂND VINE VORBA DE PROIECTE”

Mariana Gâju, primar cu expe-
riență în administrație, gospodar 
care promovează o stare de spi-
rit ce vizează bunele practici și 
proiectele care dezvoltă comu-
na, a identificat, mai nou, câteva 
oportunități privind infrastructu-
ra în Cumpăna, o localitate cu 
20.000 de locuitori și cu navetiști 
la Constanța. Încă de anul tre-
cut pe agenda unei asociații in-
tercomunitare se află un proiect 
privind transporturi în comun în 
Zona Metropolitană Constanța, 
e un proiect care are drept țin-
tă câteva trasee: spre Năvodari 
și Valu lui Traian, spre Ovidiu și 
Cumpăna, acolo unde autobu-
zele CTBUS vor ajunge, e vorba 
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de un parteneriat. „În această 
primăvară sper că traseele vor fi 
puse în funcțiune”, spune Maria-
na Gâju. 

Tot ea adaugă: „Sper că fie-
care primărie este interesată 
să diminuăm birocrația pentru a 
implementa în mare grabă acest 

proiect atât de necesar Zonei 
Metropolitane.” 

Când vine vorba de priorități, 
primarul comunei Cumpăna in-
sistă asupra beneficiilor pe care 
le-ar putea aduce localității un 
Parc industrial. „E un proiect cu 
multe avantaje”, precizează pri-

pectarea recomandărilor și să facă 
o analiză a solului și o fertilizare în 
funcție de aceste analize. Rotația 
culturilor și pregătirea terenului 
trebuie făcute ca la carte. Pe piață 
va apărea un soi nou de roșii, e 
vorba de RAPSODIA, e un soi cu 
o ușoară rezistență la dăunători. 
În curând vom trece la producția 
de sămânță. Chiar dacă n-am be-
neficiat de fonduri generoase, am 
modernizat două laboratoare. E la 
rând încă un laborator. Căutăm să 
identificăm noi surse de finanțare 
și să ajungem la opt laboratoare 
și să consolidăm parteneriatele 
cu liceele agricole și universitățile 
pentru că în cercetare avem ne-
voie de experți! Fermierii vor avea 
la dispoziție un nou soi de varză: 
LICURIȘCA, e vorba de un proiect 
care a primit medalia de aur la 
Salonul Inovării, e o cercetare de 
peste 20 de ani.”

Pagină realizată de
Adrian CRĂCIUN

marul. „Marele avantaj va fi pen-
tru tineri, pentru forța de muncă 
pregătită la liceul tehnologic, ab-
solvenții își vor găsi mai ușor un 
loc de muncă; ei vor avea la în-
demână noi specializări, ceea ce 
ar fi un privilegiu, mai cu seamă 
că nu vor mai fi nevoiți să facă o 
navetă obositoare.” 

O altă prioritate pentru primăria 
din Cumpăna vizează înființarea 
unei platforme pentru depozita-
rea gunoiului de grajd, e un pro-
iect asupra căruia vom reveni cu 
detalii cu altă ocazie, în curând. 
E un proiect pe seama căruia va 
curge multă cerneală, el urmând 
să prindă contur în fiecare loca-
litate din A.Co.R. Vom promova 
experiența unora privind aceste 
platforme. 
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 MARȘUL VERDE AL ELEVILOR
DIN NĂVODARI

Primăria Orașului Năvodari și Liceul 
Tehnologic ”Lazăr Edeleanu” Năvodari au 
organizat luni, 19 februarie 2024, un marș 
”verde” privind conștientizarea importanței 
colectării selective a deșeurilor. Alături de 
primarul orașului Năvodari, Florin Chelaru, 
la acțiunea de informare au participat apro-
ximativ 60 de elevi și cadre didactice, pre-
cum și tineri voluntari-studenți, angajați ai 
instituției publice și ai operatorului de sa-
lubrizare.

Echipați cu veste și pancarde confecțio-
nate din materiale reciclabile, elevii au stră-
bătut orașul atrăgând atenția cetățenilor 
asupra problemelor de mediu și impactul 
refuzului populației de a colecta selec-
tiv deșeurile. Sub sloganul ”NĂVODARI, 
ORAȘ VERDE”, tinerii au împărțit flyere 
despre importanța reciclării deșeurilor și 
regulile de colectare selectivă, cerând nă-

● EVENIMENT 

GALA EXCELENȚEI ȘI PERFORMANȚEI FEMININE

PENTRU O DEZVOLTARE 
DURABILĂ

● Stagiu de practică

extracurriculară la Bruxelles 

pentru studenții Facultății 

de Științe ale Naturii și 

Științe Agricole

Universitatea Ovidius din Constanța 
(UOC), prin Facultatea de Științe ale Naturii 
și Științe Agricole (FSNSA), în colaborare cu 
Universitatea din București, drept coordona-
tor, Universitatea Babeș-Bolyai din Cluj-Na-
poca și Universitatea de Arhitectură și Urba-
nism „Ion Mincu” – București, a organizat un 
stagiu de practică extracurriculară la Bruxe-
lles, pentru vizitarea instituțiilor europene și 
cunoașterea politicilor comunitare privind 
procesul de dezvoltare durabilă la nivelul 
Uniunii Europene.

Stagiul de practică s-a desfășurat în pe-
rioada 11-15 februarie 2024 și a vizat înțe-
legerea modului de funcționare a sistemului 
instituțional european (cunoașterea prin-
cipalelor instituții, accesarea de informații 
despre acestea, rolul fiecăreia și procesul de 
colaborare interinstituțională), precum și pre-
zentarea oportunităților de carieră în cadrul 
instituțiilor europene pentru tinerii specialiști 
din domeniile: geografie, biologie, știința me-
diului, agricultură și horticultură.

Studenții au vizitat Comitetul European 
al Regiunilor, Comitetul Economic și Social 
European (CESE) și Comisia Europeană, 
iar în cadrul întâlnirilor oficiale va fi prezen-
tat rolul fiecărei instituții, valorile europene și 
responsabilitățile statelor membre ale Uniunii 
Europene.

„Programul de practică profesională in-
clude și un parteneriat internațional, prin 
participarea unor reprezentanți ai National 
Institute of Oceanography and Applied Ge-
ophysics (OGS), Trieste, Italia, instituție cu 
care UOC dorește să își extindă colaborarea 
prin intermediul unor proiecte de cercetare 
în domeniul dezvoltării durabile a economiei 
albastre”, precizează ș.l. dr. Mirela Paraschiv, 
din cadrul FSNSA.

Participarea studenților de la Facultatea 
de Științe ale Naturii și Științe Agricole la 
acest stagiu extracurricular de practică s-a 
realizat prin sprijinul financiar al Parlamentu-
lui European.

Consiliul Județean Constanța a organizat 
cea de-a doua ediție a “Galei Excelenţei şi 
Performanței Feminine”. Evenimentul, dedi-
cat femeilor care au avut o contribuţie sem-
nificativă la dezvoltarea anumitor segmente 
economico-sociale, a fost organizat cu oca-
zia sărbătoririi Zilei Internaţionale a Femeii. 
În cadrul acestuia, au fost acordate trofee de 
excelenţă unor distinse doamne care, prin 
profesionalismul și dedicarea lor, au adus 
plus valoare în următoarele sectoare de ac-
tivitate: Sport, Administrație Publică, Mediul 
Privat, Implicare în comunitate, Cercetare în 
Medicină, Mediul Academic, Educație, Cultu-
ră, Militar, Profesii Juridice, ONG și Mediul 
de Afaceri.

Dintotdeauna m-a uimit energia inepuiza-
bilă a mamelor, a colegelor și a tuturor fe-
meilor care mă înconjoară. Forța unei femei 
hotărâte și pasionate de ceea ce face este 
cu adevărat impresionantă, iar acest spirit 
admirabil al femeilor trebuie să fie sărbătorit 
și recunoscut în fiecare zi.

Indiferent dacă este vorba despre gestio-
narea echilibrului dintre rolurile de mamă și 
carieră, despre sprijinirea și încurajarea celor 
din jur sau despre transpunerea pasiunilor în 
rezultate concrete, femeile aduc o valoare 
inestimabilă în toate aspectele vieții noastre.

Aseară, în cadrul celei de-a doua ediții a 
Galei Excelenței și Performanței Feminine 
am celebrat femeia și am onorat realizările 
notabile ale unor doamne distinse care au 
adus contribuții semnificative în diferite do-

vodărenilor să fie implicați și responsabili.
”M-a bucurat enorm entuziasmul și impli-

carea liceenilor de la noi din oraș și trebuie 
ca toată lumea să înțeleagă faptul că pro-
blema colectării selective nu mai este doar 
o poveste, ci o obligație și o responsabilita-
te enormă ale întregii comunități, care din 
păcate ne costă anual peste 1,6 milioane 
de lei. Orice ambalaj reciclat, fiecare năvo-
dărean care înțelege și respectă principiile 
colectării selective înseamnă, în primul 
rând, un oraș mai curat și mai multe fonduri 
la bugetul local pentru alte investiții. Vom 
continua acțiunile de responsabilizare, tot 
împreună cu elevii, deoarece ei sunt vocea 
care trebuie auzită, fiindcă într-un final vor-
bim despre viitorul lor”, a declarat primarul 
Florin Chelaru. 

”Există o dorință mare din partea tineri-
lor noștri de a face ceva concret în privința 

susținerii unei atitudini ”verzi”. Mai mult, se 
poate spune că s-a creat o viziune în acest 
sens, viziune pe care școala noastră și-a 
însușit-o cu succes, în mod autentic. Liceul 
nostru are experiență în ceea ce privește 
activitățile de ecologizare, reciclare selec-
tivă sau sustenabilitatea în diferite forme: 
fie că vorbim de materiale informative, filme 
de prezentare, experiențele de neegalat 
ale activităților din cadrul programului mon-
dial pentru managementul mediului - ECO-
ȘCOALA, din care Liceul Tehnologic ”Lazăr 
Edeleanu” face parte începând cu anul 
2022”, a declarat doamna profesor Bulgariu 
Alina, care și-a format o echipă entuzias-
tă din zeci de tineri edeleni și doamnele 
profesoare: Cristina Vasile, Arşaluis–Luiza 
Rîpeanu, Alina Fevga, Laura Sarchizian, 
Nenciu Daniela, Marina Ştefănuţ, Anca 
Ştefanopol, Lăcrămioara  Zăbavă, Firică 
Adriana, Alina Oprean.  

Marșul ”NĂVODARI, ORAȘ VERDE” 
face parte din campania de informare și 
conștientizare a importanței colectării se-
lective a deșeurilor derulată de Primăria 
Orașului Năvodari, împreună cu Liceul 
Tehnologic ”Lazăr Edeleanu” Năvodari și 
Polaris Mediu SRL.

menii ale societății noastre. Personalități con-
sacrate sau aflate la începutul carierei, fieca-
re dintre aceste doamne sau domnișoare au 
reușit prin munca lor să inspire și să schimbe 
lumea în bine.

Felicit din suflet câștigătoarele acestei edi-
ții, pentru eforturile depuse și pentru contri-
buțiile lor deosebite la progresul societății! Cu 
ocazia Zilei Internaționale a Femeii, mesajul 
meu este unul singur: Îndrăzniți mai mult, 
doriți mai mult și credeți în puterea voastră 
de a schimba lumea cu fiecare pas pe care 
îl faceți!

La mulți ani tuturor femeilor!” – Mihai Lupu, 
președintele Consiliului Județean Constanța.

Într-un cadru festiv, au fost acordate un 
număr de 24 de trofee de excelenţă urmă-
toarelor doamne: Camelia Voinea – Sport, 
Nicoleta Vrabie – Administrație Publică, 
Georgiana Rusu – Implicare în Comunitate, 
Dr. Georgiana Ioana Oglindă – Start la Via-
ță, Prof. univ. doctor Diane Vancea – Mediul 
Academic, Prof. Cristina Anghel – Educație, 
Loc. Comandor Mădălina Drăgan Ghigalău 

– Militar, Plutonier Adjutant Șef Lăcrămi-
oara-Anita Bălan – Securitate și Situații de 
Urgență, Agent Șef Adjunct de poliție Ceară 
Olimpia – Securitate și Ordine Publică, Av. 
Maria Verotti – Profesii Juridice, Selma Mu-
talîp – Relații internaționale, Mariana Belcin 
– ONG, Ruxandra Serescu – Promovare Me-
diul de Afaceri și Coagulare Socială, Mariana 
Gâju – Administrație Publică și Ileana Gheor-
ghiu – Conținut Social Media.

 De asemenea, au fost acordate un număr 
de trei trofee de excelență în Mediul privat, 
doamnelor: Alexandra Cucu – „Antreprenor 
și Om de Presă”, Ștefania Filip – cel mai bun 
“START UP” și  Liliana Diaconu – cel mai bun 
„Profit”.

Totodată, în domeniul Cercetării în Medici-
nă, trofeul pentru “Notorietate” i-a fost înmâ-
nat doamnei dr. Mariana Așchie, în timp ce 
trofeul pentru “Debut” i-a revenit doamnei Dr. 
Mihaela Pundiche.

  Nu în ultimul rând, au fost acordate patru 
trofee în domeniul Cultural: Leliei Rus-Pîrvan 
și Laurei Abibula-Stroe pentru “Dezvoltare și 
promovare tradiții dobrogene”, Mirelei Pană 
pentru “Spectacol” și doamnei conf. univ. dr. 
Lăcrămioara Berechet, pentru “Literatură”.

La eveniment au fost prezenți reprezen-
tanți ai autorităților publice locale și centrale, 
reprezentanți ai mediului academic, ai me-
diului de afaceri, precum şi membri marcanţi 
din mai multe domenii de referinţă din judeţul 
Constanţa.

Pagină realizată de
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Două profesoare, Elena Vlad 
și Luiza Cerbula,  au pus Clubul 
Sportiv „Victoria” Cumpăna pe har-
ta cu protagoniștii din gimnastică 
ritmică, sportivele din Cumpăna 
având, fapt remarcabil, o evoluție 
peste așteptări în câteva competiții 
naționale și, atenție!, internaționale. 
Au fost competiții unde gimnastele 
din Cumpăna au urcat pe podium, 
atât ele, cât și antrenoarele lor bu-
curându-se de medalii și de premii. 
Și pentru că amintim de performan-
țe se cuvine să facem loc între cei 
care au performat și Marianei Gâju, 
primarul comunei, un gospodar 
care face risipă de energie, punând 
sportul pe lista cu priorități, încă un 
semn că, fapt notabil, A.Co.R. are 
un punct de sprijin în Dobrogea, 
Cumpăna fiind un bun exemplu și 
în privința implementării proiectelor. 
Sportul e unul din aceste proiecte. 
Mai nou, primarul a primit și un pre-
miu care îi răsplătește străduința 
Mariei Gâju, e vorba de Ordinul, 
Trofeul și Diploma „Ivan Patzaichin” 
pentru că sprijină excelența în 
sport. 

***
Să revin la gimnastica ritmică 

și la cele două antrenoare de la 
„Victoria” Cumpăna, un club sportiv 
cu faimă în Dobrogea, tinerii bene-
ficiind de o BAZĂ SPORTIVĂ de 
invidiat, un club pe care dăunezi îl 
lăuda și Petre Grigoraș, un antre-
nor cu carte de vizită, mentorul fot-
baliștilor de la Axiopolis Cernavodă. 

Profesoarele Elena Vlad și Luiza 
Cerbula au adus faimă clubului, 
elevele lor aflându-se, cum spu-
neam, printre protagonistele unor 
competiții. 

Elena Vlad este licențiată în 
Educație Fizică și Sport, speciali-
zarea gimnastică ritmică. E o antre-
noare cu experiență: a funcționat 
ca antrenor secund la lotul națio-
nal și la Clubul Sportiv „Olimpia” 
București. Pe lângă gimnastică are 
și alte pasiuni: se bucură când are 
în preajma animale de companie, 
ar vrea să plece mai des în călă-
torii și atunci când nu are noroc de 
excursii caută bucuria în grădină! 
Lângă flori. Luiza Cerbula: master 
în performanță și sport, absolven-
ții a facultății constănțene Ovidius; 
antrenor voluntar într-o vreme la 
C.S.Ș. nr. 1 Constanța, președinte 
și antrenor în cadrul Asociației Club 
Sportiv Premier Gym Constanța. 
Din 2022 - antrenor la „Victoria” 
Cumpăna. Ea este îndrăgostită de 
muzică și dans. E mai tot timpul cu 
gândul la creație. Visează costume 
pentru gimnaste. 

La Gala Gimnasticii Ritmice, 
eveniment organizat de Federația 
Română de Gimnastică Ritmică  
„Victoria” Cumpăna a obținut pre-
miul pentru implicare în dezvoltarea 
acestei discipline (prin organizarea 
Campionatului Național).

Profesoara Elena Vlad, antrenor 
la Cumpăna, a fost răsplătită cu 
un premiu pentru sprijinul pe care 
îl acordă gimnasticii (din funcția de 
membru în Comitetul Executiv al 
Federației Române de Gimnastică 
Ritmică.) 

● UN PROIECT CARE FACE VALURI
G I M N A S T I C A  R I T M I C Ă

atunci propunem trei nume: Ulrich 
Maya - 20 de medalii; Andrada 
Luțan - 20 de medalii; Miruna Matei 
- 16 medalii.

În competițiile din 2023 secția 
de gimnastică ritmică a Clubului 
Sportiv „Victoria” Cumpăna a obți-
nut 155 de medalii; 120 de medalii; 
în Cupa României: două medalii de 
argint; competiții naționale: 28 de 
medalii (12 de aur, 6 de argint și 10 
de bronz); competiții internaționale: 
5 medalii (două de aur și trei de ar-
gint). Avem nevoie de o pagină de 
ziar pentru a aminti aici sportivele 
care s-au remarcat în concursuri și 
competiții. Într-o bună zi vom face 
loc sportivelor și vom publica lista 
campioanelor din Cumpăna. Până 


