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● TENDINȚE DE VIITOR

C U M  V A  A R Ă T A  C O N S T A N Ț A
Î N  A N U L  2 0 4 0 ?

MUNICIPIUL CONSTANȚA, PRIMUL 
ORAȘ DIN ROMÂNIA MEMBRU 

AL EIT URBAN MOBILITY RIS HUB

DAN MARCEL ILIESCU, rectorul UOC: 

„ESTE RESPONSABILITATEA 

NOASTRĂ SĂ FIM ATRACTIVI” 

● continuarea în pag. 2
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● PREMIERĂ LA CONSTANȚA
CENTRUL REGIONAL DE INOVARE DIGITALĂ  - 

CityINNOHub 

● detalii în pag. 4-5

O mare premieră a avut loc la 
Constanța în data de 10 mai prin 
lansarea noului Centru Regional 
de Inovare Digitală, proiect finanțat 
și implementat sub egida inițiativei 
Comisiei Europene de transformare 
digitală  a economiei și administra-
țiilor publice europene.

Centrul de Inovare Digitală 
„CityINNOHub” reunește șase 
organizații cu expertiză com-
plementară, fiind coordonat de 
către Universitatea Ovidius din 
Constanța, alături de următorii 
parteneri: Camera de Comerț, 
Industrie, Navigație și Agricultură 
Constanța, Asociația de Dezvoltare 
Intercomunitară „Zona Metropolitană 
Constanța”, Patronatul Național al 
Femeilor de Afaceri din IMM,  Iceberg+ 
și Ernst & Young România și va oferi, 
în mod gratuit servicii de asistență teh-
nică, transfer de know-how, instruire și 

EIT Urban Mobility reprezintă cel 
mai important ecosistem european de 
inovare în domeniul mobilității urbane 
prezent de curând și în România, iar 
Municipiul Constanța a devenit primul 
oraș din țara noastră selectat 
să ia parte la această inițiativă 
a Comisiei Europene. 

Sub această egidă, în 
data de 11 mai s-a desfășu-
rat la Constanța evenimentul 
„Implicarea orașelor în proce-
se de inovare deschisă pentru 
mobilitate urbană”, o acțiune 
dedicată administrațiilor pu-
blice și companiilor care pro-
pun soluții pentru mobilitatea 

alte soluții specifice în domeniul digi-
talizării, pentru ecosistemul de afaceri 
și pentru administrațiile publice locale 
din Regiunea Sud-Est.

Evenimentul de lansare a avut 
loc la Sala Senatului din cadrul 

Campusului Universitar și s-a bucurat 
de o aleasă și numeroasă participare, 
atât din partea oficialităților județului, 
cât mai ales din rândul IMM-urilor din 
Regiunea Sud-Est.  

Consorțiul va implementa, în 
următoarele 32 de luni, proiectul 

CiTyInnoHub, în cadrul căruia va 
funcționa Centrul de Inovare Digitală 
„CityINNOHub” din Regiunea Sud-Est.

Serviciile Centrului European de 
Inovare Digitală CiTyINNOHub se ba-
zează pe:

• evaluarea maturității di-
gitale;

• soluții digitale adaptate 
cerințelor;

• posibilitatea testării so-
luțiilor digitale înainte de a 
investi;

• consultanță în accesarea 
finanțărilor;

• instruirea în utilizarea și 
înțelegerea tehnologiei.

Astfel, prin contribuțiile valoroase 
ale diverșilor colaboratoril naționali și 
internaționali, CiTyInnoHub, va dezvol-
ta un ecosistem regional de digitaliza-
re, încurajând inovația și antreprenoria-
tul în Regiunea de Sud-Est a României.

urbană. Evenimentul a fost organizat 
de către EIT Urban Mobility RIS Hub 
România, prin Iceberg+, în parteneriat 
cu Federația Zonelor Metropolitane și 
Aglomerărilor Urbane din România 
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– 92 de ani de arte şi meserii pentru liceul 
Tomis, o vârstă respectabilă, o tradiţie care 
aminteşte de o carte de vizită, atractivă şi 
ea...

– Atractivă este şi oferta educaţională 
când vine vorba de învăţământul dual şi pro-
fesional de stat. Punem la dispoziţia elevilor 
calificări pe care nu le au multe şcoli la înde-

 ● OFERTĂ EDUCAȚIONALĂ ATRACTIVĂ

NOI CALIFICĂRI LA LICEUL TEHNOLOGIC TOMIS 
DIN CONSTANȚA

● interlocutor: prof. Valentina Apostol, director adjunct la 
Liceul Tehnologic TOMIS din municipiul Constanţa

 ● Comuna  POARTA ALBĂ

FIECARE PROIECT ARE O POVESTE

mână. Avem 24 de locuri pentru calificarea 
de strungar, e vorba de învăţământ profesio-
nal; avem 12 locuri – învăţământ profesional 
pentru sudori şi alte 12 locuri pentru calificări 
la mare căutare: zidar, pietrar, tencuitor – în-
văţământ dual; precizez că se pot înscrie în 
învăţământul dual şi profesional elevii care 
au absolvit clasa a opta, dar şi cei din seriile 

anterioare. Absolvenţii învăţământului dual şi 
profesional de stat care promovează exame-
nul de certificare, obţin certificat de calificare 
profesională şi suplimentul descriptiv al cer-
tificatului, conform Europass. Absolvenţii în-
văţământului dual şi profesional pot continua 
studiile în clasa a XI-a de liceu, curs de zi/
seral. Se cuvine să subliniez că absolvenţii 
se pot angaja în Uniunea Europeană. Acor-
dăm o atenţie deosebită pregătirii practice, 
pe care o facem la S.C. UTIL NOVOREP 
S.A. şi Şantierul Naval Constanţa, cele două 
firme au prioritate când discutăm despre an-
gajarea absolvenţilor. Elevii din învăţământul 
profesional beneficiază de o bursă de stat, 
în fiecare lună, de 200 RON, la fel şi cei din 
învăţământul dual.

Operatorii economici asigură echipamen-
tul  de lucru şi de protecţie. Unitatea de învă-
ţământ asigură cazarea la internat. Şi încă o 
precizare: în cazul în care numărul candidaţi-
lor depăşeşte numărul locurilor se va susţine 
probă de admitere.

– Există solicitări pentru noile calificări, 
există interes?

– Până acum am fost căutaţi de câteva 
şcoli din Constanţa, unii au venit chiar la liceu 
să solicite relaţii, iar mai nou, elevii Şcolilor 
Gimnaziale nr. 8, nr. 10 şi 30 au trecut pragul 
liceului nostru şi au primit răspuns la fiecare 
întrebare. Pentru că avem o experienţă în 
bune practici, am avut oaspeţi şi grupuri de 
elevi de la alte licee tehnologice, ceea ce ne 
bucură.

A consemnat
Ionela BARBU

MUNICIPIUL 
CONSTANȚA, 
PRIMUL ORAȘ 
DIN ROMÂNIA 

MEMBRU 
AL EIT URBAN 
MOBILITY RIS 

HUB

urmare din pag. 1

(FZMAUR), alături de Primăria 
Municipiului Constanța.

La această reuniune au participat re-
prezentanți ai autorităților publice loca-
le din Zona Metropolitană Constanța, 
ai Portului Constanța, ai operatorului 
public local de transport CT BUS, ai 
Universității Ovidius, precum și a mai 
multor start-up-uri care activează în 
domeniul mobilității urbane, scopul fi-
ind acela de a crea punți de legătură 
în ecosistemul de inovare prin interco-
nectarea companiilor din domeniul mo-
bilității cu administrații publice relevan-
te, precum și prin crearea unui spațiu 
comun în vederea identificării provo-
cărilor specifice de mobilitate urbană 
ale orașelor și definirea și structurarea 
provocărilor reale legate de transport și 
mobilitate.

Printre soluțiile inovative de îm-
bunătățire a mobilității prezentate în 
cadrul întâlnirii,  s-au numărat propu-
neri în domenii precum: dezvoltarea 
infrastructurii de încărcare a mașinilor 
electrice, managementul parcărilor, 
eficientizarea activității de transport 
public local, promovarea deplasărilor 
nemotorizate etc.

Fiind cea mai importantă comunitate 
europeană de inovare pentru mobili-
tatea urbană, EIT Urban Mobility își 
propune să intermedieze legătura din-
tre nevoile de mobilitate ale orașelor 
și cele mai noi și mai inovative soluții 
generate de cercetarea europeană din 
acest domeniu. 

Fiecare proiect are o poveste, 
și la Poarta Albă cel mai bine 
știe aceste povești Vasile Deli-
coti, care a adunat câteva man-
date ca primar, el fiind ales de 
cetățeni să inițieze proiecte și să 
atragă finanțări pentru proiec-
tele comunității. Mai nou, „sunt 
noi reguli și ghiduri care l-au 
încărunțit”. Primăria Poarta Albă 
a depus trei proiecte, așteptând o decizie 
de la CNI (Compania Națională de Inves-
tiții). Pentru unul dintre proiecte a primit un 
semn, așa că proiectul privind reabilitarea, 
modernizarea, extinderea și dotarea cămi-
nului cultural, care se află pe strada Canti-
nei nr. 2, va fi finanțat, el aflându-se la ora 
documentării noastre la Poarta Albă în faza 
de licitație pentru executarea lucrărilor.

Construirea unui nou sediu de primărie 
și a unui centru medical de permanență 
sunt în așteptare. Primarul Vasile Delicoti: 

„Poarta Albă are nevoie și de un nou sediu 
de primărie, dar și de un spațiu corespun-
zător pentru sănătatea oamenilor, chiar 
dacă Poarta Albă nu e la marginea județu-
lui. De la un an la altul, comuna s-a mărit, 
familiile tinere nu mai au chef să facă na-
vetă, sunt investitori care au venit la Poar-
ta Albă și în ultima vreme au apărut noi lo-
curi de muncă și noi oportunități, ceea ce 

ne face să credem că 
tinerii rămân în me-
diul rural dacă au un 
job și siguranța că vor 
avea un serviciu pe 
termen lung și oferte 
atractive pentru agre-
ment și distracție, dar 
și noi locuri de joacă 

pentru copii în cazul tinerilor familii.” Alte 
vești bune despre câteva proiecte care vor 
fi finanțate de la bugetul local. E un fapt cu 
totul și cu totul lăudabil: A fost deja sem-
nat contractul pentru a continua asfaltarea 
străzilor. Vasile Delicoti, inițiatorul unor 
proiecte de ultimă oră, spune că pe agen-
da primăriei sunt și alte priorități, e vorba 
de construirea unei grădinițe cu șase săli 
de clasă și o unei biserici în cartierul VIA. 
Tot aici se va construi o casă parohială.

Iacob IONIȚĂ
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●  VALU LUI TRAIAN

SPIRITUL GOSPODĂRESC ESTE PROMOVAT 
CU STRATEGII ȘI CU PROIECTE

Programul Naţional de Investiţii 
ANGHEL SALIGNY este o strategie 
cu proiecte şi noi oportunităţi pentru 
dezvoltarea satelor, o strategie cu in-
vestiţii care scot din noroi uliţele unor 
localităţi din mediul rural; este, în 2023, 
luminiţa de la capătul tunelului pentru 
satele izolate. Programul Anghel Sa-
ligny, care vizează infrastructura  loca-
lităţilor şi Planul Naţional Strategic, un 
mare proiect rezervat fermierilor, sunt 
provocările de ultimă oră pentru guver-
nanţi şi pentru politicieni, şi unii şi alţii 
cu mari datorii către cetăţeni.

*
*        *

Nu facem aici o listă cu localităţile 
din Zona Metropolitană Constanţa, 
care vor beneficia de investiţii, unele 
dintre ele au fost găzduite în paginile 
acestei publicaţii, altele, în schimb, vor 
demara în această primăvară, sunt 
proiecte vitale pentru cetăţeni, unele 
sunt într-o etapă avansată, semn că 
primăriile s-au pregătit temeinic, ape-

● TUZLA 
● AVANTAJ ȘCOALA GIMNAZIALĂ 

PNRR A VENIT CU FINANȚĂRI

lând la o strategie şi o experienţă pe care au acumulat-o 
după ce au implementat proiecte de anvergură. Aici avem 
la îndemână un exemplu, e vorba de comuna Valu lui Tra-
ian, o localitate care se află pe primul loc pe ţară într-un 
top care evidenţiază capacitatea administraţiei locale de a 
atrage finanţări nerambursabile, un top care promovează 
spiritul gospodăresc.

La Valu lui Traian, o comună cu proiecte viabile, am des-
coperit o stare de spirit pe care o au gospodarii ce au drept 
ţintă performanţele şi lucrul bine făcut, după cum precizea-
ză primarul Florin Mitroi, un primar care iese din rând şi 
dovedeşte, cu argumente şi cu cifre, că îi pasă. Îi pasă de 
cetăţeni, îi pasă de tot ce a promis. Şi pentru că am amin-
tit de Programul Naţional de Investiţii Anghel Saligny, se 
cuvine să inserăm câteva informaţii de ultimă oră, privind 

După ce au venit în așteptarea unor 
așteptări, administrând cu prompti-
tudine o nouă oportunitate, primăria 
și Consiliul Local Tuzla au inițiat un 
proiect cu un impact major pentru 
comunitate, e vorba de o investiție ce 
vizează dotarea cu mobilier, cu mate-
riale didactice și cu echipamente di-
gitale a unităților de învățământ din 
comună. Implementarea acestui pro-
iect e un semn clar că, în ultima vre-
me, capacitatea administrației locale 
se află într-o nouă etapă, una care nu 
face altceva decât să pună sub o altă 
lumină scrierea unor proiecte, a unor 
proiecte viabile care să fie un punct de 
sprijin pentru educație, pentru cadrele 
didactice care au, mai nou, o implicare 
mai mare în procesul instructiv insis-
tând pe asimilarea unor noi cunoștințe 
de către elevi, ajutați, printre altele, cu 
dotări de ultimă oră.

Școala Gimnazială nr. 1 are 22 de 
spații, dintre ele 16 sunt săli de clasă. 
Unele săli au beneficiat, cum spuneam, 

de noi dotări. În urma acestui proiect, 
au fost dotate câteva cabinete și labo-
ratoare. Cu ajutorul proiectului despre 
care scriem, patru cabinete au fost 
modernizate, altele au fost înființate 
acum: laboratorul de științe și arte a 
beneficiat de noi dotări, ele fiind înfi-
ințate prin acest proiect, după cum pre-
cizează prof. Vasilica Crăciun, directo-
rul școlii, o fire energică, cu chemare 

pentru inovare și disciplină școlară; 
laboratorul de informatică a fost dotat 
acum, la fel și laboratorul de consiliere 
psihologică. Sala de sport s-a aflat în 
atenția consilierilor locali, ei fiind pri-
mii care au votat pentru dotarea acestui 
spațiu. 24 de laptopuri, 18 videopro-
iectoare, o tablă interactivă le-au fost 
de un real folos elevilor în vremea pan-
demiei. Inspectoratul Școlar Județean, 

fapt notabil, a trimis 
la Tuzla laptopuri și 
videoproiectoare; o 
tablă și o impriman-
tă au ajuns la Tuzla, 
ele fiind expediate 
de Agenția de Coo-
perare și Colaborare 
Turcă pentru labo-
ratoarele de limbă 
turcă, spune Taner 
Reșit, primarul co-
munei, un gospodar 
cu o agendă cu câte-
va priorități și pro-

iecte ce sprijină îmbunătățirea infras-
tructurii din rețeaua școlară, o rețea 
care a beneficiat, recent, de achiziții și 
investiții, încă o dovadă că finanțările 
prin Planul Național de Redresare și 
Reziliență (PNRR) sunt un sprijin real 
pentru comunitate. La Tuzla, primăria 
a achiziționat în urmă cu doi ani o sută 
de băncuțe și o  sută de scaune, preci-
zează primarul.

Cristina DOROIMAN

proiectele care vor beneficia de oportunităţile programului 
amintit. Reţeaua de alimentare cu apă se va extinde într-un 
cartier din Valu lui Traian. Cartierele din comună sunt prime-
le care beneficiază de investiţii, îndeosebi zona unde s-au 
stabilit tinerele familii. „Studiul de fezabilitate şi certificatul de 
urbanism sunt în ordine. Se vor executa şi branşamentele, şi 
racordurile în cartierul Calea Dobrogei. Privim cu responsa-
bilitate fiecare proiect, fiecare lucrare. Monitorizăm calitatea 
lucrărilor şi identificăm din mers noi oportunităţi pentru a fi cât 
mai operativi în pregătirea proiectelor pe care le gândim. În 
cartierul amintit vom continua asfaltarea străzilor şi amena-
jarea trotuarelor, avem o strategie şi, spre deosebire de alţii, 
supraveghem îndeaproape fiecare lucrare, având graficul la 
îndemână. Pentru zona Valea Seacă, studiul de fezabilitate e 
într-o etapă avansată, ceea ce mă îndreptăţeşte să afirm că 
vom demara în scurt timp lucrările. În acest cartier, o priorita-
te vor fi podeţele”.

Ionela BARBU
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C U M  VA  A R Ă TA  C O N S TA N Ț A 

Î N  2 0 4 0 ?

„ V I I T O R U L  VA  F I  D I N  C E
Î N  C E  M A I  U M A N ”

„ S E  Î N TÂ M P L Ă  N I Ș T E  L U C R U R I : 
TOATĂ LUMEA FOLOSEȘTE TEHNOLOGIA”

Universitatea Ovidius 
Constanţa a găzduit, în urmă 
cu câteva zile, un eveniment 
organizat de Social Innova-
tion Solutions, e vorba de o 
conferinţă unde au fost invi-
taţi  antreprenori  şi investi-
tori, aleşi locali, lideri tineri, 
oameni de cultură, studenţi, 
conferinţa având ca temă vi-
itorul oraşului „dintr-o per-
spectivă a sustenabilităţii 
şi inovaţiilor tehnologice”. 
Prezent la deschiderea aces-
tui eveniment, conf. univ. 
dr. Dan Marcel Iliescu, rec-

Magda Bei, investitor cu 
o experienţă de 20 de ani în 
antreprenoriat: „Să discutăm 
de viitor şi de competenţe. 
Trebuie să existe un dialog. 
Şcoala se începe plecând de 
la nişte abilităţi de bază. Să  
ştii de ce ai nevoie în viaţă? E 
nevoie de o gândire critică, e 

Alin Chiriac, 20 de ani de 
experienţă în management, 
competenţe digitale: 

„E nevoie de un club de 
tehnologie, un club îi ajută 
pe tineri să înţeleagă tehno-
logia şi să producă valoare. 
Îmi place ideea Iuliei, care 
spune că viitorul va fi mai 
uman. Dar se întâmplă nişte 
lucruri: toată lumea foloseş-
te tehnologia. Cum arată vii-

torul universităţii amintite, 
a declarat că „organizarea 
acestei conferinţe în cadrul 
Future Summit Constanţa 
subliniază parteneriatul so-
lid pe care instituţia noastră 
îl are cu mediul socio-econo-
mic şi cu autorităţile publice, 
având ferma convingere că 
numai împreună putem să 
contribuim  la dezvoltarea 
unei comunităţi puternice 
şi competitive, cu ajutorul 
tehnologiilor viitorului dis-
ponibile, inclusiv în cadrul 
Centrului European de Ino-

vare Digitală CityInnoHub”. 
Adresându-se celor din Sala 
Senatului, o sală plină, rec-
torul UOC a precizat: „Ce ne 
dorim? O universitate tră-
ieşte prin studenţii ei. Exis-
tă un trend să se deschidă 
filiale. Cum ar fi o filială la 
Feteşti? Este responsabilita-
tea noastră să fim atractivi. 
Absolventul trebuie să îşi gă-
sească de lucru aici Trebuie 
să mergem şi la clasele mici. 
La Universitatea Ovidius se 
face şcoală. Salut iniţiativa 
de azi.”

Participanţii la conferinţă 
au fost invitaţi să răspundă 
la câteva întrebări: Cum se 
transformă un oraş? Ce fa-
cem să construim un viitor? 
Cum se poate transforma 
Constanţa în următorii ani? 
Cum se va dezvolta turismul? 
Ce trebuie să facă tinerii şi să 
producă o schimbare? Cum 
pot fi susţinuţi tinerii antre-
prenori? Cum colaborăm cu 
autorităţile locale să găsim şi 
să dezvoltăm soluţii? Cum va 
arăta Constanţa în 2040?

nevoie de cunoaştere. Ideea 
te ajută. Trebuie să învă-
ţăm o disciplină a muncii. 
Persoanele care au abilităţi 
tehnice au şanse mai mari 
să se integreze. Abilităţi şi 
competenţe. Viitorul va fi 
din ce în ce mai uman. Pe 
de altă parte va fi şi digi-

tal. Vă recomand să mergeţi 
pe la muzee. Cum vor arăta 
oraşele în viitor? Vor fi ade-
vărate microgrădini! Deşi vi-
itorul va fi mai mult despre 
partea de tehnologie. Trebu-
ie să ştii să îţi construieşti vi-
itorul, trebuie să dezvoltăm 
o gândire critică. E nevoie 

de autocontrol: Cum pot să 
mă conduc singur? Cum mă 
adaptez? Avem nevoie de în-
văţare continuă. Iată încă o 
întrebare: cum ne adaptăm 
la tehnologiile noi?”

torul? Inteligenţa artificială 
se va întâmpla cu adevărat. 
Vor fi şi îngrijorări.

Capitalul este esenţial. Cu 
capital putem construi ora-
şe, banii produc valoare. 

Vor fi şi trans-
formări educa-
ţionale.”
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 ● IONUȚ RUSU, viceprimarul municipiului Constanța

„LUCRĂM LA O NOUĂ IDENTITATE 
TURISTICĂ A CONSTANȚEI”

OPORTUNITĂȚI ȘI AȘTEPTĂRI

 ● ALEXANDRU BOBE, prorector:

„ZONA METROPOLITANĂ CONSTANȚA 
ESTE UN PARTENER DE NĂDEJDE”

Ionuţ Rusu, viceprima-
rul municipiului Constanţa: 
„Am discutat până acum cum 
se dau banii, acum trebuie să 
discutăm cum cheltuim ba-
nii. Venim după o vreme când 
viitorul era doar pe hârtie. 
Acum se întâmplă. Vă spun 
ceva – dar rămâne între noi 
– în administraţie ne-ar tre-
bui un an şi jumătate, când a 
venit vorba de digitalizare, 
să lămurim unele proble-
me. E cazul cardului RES-
PECT. Ne întrebam: Cum îl 
folosim? Cum îl dăm? Am 
descoperit că timpul se mă-
soară altfel acum. Cum ara-

Acum vă lăsăm plăcerea să 
comentaţi câteva opinii din 
sală, cu menţiunea că la con-
ferinţă au participat (pe lân-
gă studenţii de la Ovidius) şi 
invitaţi de la alte universităţi 

Spaţiul tipografic nu ne 
îngăduie să inserăm aici de-
talii. În rezumat, dezbaterile 
care au avut loc în Sala Se-
natului, au avut intervenţii 
şi alţi participanţi, între ei 
aflându-se Alexandru Bobe, 
prorector, care a subliniat 
că Zona Metropolitană Con-
stanţa este un partener de 

tă Constanţa astăzi, numai la 
viitor nu te gândeşti... Asta 
e realitatea. Nu avem destul 
spaţiu verde... Eu vreau să 
îmbătrânesc în Constanţa. 
Acum construim împreună 
un viitor. Ne-am apucat de 
toate proiectele. Banii se duc 
în infrastructura subtera-
nă. În 2023 au început să se 
vadă nişte lucruri. În 2024, 
şi nu pentru că sunt ale-
geri, se va vedea că oraşul se 
schimbă. În administraţie, 

cel mai greu este să schimbi 
mentalităţi. Avem un parte-
neriat cu Universitatea Ovi-
dius, un parteneriat solid şi 
cu multe beneficii pentru 
ambele părţi. Apropo de 
oraş: Cazinoul e aproape de 
final. În vara viitoare îl vom 
privi cu exclamaţii. Lucrăm 
la o nouă identitate turistică. 
Avem soare şi mare. Con-
stanţa are cea mai mare ca-
pacitate de cazare. Ce încer-
căm să facem? Să prelungim 

sezonul turistic; sprijinim 
sportul, să rămână campionii 
la Constanţa şi să aducă fai-
mă oraşului. Bazele sportive 
se află pe agenda primăriei, 
nu le mai putem lăsa să se 
degradeze, ele trebuie date 
primăriei pentru a le reabi-
lita; ne gândim că oraşul are 
nevoie de săli de conferinţe. 
Ar trebui să avem un centru 
de conferinţe. Avem un Pa-
vilion Expoziţional, dar nu e 
cel mai potrivit loc. Constan-

ţa ar trebui să găzduias-
că expoziţii şi conferinţe 
medicale, conferinţe des-
pre viitorul turismului. 
Avem o viziune de dez-
voltare şi promovare a 
Constanţei.”

constănţene şi, fapt lăudabil, 
chiar şi elevii unor licee.

Un student din primele 
rânduri: Cred că ar trebui 
să vedem mai multă impli-
care de la autorităţile locale 

pentru implementarea unor 
proiecte sustenabile, proiecte 
sociale şi ecologice; acelaşi stu-
dent: Constanţa are nevoie de 
un bazin olimpic, aşa va fi un 
punct de atracţie pentru orga-

nădejde, Iulia Buciuman şi 
Lara Iassan, fiecare având 
o substanţială contribuţie la 
dezbaterile moderate de Ci-
prian Stănescu, preşedintele 
Social Innovation Solutions.

În finalul dezbaterilor, 
participanţii la această con-
ferinţă au trecut în revis-
tă, pe scurt, provocările şi 

oportunităţile din urmă-
torii ani. Pe primele locuri 
pe o listă cu oportunităţi sunt 
portul şi turismul; când a ve-
nit vorba de riscuri, mai mul-
te voci au tras un semnal de 
alarmă amintind de criza for-
ţei de muncă. Pentru agenţii 
economici interesaţi de forţă 
de muncă şi de specialişti, 

am reţinut răspunsurile la 
o întrebare: rămâneţi să lu-
craţi aici? 37 la sută dintre 
studenţi au răspuns DA! 19 
la sută au spus nu, iar 7 la 
sută nu ştiu cum va fi viitorul  
lor!

Pagini realizate de 
Iulian TALIANU

nizatorii de competiţii, dar şi 
pentru turiştii atraşi de sport; 
un alt student a întrebat de ce 
Gara Maritimă nu este pre-
gătită să devină un punct de 
atracţie pentru turişti?



Pag 6 ● starea agriculturii
mai

2023

● SCHIMBURILE DE EXPERIENȚĂ ȘI PROIECTELE
ÎI AJUTĂ PE FERMIERI SĂ ATRAGĂ 

FINANȚĂRI EUROPENE
Fermierii din Do-

brogea nu au liniște, 
iarna nu ninge și cul-
turile semănate sunt 
în pericol, primăvara 
nu plouă și ei sunt ne-
voiți să semene într-o 
brazdă fără umiditate 
în sol și apar obstacole 
și riscuri. Planul Nați-
onal Strategic este și el 
o piatră de încercare, 
e un plan care vine cu 
reguli noi.

Fermierii caută so-
luții să facă față acestui impact 
pentru a încheia campania 
de primăvară în perioada op-
timă. Și în acest an, așa cum 
se întâmplă în ultima vreme, 
fermierii cultivă hibrizi de po-
rumb și de floarea soarelui cu 
toleranță la secetă și arșiță. 
În calendarul fermierilor sunt 
câteva priorități: reabilitarea 
sistemului de irigații, digitali-
zarea fermei, pregătirea unor 
proiecte care să atragă  finan-
țări europene. Pentru legumi-
cultori, spre exemplu, pregăti-

Despre familia Tianu, o familie 
de gospodari din comuna Tuzla, 
am aflat, ce surpriză, de la un bucu-
reştean care vine la Eforie în fiecare 
primăvară. De aici ajunge la Tuzla 
și cumpără răsaduri. „N-am găsit 
în altă parte răsaduri mai viguroa-
se. Răsadurile şi produsele de la 
familia Tianu, de la Nicoleta şi Gigi 
Ionel, au parfumul grădinilor de 
odinioară, roşiile au aromă şi gust”. 
Tianu iese primul cu roşii timpurii.

Gigi Ionel Tianu nu a apelat la 
programul Tomata, proiect iniţiat 
de ministerul agriculturii „din mo-
tive personale!”

La Tuzla, familia Tianu locuieşte 
pe strada Teilor, deşi pe aici n-au 
văzut tei, ci câte două-trei solarii 
în fiecare curte, curţi cu grădini şi 
cu gospodari care – putem spune 
şi aşa – întârzie prin solarii de di-
mineaţă până în noapte, aşa cum se 
întâmplă cu cei doi soţi, deşi doam-
na Nicoleta e „în activitate”. Şi un 
tehnician veterinar într-o comună 
cum e Tuzla, cu destui crescători de 
animale şi cu gospodării înstărite 
este într-o continuă alergare.

Pe domnul Tianu l-am găsit în-
tr-un solar. Şi nu ne-am mirat. 
Avea grijă de răsaduri, „le irig prin 
picurare şi trebuie să fiu cu ochii 

UN LEGUMICULTOR CARE NU ȘTIE 
CUM E SOMNUL DE FRUMUSEȚE

rea solariilor și a programului 
Tomata, care va fi continuat și 
în acest an, e un semn bun că 
sectorul va beneficia de sprijin 
și cumpărătorii vor găsi în pie-
țe produse românești, spunem 
produse, pentru că, pe lângă 
tomate, care au adus avanta-
je producătorilor agricoli, vor 
fi în vigoare și alte programe 
ce vizează culturile de usturoi 
și cartofi. Alte priorități: oierii 
vor primi un ajutor, ei urmând 
să beneficieze de doi lei pentru 
fiecare kilogram de lână, minis-

terul agriculturii estimând că 
ar putea să adune în jur de 18 
milioane de tone. 

Sub egida LEADER, Româ-
nia a găzduit un eveniment, e 
vorba de o întâlnire între spe-
cialiștii unor structuri asocia-
tive din țările vecine. A fost, în 
opinia organizatorilor, o ini-
țiativă binevenită pentru fer-
mieri și pentru specialiștii din 
Balcani, a fost o dezbatere în 
care s-a stabilit  - în rezumat - 
să fie sprijinite proiectele care 
asigură dezvoltarea unitară în 

această zonă, e vorba de con-
struirea unei infrastructuri du-
rabile care va avea ca benefici-
ari fermierii și comunitățile din 
mediul rural. Dialogul dintre 
participanții la eveniment s-a 
încheiat cu o concluzie: împre-

ună putem face 
mai mult decât 
fiecare separat; 
toate propune-
rile au vizat un 
scop, unul cu 
impact: fermie-
rii din Balcani ar 
trebui să rămână 
cu toții la aceeași 
masă pentru a 
atrage finanțări 
pentru investi-
ții sustenabile. 
Planul Național 

Strategic e un punct de pornire 
care îi invită pe fermieri să aibă 
o nouă atitudine, îi invită să se 
adapteze și să consolideze rețe-
le de colaborare care să genere-
ze performanțe în agricultură 
cu bani europeni. LEADER îi 
invită pe fermieri să organize-
ze schimburi de experiență și 
împreună specialiștii să vină 
cu soluții și cu proiecte care să 
sprijine dezvoltarea agricultu-
rii și pentru punerea în valoare 
a potențialului prin idei inova-
tive.

pe puţurile cu apă de afară”. Avem 
la îndemână câteva fotografii şi vă 
invităm să priviţi legumele din so-
larii, sunt fotografii de anul trecut. 
Aşa sunt legumele în fiecare an. În 
ziua documentării noastre la Tuzla, 
doamna Nicoleta era la serviciu, la 
dispensarul veterinar, la ora aceea, 
către prânz, soţul pregătea terenul 
din solar să planteze primele ră-
saduri de roşii, alături avea pregă-
tite răsadurile pe care le va planta 
afară, lângă cele patru solarii. Cu 

domnul Tianu am vorbit despre ră-
saduri şi despre drumurile pe care 
le face din câmp unde „se duce să 
caute muşuroaie de pământ pe care 
le cară cu un „papuc” şi le ameste-
că cu mraniţă, să prindă răsadurile 
rădăcini”. Spune că în această pri-
măvară, când a fost furtună şi frig, a 
rămas pe lângă solarii şi pe timp de 
noapte. Parcă îl aud spunând: „cine 
cultivă legume în solarii nu are par-
te în zori de somnul de frumuseţe!” 
Am vrut să-l fotografiem lângă ră-

saduri să îl vadă şi cititorii, numai 
că dom’ Gigi şi-a cerut scuze sub 
pretext că „lumea îl cunoaşte”, apoi 
a adăugat „nu mă cunoaşte cineva 
din piaţă, eu n-am ajuns cu roşiile 
şi castraveţii pe tarabe. Cumpără-
torii vin la poartă, unii ajung aici 
de câţiva ani şi n-au renunţat, pe 
curioşi îi invit în solarii să culeagă 
roşii şi castraveţi, îi invit să aleagă 
cu mâna lor”. Destui cumpărători 
din Mangalia şi Constanţa au trecut 
prin solariile de la Tuzla, aici unde 
familia Tianu îi aşteaptă să le spună 
o poveste despre un cuptor de pâine 
care se află lângă solar. „E un cuptor 
făcut de mama, eu am 54 de ani, iar 
cuptorul are ceva mai mult”, spune 
gazda.

Pentru cei dispuşi să îl asculte, 
Gigi Tianu povesteşte cum s-a că-
sătorit: „Am fost în aceeaşi clasă cu 
soția şi pe aceeaşi pagină în catalog. 
Pe urmă, am fost colegi şi la liceu.”

Pagină realizată de
Iulian TALIANU
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● CUMPĂNA

LICEUL POARTĂ NUMELE
PRIMULUI ÎNVĂȚĂTOR

• Oferta educaţională e una generoasă şi atractivă

Unii s-au hotărât şi au ales Liceul 
Tehnologic „Nicolae Dumitrescu” din 
Cumpăna, o şcoală unde atât elevii, 
cât şi părinţii ştiu că au şi câteva fa-
cilităţi atractive pentru cursanţi, liceul 
de aici beneficiind de un campus cum 
sunt puţine în judeţul Constanţa. Mai 
mult, la Cumpăna primăria şi Consi-
liul Local au pe agenda de priorităţi 
educaţia. Investiţiile şi dotările de la 
acest liceu se fac de fiecare dată sub 
semnul urgenţei, deşi este vorba de o 
şcoală care funcţionează cu 58 de cla-
se: învăţământ primar cu 29 de clase, 
învăţământ gimnazial cu 22 de clase, 
învăţământ liceal cu 4 clase şi cu 3 cla-
se de învăţământ profesional. O ofer-
tă educaţională generoasă, o şansă 
pentru elevii unei localităţi din mediul 
rural unde activează o echipă de das-
căli cu experienţă şi cu proiecte care îi 
ajută pe absolvenţii liceului să capete 
abilităţi şi competenţe care le sunt de 
un real folos atunci când sunt în cău-
tarea unui loc de muncă. Şi pe litoral 
sunt şi acum destule locuri vacante în 
domeniul serviciilor. Liceul din Cumpă-
na are câteva specializări care sunt la 
mare căutare îndeosebi vara, ei având, 
cum se spune, o patalama la mână şi o 
certitudine că pot trece uşor orice test. 
Liceul pregăteşte tehnicieni în turism, 
tehnician electromecanic (nivel patru), 
ospătari, chelneri, vânzători în unităţi 
de alimentaţie, frizeri şi manichiurişti, 
pedichiurist – nivel 3.

Şi în vara lui 2023, Eforie rămâ-
ne un punct de atracţie pe harta 
destinaţiilor turistice, o hartă care 
pune în valoare un potenţial cu 
multe resurse; unele dintre ele 
se văd acum, după ce primăria 
a implementat opt proiecte cu 
finanţare europeană, investiţii 
care au îmbogăţit, după cum re-
marca Robert Şerban, primarul 
oraşului, partea de frumuseţe a 
unei staţiuni unde reabilitarea şi 
modernizarea infrastructurii au 
fost, în ultimii ani, priorităţile ad-
ministraţiei locale, o administra-
ţie a cărei capacitate a venit în 
întâmpinarea aşteptărilor, îndeo-
sebi ale turiştilor care au rămas 
fideli plajelor din Eforie, plaje care 
dau farmec şi culoare dimineţilor 
de vară aşteptate pe noile diguri 
ce se duc mai mult decât cele 
de odinioară în marea cu valuri. 
Două străzi, Siretului, din Eforie 
Sud, şi Republicii, din Eforie Nord 
au beneficiat de investiţii, la fel ca 
terenul amplasat în zona blocuri-

Profesorii de la acest liceu au avut şi 
au în continuare idei inovative, aflân-
du-se printre dascălii cu merite şi cu 
proiecte educaţionale care îi ajută pe 
copii. „Şcoala este locul unde dobân-
dim cunoştinţe care îşi pun amprenta 
toată viaţa pe cariera absolvenţilor, 
şcoala este locul unde învăţăm şi iar 

învăţăm, trăim cu bucurie şi iubim cul-
tura când proiectele educaţionale vin 
în întâmpinarea unor aşteptări”, spu-
ne Cristina Costea, un cadru didactic 
cu experienţă, fost director al şcolii, 
un dascăl care a editat cărţi, punând 
la dispoziţia elevilor cunoştinţe noi şi 
atractive. Profesorii de istorie, Geor-

geta Tănase şi Ofelia Verişan au invi-
tat elevii să participe la evenimentele 
comunei, coordonând diverse proiecte 
împreună cu profesorii Elena Oianu 
şi Mihaela Butcaru. Spaţiul tipografic 
nu ne îngăduie să inserăm în această 
pagină toate proiectele iniţiate de liceul 
din Cumpăna. Dintr-o listă mai lungă 
am spicuit câteva: Ziua Şcolii, care 
este sărbătorită pe 6 Decembrie, şcoa-
la purtând numele primului învăţător 
găsit în arhive, după cum precizează 
prof. Ionela Baciu, directorul şcolii. Alte 
proiecte: „Împreună suntem mai puter-
nici”; „Rodul pământului” – proiect care 
adună la Cumpăna invitaţi de marcă 
pentru că are un program complex, e 
o manifestare care a fost demarată cu 
entuziasm de primarul comunei – Ma-
riana Gâju, un gospodar care este tot 
timpul alături de şcoală.

Ionela BARBU

• EFORIE
SPAȚII VERZI PESTE MEDIA EUROPEANĂ

lor de pe străzile Traian şi 23 Au-
gust, amândouă în Eforie Nord. 
Sunt proiecte, fapt cu totul şi totul 
lăudabile, care au crescut supra-
faţa de spaţii verzi. Pentru amato-
rii de statistici inserăm şi câteva 
cifre:13.288 mp în Eforie Sud şi 
18.960 mp în Eforie Nord, încă un 
argument pentru gazde să vină 
cu oferte atractive în faţa turişti-
lor şi să-i îndemne pe proprietarii 
unor pensiuni să facă investiţii şi 
să achiziţioneze utilaje şi maşini 
pentru întreţinerea aleilor cu flori 
şi arbori ornamentali.

Primarul Robert Şerban, un 
gospodar cu idei şi cu propuneri 

care stimulează dez-
voltarea turismului, 
insistă asupra aces-
tui proiect şi face cal-
cule: „În oraşul nos-
tru, suprafaţa spaţii-
lor verzi a depăşit 29 
de m.p. pe locuitor. 
Media europeană 
este de 26 de m.p., 

aşa că nu putem trece sub tăcere 
o faptă bună, e un proiect care a 
transformat câteva locuri în zone 
de agrement, un loc unde local-
nicii şi turiştii se vor 
plimba cu plăcere şi 
vor avea ce povesti 
despre vacanţele 
lor de neuitat de la 
Eforie.”

Ar mai fi de adă-
ugat un detaliu, cu 
ocazia proiectului 
amintit au fost re-
abilitate cinci tere-
nuri degradate pe 
străzile Pescarilor 

şi Albatrosului, amândouă din 
Eforie Sud. Pentru că am insis-
tat asupra unor proiecte ce au 
vizat suprastructura se cuvine 
să inserăm aici şi alte proiecte, 
amândouă vizând reţeaua şcola-
ră: „Grădiniţă cu program şcolar 
prelungit din Eforie Nord”, pro-
iect care a beneficiat de un con-
tract de finanţare în valoare de 
5.201.594,84 lei şi „Reabilitare 
şi modernizare Şcoala Gimnazi-
ală nr. 1 Eforie Nord, construire 
sală de sport, amplasare rezervă 
incendiu, refacere împrejmuire”, 
proiect ce se află în derulare şi 
asupra căruia vom reveni cu de-
talii privind graficul de lucrări.

Adrian CRĂCIUN
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   ● LUMINA

PRIMĂRIA SE IMPLICĂ
Nu este primul ju-

cător care, după ce a 
agăţat ghetele în cui, 
a rămas cu o pasiune 
pentru fotbal, şi într-o 
bună zi a ajuns antre-
nor la C.S. Lumina, 
o echipă ca joacă în 
Liga a IV-a. Costel 
Mârleanu declară: 
„Pregătesc o echipă tânără, ju-
căm cu patru juniori la seniori, 
încercând să continuăm o tra-
diţie şi într-un an-doi ţintim să 
mai facem un pas, avem nevoie 
de o formaţie competitivă. Şi o 
pregătim acum. Avem sprijinul 
primăriei şi aşteptăm cu nerăb-
dare o veste, e vorba de con-
struirea unei noi baze sportive 
la Lumina. De trei ani jucăm cu 
aceiaşi fotbalişti, ne bucurăm 
că în afară de doi fotbalişti din 
Constanţa, restul sunt localnici, 
echipa a câştigat în omogenita-
te şi e un semn bun că un fotba-
list cum e Borza, tatăl fotbalis-
tului de la Farul, cu experienţă, 
a rămas lângă noi şi ne ajută să 
alcătuim o echipă. Subliniez: o 
echipă, pentru că – într-un timp 
scurt – am izbutit să avem un 
lot care promite.” La C.S. Lu-
mina există promisiuni, dar şi 
speranţe, că nu e departe ziua 

Zona Metropolitană Constanța în 
parteneriat cu Primăria Municipiului 
Constanța și alte 8 orașe costiere 
din Europa (Alesund – Norvegia, 
Bruges – Belgia, Burgas – Bulgaria, 
Rimini – Italia, Cascais – Portugalia, 
Izmir – Turcia, Pisek – Cehia și 
Rijeka – Croația) au demarat de cu-
rând implementarea proiectului Re-
Valuing Urban Quality & Climate 
Neutrality in European Waterfront 
Cities  –  REVALUE  (Neutralitatea 
Climatică și Reevaluarea Calității 
Urbane în Orașele Costiere 
Europene).

Așa cum aflăm încă din denu-
mirea proiectului, scopul acestei 
inițiative îl constituie reevaluarea 
calității urbane în orașele costiere 
în contextul noilor obiective   euro-
pene privind neutralitatea climati-
că. În cadrul proiectului, planurile 
de dezvoltare teritorială pe termen 
lung ale orașelor vor fi reactualizate 
în vederea unei mai bune corelări 
a acestora cu noile provocări repre-
zentate de schimbările climatice și 
urmărind atingerea țintelor asuma-
te la nivelul Uniunii Europene pri-
vind neutralitatea climatică.

În acest sens, vor fi elaborate, 
testate și diseminate, într-o aborda-

19-21 mai: 
Zilele Con-
stanței! Un 
e v e n i m e n t 
special pentru 
dobrogeni, zi-
lele unui mu-
nicipiu care îi 

are pe sfinții Constantin și Elena patroni 
spirituali, încă un prilej de sărbătoare și de 
emoție pentru participanți și pentru organi-
zatorii acestui eveniment pe afișul căruia 
s-au aflat un val de invitați de marcă, ve-
dete mult așteptate de constănțeni. Ei au 
avut privilegiul să petreacă în Piața Ovidiu, 
într-un spectacol captivant împreună cu 
Puya, INNA, Mario Fresh, Mircea Baniciu, 
Direcția 5 și Iris – Cristi Minculescu, Val-
ter și Boro; timp de trei zile, Constanța a 
fost un punct de atracție și pentru turiștii 

când echipa de fot-
bal va fi o plăcută 
surpriză pentru su-
porteri. Alături de 
Costel Mârleanu, 
clubul beneficia-
ză, cum spuneam, 
de experienţa lui 
Constantin Bor-
za, de Ionel Pârvu 

şi Nicuşor Ivanov, ei pregătind 
grupele de juniori. Primăria 
sprijină clubul. Un proiect ce 
vizează construirea unei baze 
sportive  a fost pregătit, el a fost 
depus şi tinerii din comună sunt 
acum în aşteptare. Primarul Du-
mitru Chiru spune că noua bază 
sportivă va fi una modernă: „Va 
avea şi sală de sport, şi tribună, 
şi parcare.”

Clubul Sportiv din Lumina 
se află pe mâini bune: directo-
rul clubului este ing. Mihaela 
Mârleanu, fire ambiţioasă, care 
a plecat la drum cu o strategie: 
„să-i adune pe tineri pe stadion 
şi să facă mai multă mişcare”. 
Directorul clubului se bizuie pe 
antrenori disciplinaţi, cu o re-
marcă pentru Costel Mârleanu, 
care rămâne un om de echipă, 
aşa cum este în fiecare zi ca po-
liţist!

I.T. Antim

NEUTRALITATEA CLIMATICĂ 
ȘI REEVALUAREA CALITĂȚII 

URBANE ÎN ORAȘELE COSTIERE 
EUROPENE

● UN NOU PROIECT STRATEGIC DEDICAT 
DEZVOLTĂRII DURABILE

re integrată și participativă, diverse 
metodologii și instrumente orientate 
spre atingerea țintelor privind neu-
tralitatea climatică, în următoarele 
arii de interes:

● Calitatea spațiului urban;
● Energie și mobilitate;
● Economia circulară;
● Crearea și implementarea de 

soluții bazate pe date și informa-
ții digitale;

● Crearea și implementarea de 
soluții bazate pe natură și prote-
jarea mediului înconjurător.

Perioada de implementare a 
proiectului este cuprinsă între: 
01.01.2023 – 01.01.2027, iar sursa 
de finanțare o constituie Programul 
HORIZON, Apelul de proiecte – 
Research and inovation actions to 
support implementation of the cli-
mate.

Pentru Constanța, participarea 
în cadrul acestui proiect este o 
bună oportunitate de a înțelege și 
de a aplica corect noile condiționa-
lități și obligațiile pe care ni le-am 
asumat ca stat membru al Uniunii 
Europene, în ceea ce privește atin-
gerea țintelor de reducere a emisii-
lor de gaze cu efect de seră.

care beneficiază de facilitățile 
Programului „Litoralul pentru 
toți”, atât oaspeții litoralului, cât 
și localnicii au aplaudat vedetele 
din spectacolul care a fost găz-
duit în Parcul de la FAR: Corina 
Chiriac, Monica Anghel și Maha-
la Rai Banda.

Constanța a găzduit în aceste zile și alte 
evenimente. Parcul de la Casa de Cultură a 
fost o pată de culoare în această primăvară: 
aici s-au organizat ateliere de pictură în aer 
liber, în parcul Teatrului Național de Operă 
și Balet „Oleg Danoski” spectatorii au vizio-
nat spectacolul TRAVIATA, îndrăgostiții au 
pictat pe pereții Teatrului de Vară, în vreme 
ce visătorii au fost la Ziua Porților Deschise 
pe Nava Școală Mircea; Teatrul Antic s-a 
aflat, și el, pe afișul acestui eveniment, în 
Parcul Tăbăcăriei au avut loc întreceri spor-

tive, iar pe Faleza de la Cazino studenții de 
la Facultatea de Arte i-au invitat pe con-
stănțeni la câteva ore de poveste; Parada 
etniilor a fost însoțită de muzica militară a 
Forțelor Navale - de la Lupoaică și până 
în Piața Ovidiu; un spectacol al minorită-
ților a fost aplaudat, cu frenezie; muzeele 
constănțene au fost, și ele, la dispoziția 
constănțenilor cu expoziții de icoane, cu 
evenimente adecvate acestei sărbători, 
una care este atât de dragă dobrogenilor, 
ea este sărbătoarea care are locul său în 
poveștile constănțenilor.

● ZILELE  CONSTANȚEI ●

Adrian CRĂCIUN
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