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În numărul viitor

Port turistic 
la Tuzla

l Avem o stare de spirit

Rămâne să avem 
şi o altă mentalitate

ANAT şi Agenţia pentru dezvoltareaturismului “Litoral-Delta Dunării” au anun-ţat că a început programul “Inscrieri tim-purii 2010”, program care s-a bucurat desucces anul trecut. Si asta s-a văzut petimpul verii, dar şi în primăvară, când tu-riştii au venit pe litoral să participe la o

serie de evenimente în lunile aprilie şimai.Programul amintit pune la dispoziţiaturiştilor câteva avantaje. Oferta este unageneroasă. Pentru a beneficia de ea, tu-riştii trebuie să-şi rezerve şi să achite se-jurul dorit. Operatorii afiliaţi ANAT fac o

reducere de 30 la sută.Iniţiativa este, subliniem asta, mai is-pititoare, mai cu seamă că vremurile suntcum sunt, doar vremea se anunţă bună!Programul “Inscrieri timpurii” este unulpentru toate buzunarele. Luiza Ţigmeanu

„Înscrieri timpurii 2010“

Primarul Adrian Stan a ini-ţiat proiectele pe care le aş-teaptă locuitorii oraşuluiTechirghiol. În paginile publi-caţiei  noastre vă punem la dis-poziţie, stimaţi cititori, detalii.

Adunarea generală a Asociaţiei comunelor din Ro-mânia a adunat în jur de 400 de primar în Capitală. Timpde patru zile aleşii comunităţilor – subliniem aleşii comu-nităţilor – au discutat despre administraţia publică locală şidespre proiecte,despre problemele comunelor din Româ-nia şi despre oportunităţile care ar putea soluţiona o seriede deficienţe, despre lacunele unor legi, despre eficienţăşi strategii, precum şi despre investiţiile şi programele dinviaţa satului.A fost o întâlnire care a scos la iveală frământările dinadministraţia publică locală, după cum a precizat Emil

Drăghici, preşedintele A.Co.R. Dezbaterile care au avutloc în cele patru zile, dialogul dintre primari şi miniştri, pro-punerile făcute de primari şi răspunsurile unor demnitariau  dezvăluit că administraţia publică locală are  nevoiede sprijin în permanenţă, are nevoie de un buget minim defuncţionare, dar şi de surse şi resurse care să ajute co-munităţile să aibă servicii de calitate, bugetul trebuie săajute dezvoltarea localităţilor, să nu se mai întâmple capână acum când localităţile au fost nevoite să bată pasulpe loc, pentru că guvernele din ultimii ani n-au ţinut contde priorităţile satului românesc. Miniştrii prezenţi la dez-

bateri şi premierul Emil Boc au făcut un inventar cu prio-rităţile administraţiei publice locale şi au dat asigurări căele vor fi rezolvate în regim de urgenţă. Primarul comuneiCumpăna, Mariana Gâju, preşedintele Filialei judeţeneConstanţa şi prim-vicepreşedinte A.Co.R, a prezentat mi-niştrilor şi premierului Emil Boc o listă cu probleme atră-gând atenţia că rezolvarea lor nu mai suportă amânare.In numărul viitor vom publica intervenţia d-nei MarianaGâju, dar şi dezbaterile care au avut loc la Adunarea ge-nerală A.Co.R. I.T.Antim

Ultim
a

oră
l Adunarea Generală a Asociaţiei Comunelor din România

Toate se învârt în jurul bugetului

Un reportaj despre proiecteleprimarului Cristian Cârjaliu. Vomvedea ce se întâmplă la Agigea,o localitate pregătită pentru câ-teva proiecte.
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Comisia Fulbright din Româniaanunţă deschiderea competiţiei Interna-tional Fulbright Science and TechnologyAward 2010, prin care se acordă stu-denţilor, absolvenţilor şi masteranzilor ro-mâni de la universităţi de stat şi privateburse doctorale în domeniul ingineriei,tehnologiei şi ştiinţelor exacte, la univer-sităţi de elită din Statele Unite ale Ame-ricii.Bursa vizează discipline precum: Ae-ronautică, Astronomie, Agronomie, As-tronomie şi Ştiinţe planetare, Biologie,Inginerie biomedicală, Chimie, Automati-

zări şi Calculatoare, Inginerie electrică,Chimie industrială, Construcţii, Ingineriemecanică, Oceanografie, Petrol şi Gaze,Ştiinţele mediului, Geologie, Ştiinţa in-formaţională şi a sistemelor, Ştiinţa ma-terialelor, Matematica, Neurologie,Ştiinţe cognitive, Sănătate publică (cu fo-calizare pe cercetare teoretică) şi Fizică.Durata bursei este de 3 ani (începândcu august 2011) iar data limită de în-scriere este 25 aprilie 2010. Candidaţiitrebuie să aibă cetăţenie română, di-plomă de licenţă înainte de 1 august2011 şi fluenţă în limba engleză.

Programul Fulbright este cel mai im-portant program de schimburi culturale,ştiinţifice şi educaţionale desfăşurat deStatele Unite ale Americii în întreagalume. Comisia Fulbright din România ad-ministrează acest program şi acordăburse pentru cetăţeni români şi ameri-cani. În consiliul Director al Comisiei Ful-bright sunt prezenţi oficiali ai AmbasadeiSUA la Bucureşti, Ministerului AfacerilorExterne, Ministerului Educaţiei, Cercetă-rii şi Inovării şi reprezentanţi ai mediuluide afaceri. Luiza Ţigmeanu

l Credem că vă interesează

Fulbright România lansează burse în domeniul
ştiinţei şi tehnologiei, pentru 2010

Port 
turistic 

Vă reamintim că, în urmă cu cevatimp, am scris fără ezitări că Tuzla nu maie ce a fost, iar despre schimbările surve-nite în această localitate,  care nu mai euna încremenită într-un proiect, am amin-tit cu promptitudine. Cu aceeaşi prompti-tudine pe care o arată primarulConstantin Florin Micu, omul care faceceea ce spune, punând pe agenda pri-măriei agenda comunităţii, propunerile şiinteresele cetăţenilor. In toamna trecută,când la Tuzla s-a sărbătorit, atenţie, pen-tru prima oară “Ziua Comunei”, primarul a

vorbit acolo, în faţa oamenilor, de  câtevaproiecte. Unele dintre ele au prins contur: sediulprimăriei a fost construit, câteva străzi aufost pietruite, şcolile şi grădiniţele au fostreabilitate, o sală de sport se află în con-strucţie…Mai nou, pe malul mării, în apropiereaFarului de la Tuzla, acolo unde se conti-nuă lucrarea de taluzare a malurilor, vaapărea într-o bună zi o investiţie mult aş-teptată, e vorba de un port turistic. “Amfost la minister şi am depus documentaţiaşi specialiştii de acolo au privit cu atenţiacuvenită acest proiect. El se află în studiuacum. Am primit asigurări, a precizat pri-marul, că vom fi sprijiniţi pentru apariţiape hartă a Portului turistic Tuzla. Incă odovadă că am găsit acolo înţelegere: amintensificat împreună cu specialiştii dinminister câteva căi pentru dezvoltarea Ae-rodromului Tuzla unde se va construi opistă de beton unde ar putea ateriza şiavioane cu o capacitate de 100 de locuri,iar atenţia pe care am găsit-o acolo măface să fiu încrezător”. Luiza Ţigmeanu

La Tuzla

Vestea morţii lui Pericle Martinescu a venit pe neaşteptateşi m-a impresionat profund. Cu două trei zile înainte de a urcala stele am vorbit la telefon şi nu dădea nici un semn de vreoapropiată extincţie, chiar dacă peste puţine zile urma sa împli-nească venerabila vârstă de nouăzeci şi cinci de ani. Era ace-laşi spirit viu şi echilibrat, fin, autoironic, pe care îl cunoscusemcu un deceniu în urmă, preocupat de publicarea proprie-iopere, în mare parte neîncredinţată tiparului.Îmi aduc aminte cu vie emoţie, de acele momente când,faţă în faţă, în micuţu-i apartament cu pereţii încărcaţi de ta-blouri, îl ascultam depanând amintiri despre confraţi, desprelupta literară pe care a dus-o alături de aceştia, încă din tine-reţe şi până în anii depline-i consacrări şi pe care avea s-o con-semneze, fără parcimonie, în sute de pagini, pe foileîngălbenite acum, a peste zece caiete într-o grafie clară, mi-nuţios ordonată.Imprevizibil, cu un glas inconfundabil, ne vorbea despre ge-neraţia celui de al treilea „val“, a anilor ‘40, când pornise cuavânt pe „tărâmul literar“. „Destinul meu, se confesa autorul la26 de ani, e tare bizar. Sunt şi am fost întotdeauna un om feri-cit, fiindcă am renunţat la fericire şi la orice iluzii pământeşti“.Poet, prozator, eseist, cronicar literar rafinat, Pericle Marti-nescu făcea parte din galeria scriitorilor înzestraţi cu „harul dea fi prieten“. A intrat de tânăr în contact cu autori importanţi,mulţi fiindu-i colegi în redacţiile revistelor sau în cenaclurile li-terare pe care le frecventa. Trăia cu intensitate şi avea vie înmemorie atmosfera extraordinară din redacţia revistei „Meşte-rul Manole“ condusă de Horia Vintilă.Nu uită să depene amintiri şi despre scriitorii din primeledouă „valuri“.Primul „val“ apăruse imediat după înfăptuirea RomânieiMari, este vorba de generaţia literară de la începutul anilor ‘20,ilustrată cu nume ca: Lucian Blaga, Nichifor Crainic, Cezar Pe-trescu, Camil Petrescu, Ionel Teodoreanu, Şerban Cioculescu,Radu Gyr, Ion Barbu.Al doilea „val“, al ‘anilor ‘30, în viziunea lui Pericle Marti-nescu, era reprezentat de: Mircea Eliade, Mircea Vulcănescu,

Mihail Sebastian, Eugen Ionescu, Emil Cioran.Jurnalul este o epopee literară şi istorică, scrisă cu ochi şispirit critic de scriitorul extraordinar care a fost Pericle Marti-nescu, în care sunt radiografiate cele mai importante şi sem-nificative evenimente din viaţa culturală, socială şi politicăaparţinând celei mai frământate perioade din istoria României,începând cu anii interbelici, „pe vremea când porneam cuavânt pe tărâmul literar“, cum avea să se confeseze mai târziu,şi mergând, cu mici intermitenţe, până aproape de începutulsecolului în care abia am intrat.Ne-a fost încredinţată nouă, spre publicare ediţia integralăa „Jurnalului intim“, fixând şi titlurile şi structura volumelor:I. Confesiune patetică (1936-1939) - Vulcanul iubirii;II. Uraganul istoriei - Anul 1940;Uraganul istoriei (1941-1944) - Bombe şi boemă;7 ani cât 70 (1948-1954) - Flagelul politic;V. Jurnal intermitent (1964-1985).De asemenea a oferit editurii „Ex Ponto“ din Constanţa ree-ditarea operei integrale; s-a adresat firesc Dobrogei natele,spaţiu luminos, încărcat de mituri în care a copilărit şi a învăţatliterele alfabetului.Anterior editura „Ex Ponto“ mai publicase:Visul cavalerului (1998);Odiseea editării Poeziilor lui Eminescu, în prima sută de ani1884-1984 (2000);Jurnal intermitent (2001);Balada morţii lui Edgar Poe (2003).Confesiune patetică - Pagini de jurnal intim - 1936-1939 -Vulcanul iubirii (2004).Uraganul istoriei - Anul 1940 (2005); este în tipar.Uraganul istoriei - 1941-1944 - Bombe şi boeme.Ca semn de preţuire şi dragoste pentru ţinutul natal, gene-ros, cu destin ineluctabil, Pericle Martinescu oferă inestimabilasa colecţie de cărţi rare, ediţii princeps, corespondenţă, icono-grafie, manuscrise - Bibliotecii Centrale Universitare din Con-stanţa, întregind fondul de aur al acesteia.Pericle Martinescu, deşi a fost prezent în viaţa literară, fărăîntrerupere, mai bine de trei sferturi de veac, urmărind şi con-semnând fenomenul editorial cu o regularitate ieşită din comun,nu s-a bucurat încă de recunoaşterea literară care se cuveneaşi pe care o dorea şi o merita cu prisosinţă.Reparaţia de rigoare, din respect pentru scriitorul şi croni-carul remarcabil, pentru omul de mare probitate morală izvo-râtă dintr-un caracter exemplar, se impune.

Harul de a fi 

prieten
de Ioan Popişteanu

„frate cu un fir de iarbă“
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În perioada 2009 - 2011, o echipă aGrupului Şcolar „Ioan N. Roman” dinConstanţa formată din profesori respon-sabili faţă de misiunea pe care şcoala oare de îndeplinit în această perioadă,desfăşoară o colaborare eficientă, cu re-zultate extraordinare în cadrul  proiectulmultilateral Comenius   Job (R)EvolutionIn Europe. Parteneri sunt şcolile: Onze-Lieve-Vrow-Presentatie-Instituut – Belgia(coordonatorul proiectului), Luttfeld Be-rufskolleg – Germania, Kellokosken lukio– Finlanda, IPSSAR F.P. Cascino – Italia,Licee L`Initiative – Franţa . Împreună, am hotărât să abordămtema evoluţiei locurilor de muncă în con-text european, având în vedere că sun-tem cetăţeni europeni. Prietenia,explorarea, diversitatea, spaţiul, intercul-turalitatea, creativitatea şi cutezanţaoferă o mare varietate de posibilităţi. Ne-am propus să folosim tradiţii, obiceiuri,jocuri, desene din ţările participante laproiect, pentru a organiza diverse activi-tăţi interesante. Acest proiect european are dreptobiective: realizarea unui set de activităţiinternaţionale legate de trecutul, prezen-tul şi viitorul european al vieţii active (con-diţii de muncă, în general şi a unor locuride muncă, în special), de a privi retros-pectiv unele modificări care au avut locpe piaţa europeană a muncii de la înce-putul anilor 1900 şi până astăzi; reflecta-rea la trecut şi prevederea modificărilor

ce vor apare în următorii 100 de ani. Pro-iectul urmăreşte consolidarea deprinderi-lor tehnice şi socio-emoţionale aleelevilor; consolidarea legăturilor dintreeducaţia din şcoală şi piaţa muncii; reali-zarea unei treceri eficiente de la educaţiela carieră; îmbunătăţirea deprinderilor şicompetenţelor pentru piaţa muncii; con-ştientizarea de către elevi a actualei con-tradicţii din multe ţări europene: în uneledomenii se înregistrează şomaj, pe de oparte şi o lipsă a forţei de muncă califi-cată pe de altă parte; conştientizarea decătre elevi a faptului că, pentru a obţineserviciul dorit, vor trebui să fie flexibili, iarpentru aceasta trebuie să cunoască limbistrăine, diferite culturi şi să fie pregătiţipentru Life Long Learning (învăţare pe totparcursul vieţii); elevii să înţeleagă nunumai ameninţările generate de schim-bările de pe piaţa muncii din Europa, ci şiposibilităţile noi generate de acesteschimbări; lărgirea orizontului elevilor cuprivire la viitoarele lor meserii. Piaţa mun-cii este reprezentată nu numai de ţara lornatală, ci de întreaga Uniune Europeană;cultivarea interesului pentru limbi „mino-ritare” în Europa (româna, finlandeza,olandeza).Prima întâlnire din cadrul proiectului aavut loc în perioada 5 -10 octombrie2009, în localitatea Lemgo din Germania,unde fiecare echipă şi-a prezentat şcoalaşi oraşul, s-a realizat un ghid „Cum să su-pravieţuieşti” postat pe platforma Moodle,

iar la final s-a votat logo-ul proiectului. Între 10 şi 16 ianuarie 2010 s-au de-rulat lucrările celei de-a doua întâlniri aproiectului în Constanţa. Am realizat unprogram complex şi atractiv, care cu-prinde ca activităţi realizarea unor arti-cole în presa constănţeană, ca urmare aconcluziilor unor chestionare aplicate pestradă de către grupurile mixte de elevi,

privind posibilităţile de angajare pe piaţamuncii în Europa, vârsta la care tinerii sepot angaja, calificarea necesară unuinumit domeniu şi posibilităţile de recon-versie profesională. Apoi fiecare ţară aprezentat trei postere cu meserii dintr-undomeniu de activitate , explicând ce cali-ficări,  condiţii sociale şi pregătiri specialeau fost necesare de-a lungul timpului.

l Proiect Multilateral Comenius

l programe atractive l oportunităţi de a cunoaşte oameni şi meserii l orizont de cunoaştere 

La Grupul Şcolar „Ioan N. Roman“ din Constanţa

Lucrând la acelaşi proiect şi în-văţând despre viaţă, cultură, piaţamuncii, elevii vor înţelege că oame-nii şi meseriile sunt aceleaşi,oriunde ar trăi. Vor afla că prietenia,empatia şi înţelegerea sunt cele maiimportante lucruri pentru oameni.Proiectul Comenius le-a oferit elevi-lor şi cadrelor didactice din şcoalanoastră oportunitatea de a cunoaştealte sisteme de învăţământ, de a cu-noaşte oameni noi şi  meserii în di-ferite ţări europene. A fost important

ca toate cadrele didactice să cu-noască condiţiile specifice şi cre-dem că împărtăşirea ideilor este ceamai bună modalitate pentru a-i unipe europeni şi a-i face mai toleranţi. Vizita partenerilor din cele cinciţări europene ne-a făcut o reală plă-cere, aşa că elevi, părinţi şi cadre di-dactice aşteptăm cu nerăbdarevizita din Belgia, care va avea loc înluna mai 2010. Coordonator proiectprof. Daniela Bălănescu

Toţi elevii şi cadrele didactice din şcoalanoastră au pregătit un program deosebit deatractiv pentru musafiri: vizitarea ŞantieruluiDAEWOO Mangalia, o amplă activitate cutema: „Representative Jobs For CostanţaCounty Maritime Region”  în parteneriat cuComplexul Muzeal de Ştiinţe ale Naturii Con-stanţa  şi  Universitatea Maritimă Constanţa.Programul activităţii  a cuprins: prezentareainstituţiei şi a locurilor de muncă din cadrulinstituţiei, prezentarea Deltei Dunării, vizita-rea Microrezervaţiei, spectacol la Delfinariuşi vizita la Acvariu. Activitatea a fost condusă

de directorul ştiinţific al Complexului Muzeal,dl. prof. dr. Papadopol Nicolae. La activitateau participat: dl. Gheorghe Balaban, directorcoordonator al Direcţiei Judeţene pentru Cul-tură, Culte şi Patrimoniul Cultural NaţionalConstanţa, dna Vianora Avădanei, inspectorşcolar general adjunct de la I.S.J. Constanţa,dna Emilia Murineanu, director al A.J.O.F.M.Constanţa, reprezentantul Ligii Navale Ro-mâne, dl. Contraamiral Aurel Constantin,consulul onorific al Finlandei, dl. ConstantinŞuteu şi prof. dr. Cornel Panait, rector al Uni-versităţii Maritime Constanţa.

Spectacol la Delfinariu Nerăbdare pentru vizita în Belgia



ZONA METROPOLITANA CON-STANTA - iată o sintagmă care a intrat latimp în viaţa noastră. Sub această siglă s-au iniţiat destule proiecte, unele recunos-cute şi răsplătite cu premii la Roma,apreciate de specialişti şi experţi cu noto-rietate, fapt ce ne-a ajutat să scăpăm deunele prejudecăţi, să înlăturăm rutina şi să

căpătăm încredere în proiectele şi ideilenoastre. Am simţit că puteam fi stăpâni pesituaţie, chiar dacă birocraţia şi unele ezitărine-au făcut să batem pasul pe loc, e ade-vărat, în puţine cazuri. Nu e o laudă, încămai e mult până acolo, dar trebuie să su-blinem că a intervenit o schimbare în men-talitatea autorităţilor locale, trebuie săamintim că în localităţile din ZONA ME-TROPOLITANA există o altă stare de spi-rit, una care îi îndeamnă pe primari să se

încumete la treabă, să treacă mai repedede la vorbe la fapte, chit că şi aici e mult locpentru mai bine, îndeosebi în manage-mentul proiectelor aflate în diverse etapede derulare. E nevoie, cum spuneam, de oaltă atitudine, una care presupune maimultă implicare, pentru că timpul trece iarorizontul de aşteptare al oamenilor estealtul decât acum câţiva ani, avem nevoiede acţiuni prompte şi intervenţii operativepentru a limpezi, în regim de urgenţă, apeleşi pentru a înlătura discrepanţele dintre satşi oraş în localităţile din Zona Metropoli-tană. Punctele forte trebuie descoperite şifolosite cu ingeniozitate şi cu idei care săaducă un alt confort, trebuie să schimbe ni-velul de trai, să apară noi locuri de muncăpentru tinerii absolvenţi, învăţământul şieducaţia, turismul şi administrarea resur-selor trebuie privite cu responsabilitate. Sipentru toate acestea administraţia localătrebuie să aibă o altă gândire, nu mai tre-buie să căutăm justificări pentru ceea cetrebuia făcut ieri, să nu mai tergiversăm lu-crările de azi pe mâine, să privim cu maimultă încredere tinerii şi să le dăm o mânăde ajutor la timpul potrivit, adică azi. Săsprijinim investiţiile, să gospodărim cu aten-ţia cuvenită resursele financiare şi să îm-bunătăţim serviciile de asistenţă socială, sănu mai îngăduim dezvoltarea imobiliarăhaotică, să nu uităm că ea va produceefecte pe care nici nu le bănuim, să regân-dim transportul în comun şi să fim zi de ziîn slujba cetăţenilor şi a comunităţii în faţacăreia administraţia trebuie să răspundă.Asumarea răspunderii este un semn de im-plicare. Să fim mai atenţi la riscuri şi să pre-gătim o strategie care să aducă bunăstareşi confort pentru cetăţenii din Zona Metro-politană. Câteva câştiguri au apărut, unelediscrepanţe au fost reduse, dar suntem de-parte de a spune că am câştigat competi-ţia. S-au făcut căţiva paşi hotărîţi  în ceeace priveşte dezvoltarea infrastructurii detransport, reabilitarea şi modernizarea ei s-

a îmbunătăţit, au fost încurajate iniţiativelece vizează activitatea economică, investi-ţiile, dar n-am atins pragul mult aşteptat înprivinţa serviciilor de sănătate publică, suntîncă mari dezechilibrele sociale, adeseorisiguranţa cetăţeanului e în pericol. Au cres-cut suprafeţele cu spaţii verzi, dar şi aici, în-deosebi în oraşele turistice, curăţenia şiîntreţinerea lor se face pompieristic, ilumi-natul public, parcările, spaţiile din jurul blo-

curilor sunt, din păcate, câteva puncteslabe care persistă.  Trăgând linie, şi cuasta închei, pot scrie că trebuie să întoar-cem foaia în mare grabă şi să dăm Poluluide creştere Constanţa un impuls de careare nevoie.  Zona Metropolitană e pe undrum bun, numai că drumul, să nu uităm, elung şi e presărat cu dificultăţi. Ani Merlă, administrator-delegat Zona Metropolitană Constanţa

INFORMARE
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l Avem o stare de spirit

Rămâne să avem şi o altă mentalitate
l aprecieri răsplătite cu premii, la Roma l managementul proiectelor este hotărâtor

GUVERNUL ROMÂNIEI

UNIUNEA EUROPEANÃ Instrumente structurale2007-2013

Constanţa, 18 februarie 2010
REABILITAREA Şl MODERNIZAREACĂMINULUI PENTRU PERSOANE VÂRSTNICE CONSTANŢA

Primăria Municipiului Constanţa în parteneriat cu instituţia Căminului pentru Persoane Vâr-
stnice Constanţa, în calitate de beneficiar, anunţă finalizarea proiectului „Reabilitarea şi moder-
nizarea Căminului pentru Persoane Vârstnice Constanta”- cod SMIS 3516, derulat prin Programul
Operaţional Regional, Axa prioritară 3 - „îmbunătăţirea infrastructurii sociale”, Domeniu major de
intervenţie 3.2 -„Reabilitarea/modernizarea/ dezvoltarea şi echiparea infrastructurii serviciilor so-
ciale” şi cofinanţat de Uniunea Europeană prin Fondul European de Dezvoltare Regională.

Prin eforturile susţinute ale tuturor părţilor implicate, proiectul având iniţial o durată de imple-
mentare stabilită la 16 luni, a fost finalizat într-un termen de 12 luni. Scopul proiectului a fost de
a contribui la întărirea capacităţii administrative a principalului furnizor de servicii sociale destinate
persoanelor vârstnice la nivelul municipiului Constanţa, respectiv a „Căminului pentru Persoane
Vârstnice Constanţa”, prin lucrări de reabilitare şi modernizare a elementelor degradate din struc-
tura fizică a imobilului în care funcţionează Căminul pentru Persoane Vârstnice Constanţa.

Rezultatul final, în urma implementării proiectului, a fost modernizarea Căminului pentru Per-
soane Vârstnice Constanta, prin: înlocuirea instalaţiilor sanitare, termice şi electrice la băile din
corpul de cazare; refacerea finisajelor la băile din corpul de cazare, a terasei necirculabile la cor-
pul de cazare şi cantină, a instalaţiilor de iluminat şi a prizelor la corpul de cazare, a instalaţiei de
încălzire la băi; redimensionarea instalaţiei de stingere incendii; instalaţii noi de cablu TV; insta-
laţii noi de iluminat de siguranţă şi protecţie; staţie de hidrofor noua cu rezervă intangibilă de apă
stins incendiu, reabilitarea şi modernizarea lifturilor; termoizolarea exterioară cu polipropilenă a
întregului imobil.

Impactul proiectului la nivelul beneficiarilor poate fi apreciat prin creşterea considerabilă a ca-
lităţii serviciilor furnizate persoanelor vârstnice asistate ca urmare a îmbunătăţirii condiţiilor de
funcţionare în singura instituţie de asistenţă socială dedicată persoanelor vârstnice în municipiul
Constanţa.

Subliniem că, din cauza precarităţii condiţiilor tehnice de funcţionare generate de gradul avan-
sat de deteriorare a elementelor structurale ale imobilului Căminului pentru Persoane Vârstnice,
a existat riscul întreruperii activităţii. Acest risc a fost înlăturat prin implementarea proiectului
„REABILITAREA Şl MODERNIZAREA CĂMINULUI PENTRU PERSOANE VÂRSTNICE CON-
STANŢA” acesta asigurând condiţii financiare ce au permis executarea tuturor lucrărilor menţio-
nate anterior, lucrări realizate la infrastructura imobilului, considerate de primă necesitate pentru
exploatarea în siguranţă dar şi pentru funcţionarea în condiţii optime a serviciilor de asistenţă so-
cială specializată.

Date de contact:
Dna   Ani   MERLA -   Manager   de   proiect   -   telefon:    0241/488.143,   fax:

0241/488.090;   email: ani.merla@primaria-constanta.ro.
Dna Adina HILCA - Responsabil promovare - telefon: 0241  / 488.146, fax: 0241  /

488.146; email: adina.hilca@primaria-constanta.ro
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“ADMINISTRAŢIE EUROPEANĂ” 

UNIUNEA EUROPEANÃFondul Social European GUVERNUL ROMÂNIEIMinisterul Administraţiei şi Internelor 
Inovaþie în administraþieProgramul Operaþional „Dezvoltarea capacitãþii Administrative“

Primǎria Municipiului Constanţa anunţă organizarea celui de-al doilea semi-
nar din cadrul proiectului “Administraţie Europeanǎ” finanţat din Fondul Social Eu-
ropean prin Programul Operaţional ”Dezvoltarea Capacităţii Administrative”.

Seminarul se va desfaşura vineri, 19 februarie, ora 11, în Sala de conferinţe a
Hotelului Emi din localitatea Mihail Kogalniceanu si va avea drept obiectiv princi-
pal diseminarea informaţiilor referitoare la rezultatele obţinute în urma implemen-
tǎrii activitǎţilor proiectului, în rândul grupului ţintǎ şi a partenerului în proiect.

Beneficiarii proiectului “Administraţie Europeană” au fost 150 de funcţionari
publici care îşi desfaşoară activitatea în cele 14 primării ale localităţilor ce com-
pun Zona Metropolitană Constanţa, funcţionari ce au fost specializaţi în dome-
niile: management de proiect, achiziţii publice, resurse umane, competenţe
sociale şi civice şi audit intern.

Proiectul a beneficiat de o valoare totală eligibilă de 232.980,00 lei (100%) din
care 198.033,00 lei (85%) reprezintă valoarea eligibilă nerambursabilă din Fondul
Social European si 30.287,40 lei (13%) valoarea eligibilă nerambursabilă din bu-
getul naţional. Cofinanţarea eligibilă a Primăriei Municipiului Constanţa la reali-
zarea acestui proiect a fost de  4.659,60 lei (2%).

Durata implementării proiectului este de 12 luni.
La acestă întâlnire vor fi prezenţi primarii localităţilor ce fac parte din “Zona

Metropolitană Constanţa”, în calitate de reprezentanţi ai unitǎţilor  administrativ-
teritoriale, reprezentanţi ai beneficiarilor proiectului, reprezentanţi ai mass-media.

Evenimentul  va fi precedat de o conferinţǎ de presă.
Pentru relaţii suplimentare in legatură cu proiectul “Administraţie Euro-

peană”, vă stăm la dispoziţie la telefon: 0241/488.143, fax: 0241/708.090;
email: ani.merla@primaria-constanta.ro, persoană de contact d-na Ani Merla
– Director Executiv, Direcţia Programe si Dezvoltare.

Constanţa, februarie 2010

Pentru toate femeile din judeţul Con-
stanţa un mărţişor care să vă lumineze
sărbătorile lunii MARTIE! 

Nicuşor Constantinescupreşedintele Consiliului judeţean

Pentru toate femeile din Constanţa, martie să fie
un semn de dragoste deplină. Mărţişorul să vă
aducă o luminoasă speranţă că dimineţile 
primăverii vor fi un dar! 1 şi 8 Martie să vă aducă
Mărţişorul visat! 

Radu Mazăreprimar municipiul Constanţa

Mărţişorul să vă aducă 
o bucurie. Martie să fie 

frumuseţea care se aşterne 
pe chipul fiecărei femei 

de ZIUA LOR. 
Iosif Valer Mureşanprimar M.Kogălniceanu

Să fie primăvara clipa 
pe care femeile o vor trăi 

cu sufletul 
de ZIUA LOR.

Dumiru Bocaiprimar Ovidiu

Tot binele din
lume pentru 
femeile din 
Valu lui Traian. 
8 Martie să fie
prilej de bucurie. 
Florin Mitroiprimar Valu lui Traian

l O bucurie pentru 
poetul Ion Codrescu

Premiu 
la un 

concurs 
de haibun

La concursul internaţional de HAI-BUN-KIKAKUZA, din Japonia, poetulconstănţean Ion Codrescu a câştigatpremiul al II-lea. E un semn că lucrareasa în proză poetică „Altarul din munţi“ aintrat în graţiile juriului, care a aoreciatmăiestria poetului, răsplătit cu un pre-miu, la sfârşitul anului trecut, şi de cătreFiliala Dobrogea a Uniunii Scriitorilor dinRomânia.Pentru că sunt puţini cititori familiari-zaţi cu această specie literară şi pentrucă în librării sunt rare cărţile care amin-tesc de ea, ne grăbim să scriem că spe-cia literară numită haibun are o tradiţie

pe seama căreia a curs destulă cernealăîn Japonia. „Haibunul, ne-a mărturisitîntr-o scurtă discuţie laureatul, poate fiscris în formă de proză poetică, deschiţă, de note de călătorie, jurnal, eseu,povestire, nuvelă şi chiar roman. Impor-tant este ca poemele haiku să fie inter-calate în compoziţia literară ahaibunului, iar acestea să aibă legăturăcu ceea ce se spune în proză într-unmod direct, sugerat ori subtil”. Să reţi-nem că la concursul internaţional din Ja-ponia au participat, atenţie!, sute descriitori. Marele premiu şi Premiul I aurevenit unor scriitori din Marea Britanie.Primul despre care scriem acum este aldoilea pe care Ion Codrescu îl câştigă laun concurs internaţional, Primul premiua fost câştigat, în2003, în Marea Brita-nie. Vă semnalăm, stimaţi cititori, cu bu-curie premiul câştigat de poetulconstănţean Ion Codrescu şi mărturisimcă îl invidiem pentru amintirile frumoasecu care s-a întors din Japonia.  Ioan Popişteanu
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E adevărat că suntem de ceva vreme subcod galben şi în iarna asta meteorologii ne-auconvins cu prognoza lor, dar asta nu ne îm-piedică să-i ascultăm pe fermieri, unii dintre eiaflaţi în impas din cauza resurselor financiare.Atât arendaşii, cât şi fermierii din zootehniesunt în căutare de soluţii, toţi aşteaptă uncolac de salvare. Ministerul agriculturii cautăsă-i liniştească şi le tot promite o finanţare per-manentă, specialiştii sunt invitaţi la mese ro-tunde şi dezbateri, sunt prezentate tot felul descheme, numai că agricultura are nevoie acumde un ajutor de urgenţă. În zootehnie există omare derută, subvenţiile au fost înlocuite, cumspuneam, cu nişte scheme, dar ele sunt doarpe hârtie, finanţarea fermierilor nu este, de-ocamdată, o realitate.  Orice întârziere, se ştie,nu poate fi decât păguboasă. Dacă va fi se-cetă în vară va fi criză de produse pe piaţă.Schemele de care amintesc guvernanţii tre-buie, e o părere personală, dezbătute, trebuieconsultaţi şi specialiştii, ei ar trebui să fie pri-mii care să îşi spună cuvântul. Mai mult, for-mele de ajutor pentru agricultură trebuie să fie,la rândul lor, aprobate de o comisie. Iaraceastă dezbatere, dacă am înţeles bine, vadura 4-5 luni. Trece primăvara şi fermierii sevor uita lung pe câmp. Există riscul ca pămân-tul să rămână nelucrat, seceta ar putea să fie,şi ea, o piedică. Sistemele de irigaţii sunt decâţiva ani într-o stare jalnică, apa ajunge când

ajunge la culturi, criza financiară încurcă so-cotelile producătorilor şi îi face pe unii să segândească la sapa de lemn. Si asta în anul degraţie 2010. Legumele din grădinile fermierilorajung târziu pe piaţă, specula este în floare,iar în pieţe nu prea întâlneşti producători ade-văraţi. Ei se aleg cu praful de pe tobă, încă unmotiv să fie îngrijoraţi că vine primăvara şi po-vestea se va repeta. Preţurile vor fi scăpate desub control, iar pensionarii obişnuiţi să soco-tească banii de două ori şi apoi să cumpere sevor sătura privind. Se spune apăsat că zoo-tehnia va fi, în sfârşit, sprijinită, dar până acumn-am auzit decât peomisiuni, până şi promi-siunile sunt cele de acum câţiva ani. Timpul numai are răbdare, viaţa e tot mai scumpă. Cres-cătorii de animale din zonele de munte şi ceidin zonele defavorizate ar trebui să fie primiipe lista cu ajutoarele de urgenţă. In privinţaasta Dobrogea artrebui să fie între primele. Sianul trecut s-a vorbit de priorităţi, iar una a fostpăstrarea potenţialului genetic. Inerţia este şiacum în acelaşi loc: la Ministerul agriculturii.Nu amintim de sumele preconizate, nu secade să le înşirăm aici şi mâine să vorbim totde scheme, nu vrem să-I dezamăgim pe fer-mieri. Ei aşteaptă fapte, nu vorbe, iar respon-sabilitatea pentru soarta agriculturii este, să fielimpede, în mâinile guvernanţilor. Cine în-toarce foaia? Alexandra Ianina

O carte intitulată “Arc peste timp 23August 1939-23 August 1944 – semnifi-caţii şi consecinţe” presupune o docu-mentare minuţioasă. Cartea a fost lansatăla sfârşitul anului trecut, dar credem că eamerită să fie semnalată elevilor şi studen-ţilor constănţeni, pentru că istoria trebuiecitită şi înţeleasă. Cartea amintită atrageatenţia asupra consecinţelor Pactului Ri-bentrop-Molotov. Consilierul Marian Zi-daru (de la Direcţia judeţeană pentrucultură, culte şi patrimoniu cultural naţio-nal Constanţa) a stăruit şi a trecut într-obună zi peste toate dificultăţile privind co-lectarea materialului necesar pentru caproiectul să fie dus până la capăt. Spaţiultipografic nu ne permite să zăbovim asu-pra acestei lucrări cu o semnificaţie de-osebită, dar asta nu ne împiedică săscriem apăsat că proiectul lui Marian Zi-daru trebuie privit cu atenţia cuvenită.Cartea pune la dispoziţia cititorilor o su-medenie de informaţii (unele văd luminatiparului pentru prima oară), mai mult ea lajută pe cititor să cunoască opera unorimportante personalităţi  ale culturii şi şti-inţei româneşti din Basarabia: Anatol Pe-trenco, Igor Casu, Ludmila Rotari.Pe scurt, citind această carte, lumi-noasă şi bine documentată, te simţi ca laora de istorie. E ca şi când istoria ar treceprin faţa ta. Alexandra Ianina

Ora de 
istorie

Agricultura are nevoie 
de o creditare permanentă

Un proiect “Administraţie Euro-peană”, a dovedit utilitatea şi eficienţaunui parteneriat dintre primăria munici-piului Constanţa şi Asociaţia de dezvol-tare intercomunitară Zona Me-tropolitană. Obiectivul acestui proiect:crearea unei administraţii publice maieficiente şi mai eficace în beneficiulsocio-economic al Zonei MetropolitaneConstanţa. Scopul acestui proiect pecare participanţii l-au privit cu atenţaicuvenită, a fost îmbunătăţirea capaci-tăţii administrartive prin perfecţionareaa 150 de funcţionari publici care îşi des-făşoară activitatea în cele 14 primăriidin localităţile Zonei Metropolitane Con-stanţa, funcţionari implicaţi în manage-mentul unor proiecte şi în achiziţiipublice, în resurse umane şi audit in-tern, funcţionari ce au competenţe so-ciale şi civice. Se cade să pomenim aicişi echipa de proiect: Irina Popescu, Va-lentin Mureşan, Ionela Arnăutu şi Dana

Mincă.Cum spuneam, proiectul “Adminis-traţie Europeană” a vizat îmbunătăţireastandardelor şi performanţelor adminis-traţiei publice locale şi implementareareformelor în toate compartimenteleacesteia. El a mai vizat şi asigurareaunui cadru necesar pentru susţinereacompetitivităţii (prin măsuri specifice) încâteva domenii cheie: politicipublice,accesarea fondurilor comuni-tare. Proiectul, subliniem, a dezvoltatcapacitatea de evaluare şi a identificatcâteva oportunităţi pentru interesul co-munităţilor. Mai mult, Proiectul “Admi-nistraţie Europeană” a contribuit, factorsubliniat de către toţi participanţii, la îm-bunătăţirea calităţii resurselor umanedin administraţia publică locală. Proiec-tul despre care scriem aici a evidenţiat,iată încă un merit, oportunităţi privindcolaborarea între autorităţile locale înproiecte comune şi integrate ce pot fi fi-

nanţate prin Programele operaţionaleregionale şi sectoriale, programe cuefecte imediate în dezvoltarea durabilăşi reducerea diferenţelor dintre localităţi.In intervenţia sa, Ani Merlă, administra-tor-delegat al Zonei Metropolitane Con-stanţa, a subliniat că “proiectul aacoperit o plajă largă de domenii în ca-drul Polului de creştere Constanţa”.Prezenţi la bilanţul acestui proiect, pri-marii unor localităţi din Zona Metropoli-tană, Florin Mitroi-Valul lui Traian, VasileIosif Mureşan – M.Kogălniceanu, Ma-rian Gălbinaşu – Corbu, au făcut propu-neri care să diminueze  birocraţia şi săsimplifice unele proceduri, insistândasupra unor priorităţi stabilite de comu-nităţile pe care le reprezintă. In numă-rul viitor vom găzdui în paginilepublicaţiei “Cronica Metropolitană” uninterviu cu d-na Ani Merlă privind Pro-iectul Administraţie Europeană. T.Laurian

Un proiect pentru comunităţile 
din Zona Metropolitană
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- Domnule Olgun, cred că e nevoiesă faceţi un scurt istoric privind Fun-daţia Breath România, e bine să  ştieşi cititorii noştri de unde aţi plecat...- In 19 februarie 2001 am plecat ladrum cu trei voluntari. Eu, Petre Gri-gore şi Aurel Panţu. Trei sufletişti augândit un program pentru sprijinirea co-piilor aflaţi în dificultate, ne-am gânditla copiii ocrotiţi de Direcţia de Protecţiea Drepturilor Copiilor din Constanţa.Am realizat, în urma colaborării cu Sti-chting Breath, un parc pentru persoa-nele cu dizabilităţi. Am amenajat unclub, o sală de mese, bucătărie şi spă-lătorie, pe toate le-am făcut cu sprijinultinerilor voluntari din Olanda şi din Ro-mânia. In urma discuţiilor pe care le-amavut cu prietenii din Olanda, îndeosebicu Nico de Borst, preşedintele Funda-ţiei Breath şi cu Michael Poolman, vi-cepreşedintele Fundaţiei amintite, amdecis să construim un complex de casepentru copiii cu nevoi speciale.- Îmi îmchipui că nu a fost uşor...- Am avut un dialog util şi eficient cuautorităţile judeţene, am fost sprijiniţi deConsiliul judeţean Constanţa şi Consi-liul local Techirghiol pentru a construiceva durabil. Primăria oraşului Techir-ghiol şi Consiliul local ne-au acordat înfolosinţă gratuită un teren în suprafaţăde 2900 de metri pătraţi, lângă Sanato-riul balnear Techirghiol. FundaţiaBreath România s-a apucat de treabă.N-a fost, cred că mă înţelegeţi, uşor.Lucrările la Complexul de servicii co-munitare „Sparta Roterdam“ au fost fi-nalizate în 2005. Să fim bine înţeleşi:suprafaţa construită are 1300 de metripătraţi (trei module, un centru de zi,parc de joacă, magazin). Mai scurt: va-loarea investiţiei este de aproape 500000 de euro.

Buni 
la fotbal,
buni 
la suflet

- Sparta Roterdam măduce cu gândul la oechipă de fotbal dinOlanda. Olandezii suntfotbalişti de clasă...- Şi oameni cu suflet mare. Să vă ex-plic; pentru că domnul Nico de Borst areo strânsă legătură cu echipa de fotbaldin Olanda, cu Sparta Roterdam, dar şicu alte cluburi sportive. Atunci ne-a venitideea să îmbinăm sportul cu educaţia şin-a fost o idee rea, ba chiar aş spune căa fost una inspirată, pentru că noi facemaici educaţie şi prin sport, copiii careajung la Techirghiol au nevoie de educa-ţie şi de sport, este chiar o cale care neajută să-i apropiem şi să le aducem obucurie. Sunt sincer şi vă mărturisesc,deşi ei sunt o fire mai reţinută, că m-a sti-mulat sprijinul primăriei Techirghiol, carenu a ezitat să pună la dispoziţia Funda-ţiei Breath un teren, în suprafaţă de 240de metri pătraţi chiar lângă stadionul ora-şului. E drept că toţi consilierii locali aupriceput despre ce e vorba şi au fost deacord. Acolo puteţi vedea acum un com-plex sportiv. Vă daţi seama că n-am fostliniştit până nu l-am văzut gata pentru fo-tografie. Azi, oraşul se mândreşte cu uncomplex sportiv adevărat. Mă pot uita înochii primarului... Complexul pentru sportşi educaţie Sparta Roterdam este privit

şi de turişti cu admiraţie. Incepe şi ora-şul nostru să iasă în lume, începe şilumea să privească altfel oraşul, sunt şiconsilierii mulţumiţi, nu mai spun de co-piii, ei sunt primii care se bucură. Ar fimulte de spus despre Centrul de terapiepentru copiii cu dizabilităţi. Complexuleste azi o casă pentru copiii care ajungaici, spun o casă pentru că există condi-ţii pe care unii doar le-au visat, avem ser-vicii specializate, punem suflet în totceea ce facem şi când vedem că lumeaeste mulţumită împărţim această bucu-rie cu toţii.- E un dar să împarţi bucuria ta cualţii...- Să vă mai spun ceva: FundaţiaBreath Olanda a sprijinit şi Asociaţia Ne-văzătorilor din Dobrogea. Preşedintele fi-lialei ne-a solicitat sprijinul şi n-amaşteptat să ne spună de două ori. Numai intru în amănunte , dar cred că ebine să ştie şi cei care văd că prieteniidin Olanda, partenerii moştri de suflet,au venit cu un suport financiar conside-trabil şi Asociaţia Nevăzătorilor are demai bine de trei ani un sediu nou. A consemnat Iulian Talianu

Trei voluntari 
din Techirghiol

l interlocutor: Olgun Seitcadil, director Breath Techirghiol

Serviciile

de 

asistenţă

socială

info
Zona Metropolitană

Monolog 
şi spectacol

Organizarea celor două ediţii a Festiva-lul  Naţional de Teatru Antic Pentru Elevi(anii 2008 şi 2009) a avut un impact pozitivasupra comunităţii locale, dar şi asupra par-ticipanţilor din ţară, aceştia exprimându-şidorinţa de a participa la ediţiile viitoare.Conform calendarului de desfăşurare aproiectului, startul celei de-a treia ediţii aFestivalului Naţional de Teatru Antic pentruElevi se va da în luna martie cand va fi tri-mis regulamentul festivalului către Inspec-toratele Şcolare, Palatele şi CluburileElevilor din ţara. 

Proiectul se adresează tuturor elevilordin Palate şi Cluburi ale Copiilor, dar şi tru-pelor de teatru din gimnazii şi licee. Dupa ofază eliminatorie în care trupele de teatruvor participa, se vor alege trupele finalistecare vor fi invitate telefonic şi în scris, săparticipe la faza finală.„Festivalul  Naţional de Teatru Antic Pen-tru Elevi“  2010, Ediţia a III-a se va desfă-şura sub formă de concurs, unde trupele deteatru vor trebui să prezinte un spectacoldin repertoriul antic.Concursul se va desfăşura pe două sec-ţiuni: monolog şi spectacol.Deasemenea, în cadrul festivalului vaexista o Sesiune de comunicări ştiinţifice,unde sunt invitate să participe toate cadreledidactice.Acest proiect are ca scop atragerea ele-vilor spre creaţia artistică de valoare. ArtaTeatrală contribuie la educarea gândirii re-productive şi creative, inteligenţei, imagina-ţiei, inventivităţii şi spontaneităţii. Prin această activitate se creează un ca-drul favorabil exprimării libere a copiilor, estestimulat spiritul de echipă, îi adaptăm pe ele-vii noştri la cerinţele scenei şi publicului, afir-mând o atitudine degajată, lipsită de emoţii,dar în primul rând îi educăm ca spectatori.ROXANA MITAN Prof. artă teatralăPalatul Copiilor Constanţa

l Startul se va da în luna 

martie l se va face o selecţie

l ediţia a treia va fi sub formă
de concurs

Concurs
pe două 

secţiuni:
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Mărţişorul să vă aducă o superbă zi
de primăvară şi lumina fericirii în priviri
de ZIUA FEMEII. Pentru toate fe-
meile din comuna Corbu un mărţişor! 

Marian Gălbinaşu primar Corbu

Mărţişorul să fie lumina pe care 
o aşteptaţi şi primăvara să fie 
floarea care vă bucură. 
Pentru toate femeile 
din comuna Lumina 
de ZIUA LOR, 
un gând bun. 
Dumitru Chiru, primar Lumina

Bucuria primăverii să se vadă în
ochii femeilor! De ZIUA FEMEII un
mărţişor pentru fiecare. 

Cu admiraţie, Nicolae Mateiprimar, oraşul Năvodari

Un mărţişor pentru fiecare femeie
din Agigea. Bucurie şi surâs de primă-
vară să vă fie toată viaţa. 

ZIUA FEMEII să vă aducă o mare
bucurie. 

Cristian Cârjaliuprimar comunei Agigea

Luminoase dimineţi 
şi mărţişoare 

cu sclipiri 
de rouă  vă doresc 

de ZIUA FEMEII. 
Constantin Florin Micuprimar Tuzla

Lumină şi fericire, bucurie 
şi daruri, mărţişoare 
pentru toate femeile 
din oraşul Techirghiol 
de ZIUA LOR. 
Cu admiraţie, Adrian Stanprimar Techirghiol

Seninul primăverii şi
surâsul dimineţilor de
martie să vă legene fiecare
vis de 1şi 8 Martie. 

George Cojocaru, primar Murfatlar

O bucurie să vă îmbrăţişeze fiecare
dimineaţă de martie! 
ZIUA FEMEII 
să fie ca lumina 
unei bucurii. 
Vasile Delicotiprimar Poarta Albă

Bărbaţii să vă aştepte cu flori, co-
piii să vă îmbrăţişeze şi să aveţi în fie-
care zi seninul primăverii în priviri! 8
Martie să fie fereastră pentru bucurii. 

Ovidiu Brăiloiu primar Eforie

Fiecare zi să fie o bucurie, fiecare floare 
să fie un semn de dragoste, fiecare cuvânt
să fie o declaraţie de preţuire! 
De ZIUA FEMEII 
un gând bun. 
Mariana Câjuprimar Cumpăna

Să aveţi parte de toată bucuria
primăverii! Mărţişorul să vă 

lumineze fiecare zi! 
Cu căldură 

Ani Merlă


