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Facilitarea accesului pe piata muncii pentru 185 de elevi (ISCED 2-4,
nivel de calificare 3-5) din domeniile economice cu potential
competitive identificate conform Strategiei Nationale de
Competitivitate, precum si a SNCDI: turism si eco-turism, procesare
alimente si bauturi, TIC din Regiunea Sud-Est, prin derularea de
activitati de invatare aferente stagiilor de practica pentru cresterea
numarului absolventilor care gasesc un loc de munca si stimularea
participarii la programe de invatare la locul de munca a elevilor. in
acelasi timp, obiectivul general al proiectului va genera un efect

Obiectiv general pozitiv pe termen lung prin integrarea pe piata muncii a cel putin 39 de
persoane.

Scopul proiectului urmeaza sa fie atins pe de o parte, prin oferirea de
servicii de consiliere si orientare profesionala pentru 185 de elevi,
axate pe dobandirea de competente care raspund necesitatilor pietei
muncii ,iar, pe de alta parte, organizarea si derularea programelor de
practica si invatare la locul de munca cu precadere in sectoarele
economice cu potential competitiv conform SNC si SNCDI avand ca
rezultat cresterea nivelului de calificare al viitorilor angajati, precum
si cresterea gradului de ocupare a minimum 21% dintre elevii
participanti la stagiile de practica.



Rezultate

Cresterea gradului de constientizare si promovarea de atitudini pozitive
fata de importanta programelor de invatare la locul de munca prin
derularea unei campanii de promovare in randul elevilor pentru un
numar minim de 185 de elevi interesati de demararea stagii de practica
in domenii cu potential competitiv conform SNC, precum si a SNCDI.
Facilitarea tranzitiei de la scoala la viata activa a 185 de elevi prin
oferirea de servicii de orientare si consiliere privind cariera si derularea
stagiilor de practica.

Dezvoltarea si realizarea de noi parteneriate intre institutiile de
invatamant si agentii economici la nivel local/ regional, pentru
asigurarea coordonarii intre programa scolara si cerintele din piata
muncii.

Asigurarea insertiei pe piata muncii pentru minimum 21% dintre elevii
participanti la stagiile de practica si facilitarea dezvoltarii personale si
profesionale a acestora si dobandirea calificarilor pentru 76% dintre
elevii ce au participat la stagiile de practica, respectiv 129 de elevi la
incetarea calitatii de participant in proiect, precum si minimum 19
elevi (minimum 10% din elevii participanti la stagiile de practica) care
isi continua studiile sau participa la programe de formare profesionala
la incetarea calitatii de participant in proiect.





